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RESUME

Tout comme aux Etats-Unis et en France, la militance trans est en plein essor au Québec
depuis ces vingt derniéres années. Cela se voit par la création ou I’expansion d’organismes
trans et le développement de projets trans au sein d’organismes de santé ou au sein
d’organismes LGBTQ (lesbiens, gais, bis, trans, queers)..

Les militant-es trans combattent la cisnormativité, c’est-a-dire 1’oppression qui réprime les
individus qui franchissent la frontiére du genre et ainsi encourage la plupart des personnes a
s’accommoder du genre assigné a leur naissance. Elle s’exprime d’une part par la régulation
du changement d’identité de genre par les institutions gouvernementales, médicales et
juridiques, d’autre part par la marginalisation et 1’exclusion des personnes trans de 1’espace
médiatique et des milieux de travail, scolaire, familial et de la santé et des services sociaux.

En prenant appui d’une part sur des concepts de la sociologie des mouvements sociaux,
d’autre part sur des concepts issus des études féministes et des études trans, cette recherche a
pour objectif d’explorer les dynamiques d’émergence du mouvement trans au Québec. Douze
entrevues semi-structurées ont été réalisées en 2010 avec des militant-es trans appartenant 4
trois générations. Trois axes d’analyse ont été privilégiés : 1. Les dynamiques de la militance
trans; 2. Les sens que les militants et militantes donnent a leurs actions; 3. Les liens entre
cette militance et d'autres militances.

Cette recherche démontre qu’il y a bien un mouvement trans émergent au Québec. Celui-ci a
acquis une dimension collective a travers la création d’une identité trans et la formation d’une
communauté trans, deux €léments constitués d’une fagon dynamique et traversés par des
tensions. Le mouvement trans revét également une dimension conflictuelle et s’oriente vers le
changement social, en combattant la cisnormativité et en remettant en cause les normes de
genre, sexe et sexualité. Ce mouvement s’inscrit dans I’espace des mouvements sociaux
québécois, en développant des stratégies liées & I’action communautaires et influencées par
son évolution. Enfin, le mouvement trans a mis en place des alliances avec le mouvement gai
et lesbien, le mouvement queer, le mouvement féministe et les luttes d’autres populations
marginalisées.

Mots clés: Transidentités, mouvement social, cisnormativité, militance, genre, études
féministes, alliances, action communautaire, Québec.




INTRODUCTION

The old LGBT movement is splintering, and the transgender issues are now clearly

the cutting edge of the social justice agenda. The growing acceptability of
transgender representation in mass media, and the increasing comfort younger
people seem to have with transgender and genderqueer identities and behaviours,
suggest that sometime in the future — perhaps the near future — transgender people
will finally be accepted as full, equal members of society. But much work remains to
: be done.

Stryker, 2008, p. 153

Depuis les 20 derniéres années, les personnes trans' sont de plus en plus visibles dans
I’espace public. Cette présence s’observe dans le milieu universitaire, ou la recherche trans
représente aujourd’hui un champ d’étude a part entiére. Les personnes trans sont de plus en
plus présentes dans I’espace médiatique, les journaux, les films et les séries télévisées. La
visibilité trans se retrouve également dans I’espace des mouvements sociaux, ou la militance
trans s’organise de mieux en mieux, augmentant sa visibilité et allant chercher le soutien

d’autres militances.

En m’impliquant dans les mouvements LGBT, féministe et queer, j’ai eu I’occasion
de rencontrer beaucoup de militant-es trans. C’est ainsi que je suis devenu un de leurs élliés,
d’abord en France ou j’ai participé a plusieurs manifestations Existrans et a des actions du
Groupe Activiste Trans, et ou j’ai organisé plusieurs campagnes locales contre la transphébie

sur mon campus universitaire, au sein de 1’association Etudions Gayment.

J’ai choisi en 2008 de m’installer 8 Montréal au Québec. En rencontrant des miljtant-
es trans, j’ai été surpris de voir la rigidité des régles de changement d’identité de genre et la
marginalisation que subissaient les personnes trans dans la société. J’ai alors participé a la

fondation de la commission trans de ’organisme PolitiQ-queers solidaires, et ai aidé a

! Le terme « personnes trans » est définit au début de la section 1.2.2.




I’organisation de plusieurs réunions publiques, du Rassemblement du 17 juin 2010, ainsi qu’a
I’écriture d’un manifeste de revendications trans (voir appendice A). Aprés plusieurs mois
d’implication, je me suis rendu compte qu’il y avait trés peu de recherches et d’outils
permettant de comprendre la militance trans et son émergence. Une recherche sur la question

m’a alors semblé un excellent moyen de soutenir cette lutte.

Cette recherche cherche ainsi & comprendre les objectifs, pratiques et stratégies des
militant-es trans, afin d’étudier 1’émergence du mouvement trans. Les militant-es trans
rencontrés dans le cadre de cette recherche m’ont impressionné par leur soif de justice
sociale. Dean Spade (2011), activiste et théoricien trans, souligne & quel point 1’oppression
que subissent les personnes trans est répandue dans la société :

Trans people are told by the law, state agencies, private discriminators, and our
families that we are impossible people who cannot exist, cannot be seen, cannot be
classified, and cannot fit anywhere. We are told by the better-funded lesbian and gay
rights groups, as they continually leave us aside, that we are not politically v1ab1e
our lives are not a political possibility that can be conceived. (p. 41)

Ainsi, ’existence méme des personnes trans est niée. Militer contre la transphobie, et plus

largement la cisnormativité, demande donc beaucoup de courage.

Pour mener a bien ma recherche, j’ai utilisé des concepts de la sociologie des
mouvements sociaux, qui offre beaucoup d’outils permettant d’analyser I’engagement des
militant-es sous divers angles. En effet, la sociologie permet d’apporter un nouveau regard
sur la militance, comme ’illustre le sociologue frangais Lilian Mathieu (2004) :

Il ne s’agit en aucun cas ici de révéler aux militants ce qu’ils ignoreraient et de se
poser & leur égard en conseiller ou en donneur de legons, mais de rendre compte, avec
les outils conceptuels forgés par les sciences sociales, de mécanismes et de processus
dont ils ont généralement une connaissance d’ordre avant tout pratique, et ainsi de
susciter un déplacement du regard que 1’on espére enrichissant, mais en aucun cas
une « conversion » de ce regard. (p. 11-12)

Ce positionnement de sociologue des mouvements sociaux est particuli¢rement inspirant, car
il montre qu’une recherche sur la militance trans peut aider 4 la comprendre et & la rendre
visible d’une nouvelle maniére, qui apporte une complexification de la connaissance, sans

retirer quoi que ce soit aux pratiques actuelles des militant-es.




Les études féministes m’ont outillé méthodologiquement grice a 1’épistémologie de
la connaissance située féministe (Harding, 2007). Elles aident également a faire une analyse
critique des normes de genre, sexe et sexualité (Butler, 2006, 2005; Mathieu, 1991). Mener
une recherche sur le mouvement trans dans un cadre d’analyse féministe est particulierement
intéressant, car le coeur de la lutte des militant-es trans est la facilitation du franchissement de
la frontiére du genre. En effet, une frontiére est érigée de maniére a assurer que les individus
demeurent dans le genre assigné a leur naissance, et ainsi de maniére a4 assurer une
adéquation entre genre, sexe et sexualité. Les personnes trans, en faisant une transition de
genre, qu’elle soit sociale, médicale ou juridique, franchissent cette fronticre. Le point de vue
des militant-es trans permet ainsi d’apporter de nouveaux éclairages 4 la théorie féministe. A
ce propos, plusieurs théoricien-nes trans ancrent leurs recherches dans un cadre d’analyse
féministe (Stryker, 2008; Espineira, 2008; Thomas, 2007; Califia, 2003) : cela illustre la

pertinence du lien entre ces deux champs d’études.

Enfin, j’ai ancré ma recherche au sein des études trans. Ce champ d’étude se
concentre actuellement sur les expériences et vécus des personnes trans (Stryker, 2006). 11
m’a ainsi offert de nombreux concepts et outils permettant de mieux cerner la militance trans
(Stryker, 2008; Espineira, 2008), les différents mécanismes d’oppression combattus (Spade,
2011; Bauer et al., 2009), la diversité des stratégies utilisées par les activistes (Thomas, 2007;
Califia, 2003), les tensions entre militant-es trans (Davidson, 2007) ainsi que les alliances

avec d’autres mouvements sociaux (Baril, 2009; Namaste, 2005b; Broad, 2002).

Mon mémoire a pour objectif de répondre 4 la question: « Y a-t-il un mouvement
trans émergent au Québec ? Si oui, qu’est-ce qui permet de ’affirmer? ». Il est composé de
six chapitres. Le premier chapitre aborde la problématique de cette recherche en caractérisant
la militance trans dans divers contextes, en se basant sur une partie de la littérature disponible
aux Etats-Unis, en France et au Québec. Ce chapitre développe ensuite les enjeux dé la
militance trans, c¢’est-3-dire la régulation du changement d’identité de genre et la lutte contre
la cisnormativité. Il se termine par une présentation de la diversité des transidentités, qui

conduit a des tensions entre militant-es.




Le second chapitre présente !’orientation théorique. Il commence par une
présentation des concepts de la sociologie des mouvements sociaux utilisés pour analyser la
militance trans : les trois dimensions d’un mouvement social selon Lilian Mathieu, 1’espace
des mouvements sociaux, l’identité collective, la communauté et la place du secteur
communautaire. Dans un second temps, il aborde la remise en cause des normes de genre,
sexe et sexualité dans les études féministes et dans les études trans. Dans un dernier temps, il
se penche sur les alliances entre militant-es trans, avec des expert-es, et avec les mouvements

LGBTQ, féministes et d’autres populations marginalisées.

Le troisiéme chapitre explique en quoi mon positionnement de chercheur cis engagé,
allié¢ a la lutte des militant-es trans, m’a poussé a privilégier une démarche qualitative,
inspirée de 1’épistémologie de la connaissance située féministe, respectueuse de I’évolution
des études trans en se concentrant sur les expériences des douze militant-es trans rencontrés.
Il présente ensuite la technique d’entrevue semi-dirigée, comment 1’échantillon a été
déterminé, le déroulement des entrevues et les techniques d’organisation et d’analyse des
données. Ce chapitre se termine en exposant les limites de la recherche et les considérations

éthiques.

Les quatriéme et cinquiéme chapitres explorent les résultats de mes entrevues avec
les douze militant-es trans. Le chapitre IV présente les participant-es, les différents
organismes trans identifiés, ainsi que les tensions qui traversent la militance trans. Le chapitre
V présente plusieurs enjeux qui traversent la militance trans, dont les objectifs et les

stratégies de résistance, ainsi que les alliances avec d’autres mouvements sociaux.

Dans le dernier chapitre, j’analyse plusieurs dimensions afin de savoir en quoi il y a
un mouvement trans émergent au Québec. Je me penche d’abord sur la dimension collective
du mouvement trans, en examinant la construction d’une identité trans collective et la
formation d’une communauté trans. Je m’intéresse ensuite & la dimension conflictuelle, en
analysant en quoi les objectifs de la militance trans s’inscrivent dans un combat contre la
cisnormativité, et ainsi dans une remise en cause des normes de genre, sexe et sexualité. Puis,

j’aborde I'espace des mouvements sociaux au Québec, en examinant I’influence de I’action




communautaire et de son évolution sur le mouvement trans. Enfin, je me penche sur les
alliances entre le mouvement trans et les mouvements LGBTQ, féministe et d’autres

populations marginalisées.



CHAPITRE I

CARACTERISER LA MILITANCE TRANS

<

Dans ce chapitre, je vais aborder plusieurs éléments importants a savoir su'r la
militance trans pour dresser les balises de ma problématique de recherche. L’objectif est de la
caractériser, en explorant les enjeux” autour desquels les militant-es trans semblent se réunir
ou se diviser. En effet, la mise en jeu de revendications dans 1’espace public, par certaines
pratiques, certaines stratégies et certaines formes d’engagement est fortement discutée par les

militant-es trans.

Je commencerai par présenter quelques informations concernant 1’émergence de la
militance trans aux Etats-Unis, en France et au Québec. Ensuite je présenterai les enjeux
traversant cette militance, qui semblent centrés autour du changement d’identité de genre et
de la lutte contre la cisnormativité. Pour terminer, j’explorerai la diversité des transidentités,

qui représente des enjeux internes de tensions entre activistes.
1.1 La militance trans

La militance ou l’activisme’ trans est définie par Alexandre Baril (2011a), un
théoricien trans québécois, ainsi :

Le terme transactiviste est un nom et un qualificatif général permettant de désigner
une diversité de personnes trans ou encore des personnes cis® alliées des trans qui
dénoncent la cisnormativité et qui défendent publiquement et politiquement les droits
des personnes trans. Les transactivistes peuvent s’investir politiquement de
différentes fagons : au plan théorique (publication d’articles, de livres, de guides, de
pampbhlets), sur le terrain (actions directes, manifestations), dans les diverses sphéres
professionnelles et institutionnelles (partis politiques, syndicats, milieux
communautaires et de la santé), etc. (p. 20)

? Jutilise le mot « enjeu » dans son sens commun.
? Le mot « activiste » est I’acception anglaise du mot « militant ».
* Le terme « personne cis » est définit au début de la section 1.2.1.




Cette définition place la militance au cceur de la lutte contre la cisnormativité et pour la
reconnaissance des personnes trans. De plus, elle expose les différents champs d’implications
envisageables. En revanche, cet auteur considére comme militant-es trans les personnes cis
alliées, c’est-a-dire ceux qui ne sont pas trans mais s’investissent dans le combat contre la
cisnormativité. Il s’agit d’une position qui fait débat au sein des études trans, et d’un enjeu
de la militance trans. Je traiterai de cet enjeu dans le chapitre suivant quand j’aborderai
I’alliance entre militant-es subissant une oppression et militant-es participant au combat
contre cette oppression mais ne la subissant pas. Mais pour le moment, regardons plutot ce
que dit la littérature existante & propos de la militance trans. Le mouvement trans états-unien
est bien documenté, alors que le mouvement trans frangais [’est relativement, et le

mouvement trans québécois 1’est trés peu.
1.1.1 Aux Etats-Unis

Pour caractériser la militance trans états-unienne je m’appuierai principalement sur
les livres de Pat Califia, un écrivain trans, et de Susan Stryker, une chercheuse et théoricienne
trans, ainsi que sur la thése de doctorat de Megan E. Davidson. Cette derniére a mené une
recherche sur I’activisme trans aux Etats-Unis, basée sur 15 mois d’observation participante
et une centaine d’entrevues avec des militant-es trans. Elle présente les objectifs de la
militance que les personnes qu’elle a rencontrées ont identifiés :

« The specific goals listed by trans activists as part of their vision of social change
included fighting for the rights of youth to be supported in their families and schools.
[...] Pushing for legal and legislative was another frequently cited goal, including
changes to adoption and marriage laws, the creation of new birth certificate and
identity document policies, coverage for trans related health care, and changes that
would make discrimination based on gender identity and expression illegal in
employment and housing, including the passage of a gender inclusive Employment
Nondiscrimination Act, for example. Further, some activists stated that success
would in part be the removal of the diagnosis Gender Identity Disorder and an end to
the evaluation of trans people based on normative stands of binary sex and gender.
Finally, an end to the fear and violence that trans people experience was also an
agreed upon goal for activists. » (Davidson, 2007, p. 282)

A partir de ces objectifs, on peut dégager une diversité d’enjeux qui guident la militance trans
américaine. Pour Davidson, la compréhension de ces objectifs et des erjeux qui en découlent

permettrait de dessiner les contours du mouvement trans en exposant ce que les activistes




jugent prioritaires. Elle soutient notamment qu’on peut parler d’'un mouvement trans

justement parce qu’il y a des visions, des valeurs et des enjeux partagés (p. 272).

Califia (2003) a rédigé un livre sur le mouvement trans états-unien & partir d’une
recension d’écrits. Pour lui, un premier type d’activisme s’est orienté vers 1’accés au
changement d’identité de genre :

Depuis la fin des années 1960, un nombre grandissant de travestis et de transsexuels
se tourne vers ’aréne politique afin d’améliorer leur condition et celle de leurs
communautés. Au début, 1’activisme transgenre se mobilisait sur plusieurs fronts :
lutter contre les lois interdisant le travestisme et les politiques qui rendent difficile
aux transsexuels I’obtention de documents administratifs (papiers d’identité et autres)
conformes & leur genre de préférence ; faire pression pour une plus grande
accessibilité & la réassignation sexuelle ; former des groupes pour les travestis et leurs
partenaires ; informer le grand public sur le travestisme et le transsexualisme ; faire
de I’action sociale afin que les personne souffrant de dysphorie de genre aient plus
facilement acces aux soins dont ils ont besoin pour supporter leur souffrance. Ce type
d’activisme transgenre marche toujours trés fort. (Califia, 2003, p. 301)

Dans les années 1990, quatre éléments semblent avoir entrainé des évolutions et une
diversification de la militance trans. Le premier élément est 1’émergence du mouvement
queer qui aurait permis, selon Califia (2003), le développement d’un second type d’activisme,
privilégiant une remise en cause des catégories de genre :

Jusqu’a la fin des années 1990, 1’activisme transsexuel cherchait surtout & mieux faire
accepter les transsexuels socialement, aprés réassignation. [...] Plus récemment, des
activistes transgenres ont remis en question tout le systéme de genre, trop binaire et
polarisé. Des dirigeants de la communauté de genre ont appelé les transsexuels a
orienter leurs efforts politiques vers la mise en question radicale des notions
d’ « homme » et de « femme » plutdt que de s’attacher a étre pergu comme membre
de 'un ou l'autre des sexes par les non-transsexuels. Ceci coincide avec
I’augmentation du nombre de ceux qui se disent prét & se déclarer d’un troisiéme
sexe, transgenre, des deux genres, d’aucun genre ou intersexués, en insistant sur leur
droit 4 vivre sans ou hors des catégories de genre que notre société s’efforce de
rendre obligatoires et universelles. (Califia, 2003, p. 335)

Susan Stryker (2008), dans son livre sur I’histoire du mouvement trans américain, estime
aussi que 1’apparition du mouvement queer aurait aidé 4 former une alliance entre gais,
lesbiennes, féministes et trans au sein de la lutte contre le VIH. I s’agirait d’un « new kind of

unabashedly progay, nonseparatist, antiassimilationist alliance politics to combat AIDS »




(p. 134). Un signe de cette nouvelle forme de militance est la création du groupe Transgender

Nation au sein de Queer Nation® (p. 135).

Le second élément est ’apparition du VIH/sida, qui aurait permis aux groupes
militants d’étre financés, en orientant leurs mandats vers la santé, comme I’illustre cette
citation :

« From the public health perspective, transgender populations had come to be seen as
« vulnerable » populations [...]. AIDS funding thus became an important mechanism
from bringing needed social and financial resources to trans communities. [...] AIDS
agencies and service organizations became centers of transgender activism — hosting
support groups, facilitating community gatherings, and providing employment to
trans people engaged in health outreach and peer support work. » (Stryker, 2008,
p. 132-133)

11 semblerait que, grice a ce financement public, plusieurs organismes ont pu développer un
travail en direction de certaines populations trans marginalisées, qui sont plus susceptibles

d’étre touchées par le V1H/sida, particuliérement celles qui exercent le travail du sexe.

Le troisiéme élément est la mise en place de campagnes pour dénoncer la violence
contre les personnes trans. Plusieurs vigiles ont été organisées devant les cours de justice par
le groupe états-unien Transsexual Menace, & chaque fois qu’un cas de violence anti-trans
était jugé (p. 141). lls auraient réussi & obtenir une forte attention médiatique. Cette
orientation contre la violence et les crimes donnera naissance au début des années 2000 au
Transgender Day of Remembrance, célébré internationalement chaque année pour
commeémorer les personnes trans mortes au cours de ’année (p. 148). Il s’agit d’un
événement que des militant-es peuvent utiliser pour dénoncer la violence transphobe un peu

partout a travers le monde.

Le quatritme élément est 1’arrivée d’Internet. Pour Stryker (2008), 1’expansion
incroyable du mouvement trans dans les années 1990 n’aurait pas été possible sans 1’arrivée

d’Internet. Eve Shapiro (2003), une chercheuse états-unienne, a mené une recherche sur les

> Queer Nation connaitra une ascension fulgurante au début des années 1990, avec la création de
sections dans beaucoup de villes des Etats-Unis. Son existence est jugée bréve, mais son influence sur

les mouvements sociaux travaillant sur les enjeux de genre et de sexualité serait trés importante
(Stryker, 2008, p. 134).




10

usages d’Internet par les militant-es trans a partir de 10 entrevues. Elle explique qu’Internet a
transformé la militance des personnes trans de deux maniéres : 1. Internet est un outil, utilisé
aussi bien par les activistes que les organisations, pour réduire les couts et informer
rapidement et efficacement; 2. Internet est un espace qui permet le réseautage et le
développement d’une identité collective, notamment par la plus grande facilité de se dévoiler

sur le net. (p. 171)
1.1.2 En France

La militance trans frangaise a ét¢ documentée par Maxime Foerster, qui a écrit un
livre sur I’histoire des transsexuels en France, et par Karine Espineira, une chercheuse trans
frangaise ayant travaillé sur la visibilité médiatique des personnes trans. Selon Foerster
(2006) on remarque, comme dans le contexte états-unien, une premiére effervescence a la fin
des années 1960, notamment au sein du Front Homosexuel d’Action Révolutionnaire
(p. 115), et une seconde dans les années 1990. Dans cette derniére période, trois groupes sont
créés, montrant ici aussi une diversité au sein de la militance trans. Le premier est
1’4ssociation du Syndrome de Benjamin (ASB)

L’action [de I’ASB] est diverse: soutien psychologique avec réunions et
permanences téléphoniques, diffusion de I’information avec mise en place de dossiers
pratiques et constitution d’une liste de médecins et avocats recommandés pour la
qualité de leurs services. {p. 150)

Leurs activités semblent refléter un travail d’entraide et de sen§ibilisation de la communauté
trans et de certains expert-es. Le second groupe, le Centre d'Aide, de Recherche et
d'Information sur la Transsexualité et I'ldentité de Genre, se serait créé en opposition aux
notions psychiatrisantes auxquelles renvoie I’ASB®. La troisiéme association créée est le
Groupe de prévention et d'action pour la santé et le travail des transsexuel(le)s (PASTT),
une association de prévention du VIH/sida en direction des femmes trans travailleuses du

sexe, qui est parvenue a étre financée.

¢ L’ 4ssociation du Syndrome de Benjamin porte dans son nom une charge psychiatrisante, en associant
les transidentités & une affection qui porte le nom du sexologue Harry Benjamin.
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Si les années 1990 ont vu émerger une diversité de pratiques et d’organismes au sein
de la militance trans en France, la littérature refléte trois changements importants dans‘ les
années 2000. Le premier est ’arrivée d’Internet qui aurait permis le développement fulgurant
de la militance trans en France :

Les années 2000 sont marquées par une « explosion » du nombre de collectifs et
d’associations transidentitaires. Ce phénomeéne semble lié a ’internet a travers la
multiplication des sites associatifs, pages persos, chats, forums et blogs. (Espineira,
2008, p. 26)

Le second élément, lié au premier, est la régionalisation, Foerster (2006) souligne la
multiplication des groupes militants et insiste sur son développement en région :

Les récents développements du mouvement trans’ indiquent que le réseau associatif
devient de plus en plus dense a la fois par le nombre des adhérents mais aussi par sa
médiatisation et sa répartition géographique : la création de plusieurs associations
siégeant en province [...] souligne un rééquilibrage salutaire au profit des villes de
province. (p 163)

Enfin, la lutte pour la dépsychiatrisation des transidentités semble occuper une place de plus
en plus importante au sein de la militance trans. A ce propos, Maude-Yeuse Thomas, une
militante et théoricienne trans frangaise, considére qu’il y a deux périodes dans I’activisme
trans, la premiére maintenant la binarité des genres et la seconde la remettant en cause :

Nombre se revendiquant désormais d’une identité trans en rompant définitivement
avec la binarité essentialiste régulant les comportements et le clivage
homo/hétérosexualité qui devient ici sans objet. (Thomas, 2007)

La création du Groupe Activiste Trans (GAT) dans les années 2000, un groupe influencé par
le mouvement queer américain, semble étre significative de cette nouvelle tendance de la
militance trans en France. En effet, cet organisme composé de 4 activistes aurait organisé de
nombreuses actions publiques de perturbation contre des psychiatres jugés transphobes

(Espineira, 2008, p. 30; Foerster, 2006, p. 162).
1.1.3 Au Québec

La militance trans au Québec est trés peu documentée. Viviane Namaste (2005a), une
chercheuse trans québécoise, a publié un livre sur la premiére génération de transsexuelles au
Québec, basé sur quatorze entrevues avec des femmes qui ont vécu en tant que transsexuelles

entre 1955 et 1980. Elle soutient que le milieu des cabarets et les bars liés au travail du sexe
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« remplissaient a la fois des fonctions de travail, de loisir et de rassemblement
communautaire » (p. 54). C’est & partir de ces réseaux sociaux que les femmes transsexuelles
auraient pu s’échanger de ’information sur le processus de changement de sexe, se référer
des médecins, et développer un marché underground de distribution d’hormones (p. 77). La
chercheuse ajoute que la création de 1’Association des Transsexuels et Transsexuelles du
Québec (ATQ), en 1980, a « comblé beaucoup de lacunes importantes dans ce domaine en
offrant une écoute attentive, de I’information et une aide précieuse aux transsexuelles du
Québec » (p. 98). Peu de recherches récentes ont abordé la militance trans au Québec, c’est

pourquoi j’ai choisi d’interroger des militant-es trans.

Dans les contextes états-unien et frangais, la militance trans aurait connu beaucoup
d’évolutions et de changements au cours des années 1990 et 2000. On pourrait parler d’une
émergence de la militance trans, qui s’exprime de différentes maniéres, avec des objectifs et
des enjeux pluriels. Par exemple, certains militant-es semblent privilégier une facilitation du
changement d’identité de genre afin de passer d’une catégorie de genre a 1’autre, alors que
d’autres préférent remetire en cause I’existence méme des catégories binaires de genre. Ces
objectifs apparemment différents nous aménent & penser qu’il est pertinent d’approfondir ce

que la littérature analyse quant aux enjeux qui traversent la militance trans.

1.2 Les enjeux de la militance trans: changer d’identité de genre et combattre la

cisnormativité’

Je vais aborder dans cette partie les enjeux de la militance trans exposés dans la
littérature. Je commencerai par présenter différentes visions de la cisnormativité et dg la
transphobie en tant que systéme d’oppression. J’aborderai ensuite le changement d’identité
de genre, sa régulation par les institutions médicales et juridiques. Je terminerai en exposant
d’autres questions liées & la marginalisation des personnes trans qui soulévent a leur tour

d’autres enjeux pour les militant-es.

7 Cette partie a été rédigée en méme temps qu’un article, beaucoup d’éléments présents ici s’y
retrouvent (Enriquez, 2013).
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1.2.1 Une vision systémique de la transphobie : la cisnormativité

Le concept de transphobie recouvre a la fois une dimension institutionnelle et
médico-1égale, et une dimension personnelle, inscrite dans les rapports interindividuels (Cope
et Darke, 1999). Certains auteur-es tendent a privilégier cette seconde dimension, en parlant
d’hostilité et d’aversion (Krikorian, 2003, p.406), de sentiment de malaise, voire de
révulsion (Lombardi, 2009, p. 979), ou encore d’attitudes négatives comme la haine, le
dégolit, la rage ou l’indignation morale (Bettcher, 2007, p.46). Plusieurs recherches
statistiques montrent en effet 'importance de la violence contre les personnes trans (Grant et
al,, 2011, p. 124; MAG et HES, 2009; Courvant et Cook-Daniels, 1998). Celle-ci s’en
prendrait particuliérement aux personnes trans dont I’apparence, 1’anatomie ou les papiers

d’identités seraient différents de leur genre d’identification (Hébert et al., & paraitre).

D’autres auteur-es ont développé de nouvelles notions afin de mettre de 1’avant la
dimension systémique de cette oppression®, comme la cis(genre)normativité (Bauer et-al.,
2009; Baril, 2009). En effet selon Baril, les néologismes &cisgenres » et « cissexuels »
désignent les personnes dont le genre et le sexe correspondent au sexe qui leur a été assigné 3
la naissance. Pour lui, « la cisgenrenormativité postule que les personnes qui s’accommo&ent
du genre assigné a la naissance sont plus normales que les personnes qui décident de vivre
dans un autre genre et qui effectuent des transitions de sexe » (p. 283). La cisnormativité
expliquerait ainsi la marginalisation des personnes trans et la lutte contre cette oppression

serait au cceur de la militance trans.

Cette définition est relativement similaire a celle du projet de recherche
communautaire ontarien Trans Pulse (Bauer et al., 2009), pour qui la cisnormativité
modelerait les politiques et les pratiques des individus et des institutions, de maniére a rejeter
I’existence ou la visibilité des personnes trans. Les auteur-es expliquent que deux formes
d’invisibilisation sont présentes dans les institutions médicales : une premiére

informationnelle correspondant au manque d’information sur les personnes trans dans la

¥ Selon Iris-Marion Young (1990), cinq aspects peuvent caractériser une oppression : ’exploitation, la
marginalisation, I’impuissance, la domination culturelle et 1a violence.
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production et la diffusion du savoir médical (p.352), une seconde institutionnelle
marginalisant les personnes trans en ne développant pas des politiques et pratiques qui
accommodent les personnes trans (p. 354). Les auteur-es expliquent :

« The processes of erasure in information production and dissemination and in
institutional protocols, practices, and policies create a system that produces further
social marginalization of trans people. » (p. 359)

Les chercheur-ses mettent ainsi en évidence comment des politiques cisnormatives excluent

et marginalisent les personnes trans de maniére indirecte en omettant leur existence.

Par ailleurs, un théoricien et activiste trans états-unien, Dean Spade (2011), propose
une définition de la transphobie & partir d’une vision foucaldienne®, prenant appui sur trois
modes de pouvoir : agresseur/victime, disciplinaire et gestion de la population. Le premier
aspect est défini comme un mode de pouvoir agresseur/victime (p. 102-103) : une personne
commet des actes de transphobie qui excluent ou réduisent 1’accés des personnes trans a des
opportunités, & la santé, voire & la vie. Il s’agit d’une premiére conception de la transphobie
ancrée dans les rapports interindividuels et composée d’une variable intentionnelle, ce que
critique 1’auteur, jugeant cette vision trop limitée. Elle révéle toutefois comment les
interactions entre les individus peuvent étre le lieu de problémes vécus par les personnes
trans et pourquoi ces interactions constituent un enjeu pour les militant-es qui luttent contre la

cisnormativité.

Le second aspect est caractérisé par un mode de pouvoir disciplinaire. Selon Spade,
certaines institutions, comme la médecine, seraient au cceur de ce mode de pouvoir, en
apprenant aux personnes comment modifier leur maniére d’étre afin de mieux s’ajuster aux
normes de genre (p. 104). L’intériorisation des normes pousse les personnes & agir de
maniere a s’adapter aux standards de « bon comportement », et & encourager et contraindre
autrui 2 les suivre (p. 120). Le contrdle par les institutions des normes de genre, et des régles
de changement d’identité de genre représenterait ici un second enjeu pour les activistes trans.

Spade ajoute que les stratégies de résistances au mode de pouvoir disciplinaire se concentrent

9 Spade (2011) s’inspire de la conception du pouvoir de Foucault : « Power is not a matter of dominant
individual or institution, but instead it manifests in interconnected, contradictory sites where regimes
of knowledge and practice circulate and take hold » (p. 22).
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sur la mise en relief des normes, afin de concevoir comme légitimes des maniéres alternatives
d’étre (p. 108). Enfin, une autre stratégie serait de re-signifier certains actes ou certaines
identités que d’autres considérent comme un crime ou une maladie, par exemple les

transidentités (p. 109).

Le troisiéme aspect est un mode de pouvoir basé sur la gestion de la population. En
obligeant les personnes a définir leur genre a chaque fois qu’elles remplissent un formulaire
administratif, les institutions créent des barriéres qui excluent certaines catégories de
personnes, ici celles qui ne sont pas clairement identifiées comme homme ou femme (p. 110-
121). Spade invite ainsi & concevoir 1’utilisation du genre comme catégorie administrative par

toute une série d’institutions comme problématique pour les personnes trans (p 123).

Les différentes utilisations des concepts de cisnormativité et de transphobie montrent
que cette oppression peut s’exprimer de maniére interindividuelle ou institutionnelle, directe
ou indirecte. La régulation du changement d’identité de genre semble se situer au centre de la

cisnormativité.
1.2.2 Changer d’identité de genre'®

Comme mentionné au début de ce chapitre, la lutte pour 1’accés et la facilitation du
changement d’identité de genre, par des actions d’entraide et de sensibilisation, semble
occuper une place importante dans le combat des personnes trans. L expression « personnes
trans », ou parfois « personnes transidentifiées », englobe un large éventail de personnes dont
I’identité ne correspond pas, ou du moins pas exclusivement, au genre qui leur a €té assigné a
la naissance (Hébert, Chamberland et Enriquez, a paraitre). Ces personnes effectuent un

changement d’identité de genre, aussi appelé transition. Selon Thomas (2007), celle-ci doit

191 ’identité de genre est congue comme dynamique, elle est composée d’un sentiment d’unité
personnelle (identité pour soi) et d’un travail d’adaptation & un environnement (identité pour autrui)
(Dubar, 2001, p. 4). Bien que certaines personnes trans considérent ne pas changer d’identité de genre,
car elles s’identifient depuis toujours & un genre différent de celui assigné a leur naissance, elles
pourront opérer certaines modifications sociales, médicales ou juridiques afin d’étre considérées: par
autrui comme appartenant au genre auquel elles s’identifient.
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étre comprise comme « une composante du développement de 1’identité socio-subjective et

non un processus limité dans le temps, un simple passage ».

Dans le cadre du projet de recherche-intervention sur les ainé-es trans au Québec,
Billy Hébert, Mickael Chacha Enriquez et Line Chamberland (3 paraitre) considérent que la
transition de genre peut s’effectuer sur les plans social, médical ou juridique. Au plan social,
la transition peut inclure le dévoilement & son entourage de la volonté de changer d’identité
de genre, des demandes d’utiliser un prénom et des pronoms différents de ceux utilisés
jusqu’a présent, ainsi que le port de vétements associés au genre d’identification. Au plan
médical, la transition peut étre constituée de traitements- hormonaux permettant une
féminisation ou une masculinisation du corps et de traitements chirurgicaux changeant
I’anatomie physique des personnes trans. Au plan juridique, la transition peut étre composée
d’un changement de prénom et d’un changement de la mention de sexe sur les papiers
d’identité. Les différentes étapes possibles de la transition semblent représenter autant
d’enjeux autour desquels les militant-es trans peuvent s’entraider et agir afin de les rendre

plus accessibles.

Il est important de préciser que chaque parcours de transition est unique, selon
I’Action Santé Travesti(e)s et Transsexuel(le)s du Québec (ASTT(e)Q) :

[L]es priorités dans le contexte d’une transition varient & tel point d’un individu a
Pautre qu’il n’y a pas de formule unique pour mener a bien une telle démarche.
Certaines personnes subissent de nombreuses chirurgies, d’autres une ou deux.
D’autres encore n’en subissent aucune. Les facteurs déterminants quant a la fagon
dont une personne transitionne médicalement comprennent ses préférences
personnelles, ses capacités, sa santé, sa situation financiére, et son statut au pays s’il
est immigrant. (2011, p. 43)

Bien qu’on retrouve une diversité importante de parcours de’ transition, les personnes qui
transitionnent rencontrent des obstacles semblables. Ceux-ci sont régulés par la
marginalisation sociale des personnes trans, ainsi que par des institutions médicales et
juridiques. Cela pourrait expliquer pourquoi faire sa transition semble représenter un enjeu si

important pour les militant-es trans.
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1.2.2.1 La régulation du changement d’identité de genre par les institutions médicales et

juridiques aux Etats-Unis

Le changement d’identité de genre est régulé et contrdlé par plusieurs institutions
médicales et juridiques. Cette régulation est remise en cause par de nombreux chercheur-es
et militant-es trans (Espineira, 2008; Stryker, 2008; Thomas, 2007; Reucher, 2006; Lev,
2005; Krikorian, 2003), puisqu’elle donne un pouvoir décisionnel important aux divers
professionnel-les de la santé, notamment ceux en santé mentale. On pense a la quatriéme
édition révisée du Manuel diagnostiéue et statistique des troubles mentaux (DSM) publié par
I’ Association américaine de psychiatrie, et la Classification Internationale des Maladies'' de
I’Organisation mondiale de la santé. Au sein de ces documents de références pour les soins
de santé, il est prescrit qu’une personne trans doit recevoir un diagnostic psychiatrique de
« trouble de I’identité de genre'? » (gender identity disorder) pour faire sa transition, basé sur
des critéres précis (APA, 2000, p. 535-538). Cette pathologisation permet aux individus
diagnostiqués d’avoir accés aux traitements médicaux liés a la transition et, dans de
nombreux contextes, au changement de prénom et de la mention de sexe. Mais pour ce faire,

ils doivent d’abord étre considérés comme malades.

Ace propos, Stryker (2008, p. 16) explique que le diagnostic de trouble de 1’identité
de genre est trés controversé aux Etats-Unis. D’un cbté, ce diagnostic pousse a considérer les
transidentités comme psychopathologiques, en obligeant les personnes trans 3 le recevoir
pour accéder aux procédures médicales et juridiques de changement de genre (traitements
hormonaux et chirurgicaux, changement de prénom et de mention de sexe). De ’autre, il
représenterait un moyen d’obtenir des remboursements pour certaines procédures médicales.
Dans le cadre du National Transgender Discrimination Survey, le National Center for
Transgender Equality (NTCE) et la National Gay and Lesbian Task Force (NGLTF) ont
interrogés 6450 personnes trans vivant aux Etats-Unis. Cette recherche a permis de mettre en

évidence la dimension quantitative du probléme. En effet, seulement 21 % des répondant-es

"' Pour plus d’information : who.int.

2 a cinquiéme édition du DSM, qui paraitra en 2013, devrait renommer la catégorie de TIG en
« dysphorie de genre ». Cela s’inscrirait dans une volonté de ne plus considérer les transidentités
comme un trouble mental, tout en conservant une catégorie au sein de ce manuel.
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ont modifié 1’ensemble de leurs papiers d’identité et 33 % n’en ont modifié aucun (Grant et
al.,, 2011, p.139). Ces difficultés a changer ses papiers d’identité peuvent avoir des
conséquences importantes : 40 % ont reporté avoir été agressés quand ils ont montré une
piéce d’identité qui ne correspondait pas & leur identité de genre, 15 % ont été exclus d’un
lieu et 3 % ont subi des violences (p. 153). Par ailleurs, une thérapeute spécialisée dans les
besoins des personnes LGBT (Lesbiennes, Gais, Bisexuels et Trans), Arléne Istar Lev (2005),
congoit le diagnostic de trouble de 1’identité de genre comme un instrument de contrble social
basé sur des préjugés sexistes et hétérosexistes, en renforcant la binarité des genres. Par
ailleurs, ce diagnostic stigmatiserait les personnes trans en les considérant toutes comme des

malades mentales.

1.2.2.2 La régulation du changement d’identité de genre par les institutions médicales et

juridiques en France

En France, il semble y avoir plus d’unanimité sur la question de la psychiatrisation.
Eric Macé (2010) souligne justement que « c’est sur la base de cette catégorie psychiatrique
que se fonde encore de nos jours l’institution médico-légale du transsexualisme: le
diagnostic permet d’accéder aux traitements hormono-chirurgicaux » (p. 505). Deux
militantes et théoriciennes trans frangaises, Maude-Yeuse Thomas et Karine Espineira,
placent la psychiatrisation des transidentités au cceur de la cisnormativité, par la volonté de
maintenir en place le syst¢tme binaire de genre. Thomas considére le DSM comme « un
instrument étatique d’un type de pensée et de société générant discrimination, inégalité et
infériorisation, d’autant plus efficace que son pouvoir est nié et son impact décisif »
(Thomas, 2007). Espineira s’oppose vivement 2 la littérature psychologique et psychiatrique
en général, qui serait devenue une instance de contr6le de la binarité des sexes et des genres,
en maintenant le groupe des personnes trans comme une exception permanente (Espineira,
2008, p. 27). Ainsi, il semble que, selon ces auteur-es frangais, les manifestations les plus
pesantes de la transphobie proviendraient du rapport des personnes trans aux expert-es
détenant le pouvoir de déterminer qui a accés a une transition médicale et juridique
(Krikorian, 2003 : 408), rapport auquel les militant-es trans tentent de s’opposer en prenant la

parole et en créant des associations de défense des droits (Reucher, 2006).
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1.2.2.3 La régulation du changement d’identité de genre par les institutions médicales et

juridiques au Québec

Aprés avoir abordé la vision de la régulation du changement d’identité de genre par
des auteur-es états-uniens et francais, je vais aborder le cas du Québec, grice a un guidé de
I’ASTT(e)Q et le peu de documentation universitaire trouvable sur le sujet. Plusieurs
institutions gouvernementales sont au centre des politiques de changement de genre : la Régie
de I’assurance maladie du Québec (RAMQ) et I’Agence de la santé et des services sociaux
contrdlent ’accés au systéme de santé public et le Directeur de 1’état civil (DEC) détermine
les régles de changement de prénom et de mention de sexe. Ces institutions sont de

juridiction provinciale, elles sont donc administrées par le gouvernement du Québec.

L’ASTT(e)Q, dans son guide de référence créé afin d’outiller les personnes trans
dans leur processus de transition, décrit les réges en place au Québec a propos du changement
d’identité de genre.

- Tous les médecins sont autorisés a prescrire des hormones, cependant la plupart

d’entre eux envoient les personnes trans vers des spécialistes qui exigent une lettre

d’évaluation d’un professionnel-le en santé mentale confirmant que la personne a

bien regu un diagnostic de trouble de 1’identité de genre. Ces lettres peuvent

uniquement étre acquises lors de consultations payantes et non remboursées par la

RAMQ (ASTT(e)Q, 2012, p. 26-27).

- Afin d’avoir accés aux traitements chirurgicaux au sein du systéme de santé public

québécois, deux lettres d’évaluation de professionnel-les en santé mentale sont

exigées, ainsi qu’une preuve de traitement hormonal.

- A la suite d’une consultation chirurgicale, une demande d’approbation

gouvernementale sera envoyée par le chirurgien-ne & 1’Agence de la santé et des

services sociaux. Une fois 1’approbation confirmée, la personne trans peut avoir accés

aux traitements chirurgicaux qu’elle souhaite recevoir (p. 47-48).

- Pour le changement de prénom, une lettre d’un professionnel-le en santé¢ mentale

ainsi qu’une preuve de transition médicale (iraitement hormonal ou chirurgical) sont




20

exigées par le DEC. Il existe une autre maniére de changer de prénom, en montrant
des preuves d’utilisation d’un prénom pendant cinq ans; cette seconde régle est
universelle a la population québécoise et ne concerne ainsi pas spécifiquement les
personnes trans (p. 62-65).

- Pour changer de mention de sexe, le DEC demande une preuve qu’il y a eu
« modification structurale des organes génitaux »', soit une hystérectomie pour les

hommes trans et une vaginoplastie pour les femmes trans.

Cela signifie qu’en suivant la voie institutionnelle, il faudra étre capable d’accéder a
un traitement hormonal puis chirurgical, avant de pouvoir entamer les démarches pour
changer sa mention de sexe. La régulation par les institutions médicales et juridiques semble
ainsi rendre le changement de genre long et complexe, surtout pour les personnes ne
souhaitant pas recevoir de traitements chirurgicaux ou n’ayant pas les moyens financiers de
rencontrer des professionnel-les de la santé mentale afin de recevoir les lettres d’évaluation

nécessaires.

Quelques recherches au Québec se sont penchées sur la régulation du changement de
genre par les institutions médicales et juridiques. Sur le plan médical, la recherche sur les
ainé-es trans révéle les barriéres & I’acces aux soins de transition :

Pour les personnes amorgant leur transition en tant qu’ainé-es, nous estimons qu’il
existe quatre sortes de difficultés : 1) les délais associés a I’obtention de lettres de la
part des intervenant-es en santé mentale et la tendance de certains a faire attendre les
ainé-es inutilement, 2) la rigidité des processus d’obtention de ces lettres et
’approche des professionnel-les en santé mentale souvent basée sur la confrontation,
3) le manque de soutien holistique offert par ces intervenant-es et 4) le fait que les
intervenant-es en santé offrant des soins de transition se plient au modéle d’obtention
d’un diagnostic, et leur attitude parfois condescendante face a leurs patient-es et
client-es de tous 4ges. (Hébert, Enriquez et Chamberland, & paraitre)

Les chercheur-ses précisent également que ces barriéres identifiées auprés d’une population
d’ainé-es trans sont valables pour toute personne entamant une transition. La régulation
médicale du changement d’identité de genre semble ainsi poser probléme i de nombreux

égards aux personnes trans.

1% Pour plus d’information : etatcivil.gouv.qc.ca.
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Sur le plan juridique, deux études ont été identifiées. Nathalie Duchesne (2009), dans
son mémoire de maitrise sur les politiques du Directeur de 1’état civil quant au changement
de prénom et de mention de sexe, explique: « Une violence indirecte étatique de
normalisation se retrouve dans les politiques qui gérent le changement de mention du sexe et
du nom au Québec» (p.3). Selon l'auteure, les personnes qui veulent modifier leur
désignation de sexe doivent se plier & des protocoles qui limitent les formes d’expression de

leur sexe ou de leur genre.

Par ailleurs, deux juristes, Marie-France Bureau et Jean-Sébastien Sauvé, se sont
penchés sur Ja question du changement de la mention de sexe d’un point de vue juridique. 1ls
expliquent que les exigences de modification corporelle équivalent & rendre obligatoire la
stérilisation pour obtenir son changement de mention de sexe :

[N]on seulement la modification structurale des organes sexuels, et destinée a
changer les caractéres sexuels apparents est exigée, mais également des chirurgies
beaucoup plus intrusives menant nécessairement & la stérilisation de la personne
trans. La stérilisation devient donc une condition inavouée, mais bien présente,
puisque sans celle-ci, le Directeur de 1’état civil refuse la demande de changement de
la mention du sexe. (Bureau et Sauvé, 2011, p. 15)

Ainsi, les personnes qui ne peuvent pas ou ne veulent pas avoir recours a ces traitements
médicaux se retrouvent avec une mention de sexe sur leurs papiers d’identité qui ne concorde
pas avec leur identité de genre. Cela peut avoir pour c:onséquence un dévoilement
involontaire de leur transidentité quand elles doivent présenter des documents

d’identification, et éventuellement a des humiliations et de la violence.

Le changement d’identité de genre est régulé, par les institutions gouvernementales,
médicales et juridiques au Québec, d’une maniére jugée problématique par les quelques
recherches existantes sur la question. La régulation et le controle des processus de transition
représentent un enjeu fondamental de la militance trans, car elle est au cceur de la
cisnormativité, en rendant les parcours de transition longs et complexes, ce qui a pour
conséquence d’encourager 4 ne pas faire de transition. D’autres enjeux, liés a la
marginalisation des personnes trans, semblent occuper une place importante au sein de cette

militance.
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1.2.3 Exclusion, marginalisation et reconnaissance des personnes trans

D’autres enjeux que 1’accés a la transition semblent important au sein de la militance
trans, ils sont liés a la marginalisation des personnes trans qui a pour conséquence de les
rendre inaudibles, de les criminaliser et de leur faire subir violences et discriminations.

Souvent sans papiers d’identité, les membres de cette communauté constituent une
population non-institutionnelle, hors des réseaux officiels de la société québécoise. A
cause de cette marginalisation, la voix des transsexuelles est négligée. Trop souvent
les transsexuelles n’ont pas droit & la parole : les psychiatres, les intellectuels, les
professionnels de la santé et les journalistes s’en chargent, déformant la réalité de
leur vie quotidienne. (Namaste, 2005a, p. 7)

Selon cette chercheuse, la marginalisation rendrait inaudible la voix des personnes trans au
profit des expert-es parlant de leurs réalités. L ’exclusion des personnes trans des institutions
serait liée, selon elle, & la politique de 1’état civil, aux barriéres aux soins de santé, 2 la
criminalisation de la « prostitution » et aux pratiques abusives de la police (Namaste, 2005b,
p. 3). L’exclusion et la marginalisation peuvent s’exprimer également au sein des milieux de

travail, scolaire, familial, de la santé et des services sociaux, et de ’espace médiatique.

Dans le milieu du travail, Krikorian (2003) explique qu’une des expressions les plus
claires de la transphobie se trouve dans ’accés a ’emploi. En effet, la visibilité de la
transidentité provoque le plus souvent 1’exclusion du monde du travail : « renoncer a son
emploi, ne plus en trouver parce que le nom ou la photo d’identité¢ ne correspondent pas a
I’apparence, parce que la transformation du corps est amorcée et ne peut plus Etre
dissimulée » (Krikorian, 2003, p. 408). La marginalisation des personnes trans aurait pour

1

conséquence une exclusion du marché du travail légal”. Dans ce contexte le recours au

" La recherche états-unienne, National Transgender Discrimination Survey, monire un « near
universal harassment on the job » avec 90 % des personnes interrogées ayant reporté des expériences
de harcélement ou de mauvais traitement, ou qui ont agi pour les éviter. 26 % des répondants disent
avoir perdu leur travail du fait de leur transidentité. Par ailleurs, le nombre de personnes trans ayant
des revenus inférieurs & 10 000 $ est quatre fois supérieur que dans la population générale. 71 % des
répondants disent avoir tenté d’éviter de subir des discriminations en cachant leur transidentité, alors
que 57 % disent avoir retardé leur transition pour les mémes raisons. Enfin, 16 % des répondants disent
avoir eu recours a du travail clandestin pour avoir des revenus, dont 11 % qui ont pratiqué le travail du
sexe (Grant et al., 2011, p. 51).
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travail non-déclaré, marginalis€é ou au travail du sexe est la seule issue possible pour
beaucoup de femmes transsexuelles. Le systéme d’exclusion aurait ainsi tendance a

s’autoalimenter.

Dans le milieu scolaire, une recherche récente sur les expériences de neuf jeunes
trans au Québec révéle :

[Lles jeunes trans participant a notre étude, tout comme ceux présentés dans les
recherches nord-américaines ou frangaises, expérimentent diverses formes de
discrimination, de harcélement et de violences, et ce, particuliérement au niveau
secondaire. Les jeunes trans présentés ici en ont rapporté plusieurs : qu’il s’agisse de
I’exclusion et du rejet dont ils sont victimes, du harcélement verbal et des agressions
verbales (injures, insultes, rumeurs, menaces, name calling, etc.) ou encore du
harcélement et des agressions physiques (se faire suivre, se faire enfermer dans les
casiers, se faire lancer des objets, se faire battre, etc.). (Chamberland et Duchesne,
2010, p. 40)

Les chercheur-ses précisent que la transphobie présente en milieu scolaire peut avoir une

influence négative sur le bien-étre psychologique et le cheminement scolaire des jeunes trans.

La transphobie serait également présente au sein du milieu familial. A ce propos,
plusieurs guides ont été produits en Ontario afin de soutenir les parents trans (Pyne, 2012) ou
les enfants trans (CTYS, 2008). Par ailleurs, la recherche menée auprés de 90 jeunes trans en
France montre le role de la famille pour les jeunes en transition :

Interrogés sur les situations de transphobie dans la famille et avec les amis, les jeunes
personnes trans témoignent a la fois d’une forte protection de leur famille et de leur
proche mais aussi pour une autre part d’actes de transphobie extrémement violents
comme par exemple le reniement et 1’exclusion (20% d’entre eux) ainsi que du déni
qui prend la forme d’indiscrétions insultantes et de non-dit. (MAG et HES, 2009,
p-3)

La famille semble ainsi étre un milien ol du soutien peut étre trouvé, mais également ou de la

transphobie peut étre vécue.

Dans le milieu de la santé et des services sociaux un probléme majeur est I’accés aux
services, au soutien et & ’information. Ceci peut également constituer un enjeu de la
militance trans. Les résultats du projet de recherche communautaire Trans Pulse, présentés

plus tot, montrent comment la cisnormativité présente au sein des milieux de la santé
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provoque une invisibilisation et une marginalisation des personnes trans (Bauer e al., 2009).
Par ailleurs, le projet de recherche sur les ainé-es trans a identifié trois barriére & I’acces aux
milieux de la santé et des services sociaux :

1) I’inconfort de certains intervenant-es face aux personnes trans, 2) leurs préjugés et
la curiosité dont certains font preuve face aux personnes trans, et 3) les gestes et
paroles percues comme homophobes ou transphobes.

Les intervenant-es de la santé et des services sociaux peuvent ainsi avoir des comportements

transphobes de manicre directe ou indirecte.

L’espace médiatique semble représenter un autre enjeu de la militance trans. En effet,
dans sa recherche sur la premiere génération de transsexuelles & Montréal, Namaste insiste
sur le role clé qu’a tenu la médiatisation internationale de deux femmes transsexuelles,
Christine Jorgensen et Coccinelle, dans le processus d’acceptation du désir de changer de
sexe (Namaste, 2005a, p. 72). La publication de 1’autobiographie Christine Jorgensen en
1967 aux Etats-Unis, aurait « déterminé les conditions de com;;réhension et de discussion de
la transsexualité par le grand public pour les décennies a venir » (Califia, 2003, p. 28). Pour
sa part, Coccinelle, une figure de la culture cabaret transgenre parisienne, « incarne tout au
long des années 1950 et 1960 la condition transsexuelle aux yeux du grand public » (Foerster,
2006, p.71). Durant cette période, il semblerait que seules les femmes trans soient
médiatisées. Selon Califia (2003), la premiére autobiographie d’un homme trans est publiée
par Mario Martino en 1977, il explique que le « manque de notoriété [de cet ouvrage] illustre
a lui seul les différences de regards portés sur les transsexuels MTF et FTM » (p. 61). Par
ailleurs, Espineira (2008) a mené une recherche sur la place des personnes trans et du
discours sur les transidentités dans les médias télévisés en France.

Via le prisme du tube cathodique, ’énoncé d’une transition fera finalement toujours
plus appel a 1'émotion de la compassion qu’a la réflexion de 1’interrogation comme
vecteur d’acceptation ou d’intégration. (p. 167)

Cette citation illustre comment la visibilité télévisée a tendance a reproduire la

marginalisation des personnes trans.

Les personnes trans semblent donc exclues et marginalisées de 1’espace médiatique et

des milieux de travail, scolaire, familial et de la santé et des services sociaux. Ces espaces
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représentent autant d’enjeux traversant la militance trans, autant de lieux ou des stratégies
peuvent étre mises en place afin de combattre la cisnormativité et d’obtenir une

reconnaissance sociale.

1.3 La diversité des transidentités™

Aprés avoir abordé les enjeux de la militance trans liés au changement d’identité de
genre et 4 la cisnormativité, qui montrent que beaucoup de personnes trans partagent des
expériences similaires, je vais me pencher sur les rapports de pouvoir internes, qui permettent
de révéler la diversité des transidentités, représentant des tensions internes & la militance
trans. J’ai identifié dans la littérature quatre facteurs de tensions : les différentes lectures de
Iidentité trans, le genre d’identification, I'orientation sexuelle et le statut économique et

social.

Le premier facteur de tension est composé des différentes identités trans existantes.
En effet, les transidentités peuvent inclure des personnes transsexuelles, transgenres,
travesties ou encore genderqueers. Certaines définitions incluent également des personnes
intersexes’®, des femmes butches et des hommes efféminés. On assiste au sein des études
trans 4 la création d’un terme permettant d’unifier ces différentes catégories. Le terme
« transgender » apparait au milieu des années 1990 dans le contexte anglo-américain (Stein,
2004, p. 206; Stone, 2000, p. 1966). Le terme « transidentité » apparait au courant des années
2000, dans le contexte francophone (Espineira, 2000, p. 16, 35), il lui est parfois préféré
l’adjectif «trans» qui représente un « qualificatif général permettant de désigner une
diversité de personnes trans, sans pour autant prétendre en faire une catégorie homogéne »
(Baril, 2011a, p. 20).

'5 y’approfondirai les enjeux abordés dans cette partie dans le chapitre suivant, quand j’aborderai la
question des alliances entre militant-es trans.

' Les personnes intersexes naissent avec une ambigiiité sexuelle, dans le sens ol « les organes
génitaux de la personne ne correspondent pas aux standards mdile et femelle » (sur le site
asso.orfeo.free.fr). Selon Stryker, les militances trans et intersexes aux Etats-Unis sont relativement
différentes (p.9), mais se rejoignent (139). Selon Foerster (2006), plusieurs associations trans
frangaises ont pris en charge les questions liées a I’intersexuation (p. 163).
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Les différentes catégories de personnes trans ont tendance a se former en fonction de
leur rapport au changement d’identité de genre. Les personnes transsexuelles effectueraient
une transition d’un genre & I'autre avec traitements hormono-chirurgicaux, les personnes
genderqueers et transgenres & changer de genre sans forcément utiliser de traitements
(ASTT(e)Q, 2011, p. 10) ou a se considérer a la fois homme et femme ou ni I’un ni 1’autre, et

les personnes travesties a changer de genre de maniére intermittente.

Deux recherches menées aux Etats-Unis auprés d’activistes trans ont exploré les
tensions liées a I’identité trans. Selon Davidson (2007), « Defining, expanding, collapsing,
and questioning the category transgender is a theme that reoccured throughout this
dissertation » (p. 270). Elle explique qu’une partie des personnes infersexeset des
séparatistes transsexuel-les demandent a étre retirées de la catégorie transgender, alors que
les personnes genderqueers ne sont pas sfirs d’étre les bienvenus sous ce terme-parapluie
(p. 272). Par ailleurs, Kendal L. Broad (2002) a rédigé un article sur les processus de
(dé)construction identitaires au sein du mouvement trans états-unien dans les années 1990, a
partir de 47 entrevues informelles. Selon elle, il y a des tensions entre les différents sous-
groupes de la communauté trans, qui se sont souvent exprimées par des débats et-ont
participé au processus de création de normes et de régulations par rapport a ce que cela
signifie d’étre trans et & quelles expériences sont partagées (p. 250-251). Ainsi, la catégorie

trans n’est pas homogene, et les sous-catégories ne le sont pas non plus.

Le second facteur de tension est le genre d’identification. Les processus de transition

17 \ o . 3
des femmes trans et des hommes trans ‘' sont trés différents, notamment au niveau social et
médical. Les premiéres veulent généralement se féminiser, et les seconds, se masculiniser. A
ce propos, le National Transgender Discrimination Survey rapporte & de nombreuses reprises
des différences de vécu de discrimination entre les hommes et femmes trans (Grant et al.,

2011). Etant donné que les processus de transition et les expériences de transphobie sont

17 Je parlerais de « femmes trans » pour désigner des personnes assignées au sexe masculin 3 la
naissance, ayant féminisé leur genre (aussi nommés MTF), et d’« hommes trans » pour désigner des
personnes assignées au sexe féminin 4 la naissance, ayant masculinisé leur genre (aussi nommés
FTM). Cette conception est celle des études trans, elle s’oppose au champ scientifique et médical qui a
tendance & nommer les personnes trans par leur sexe assigné a la naissance (Baril 2011a).
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différents, on pourrait penser que les activistes trans n’ont pas toujours les mémes priorités et
peuvent développer des réseaux sociaux différents. De plus, la lutte contre le sexisme pourrait
représenter un enjeu important pour les femmes trans, qui vivent des expériences de sexisme
en plus de la cisnormativité, voire pour les hommes trans qui ont vécu du sexisme auparavant
(Baril, 2009, p. 287).

Le troisiéme facteur de tension est li¢ a I’orientation sexuelle Les personnes trans
peuvent &tre homosexuelles, hétérosexuelles, bisexuelles, .queers, ou autre. Avec. le
changement d’identité de genre, il y a un changement d’orientation sexuelle. Par exemple une
femme cissexuelle lesbienne deviendra un homme trans hétérosexuel si son désir sexuel
n’évolue pas au cours de sa transition ou pourra également voir son désir évoluer vers la
bisexualité ou I’homosexualité masculine. Il semble, en effet, que beaucoup de personnes
trans voient leur désir sexuel évoluer au cours de leur transition. Par ailleurs, les personnes
trans formeraient un groupe majoritairement LGBQ'® (NTCE et NGLTF, 2011), on peut ainsi
penser que la lutte contre 1’homophobie, la lesbophobie et la biphobie représente un enjeu de

la militance trans.

Le quatriéme facteur de tension est 1ié au statut économique et social. Selon Stryker
(2008), 1a militance trans était divisée par des enjeux de classe et de race dés les années 1970
(p. 46-72). Dans un essai, Namaste (2005b) insiste sur la place qu’ont occupé historiquement
les personnes trans ayant un statut économique et social précaire au sein de la militance
trans ;

« This history of transsexual activism in Canada is a history of prostitutes organizing
themselves to get their peers the services they require. It’s a history of TS negociating
with the police and prisons. It is a history of individuals educating service providers
of detoxification programs. » (p. X)

Selon elle, les personnes trans ayant une expérience du travail du sexe tiendraient une place
historiquement déterminante dans le développement de la militance (p. 72). Non seulement,
elles seraient & 1’origine méme de D’activisme trans, mais elles ont lutté aux cotés d’autres

populations trans marginalisées et criminalisées, notamment en lien avec 1’usage de drogue et

' 23 % de I’échantillon se revendique hétérosexuel, alors que 25 % se revendique bisexuel, 23 % gai
ou lesbienne, 23 % queer, 4% asexuel et 2% d’une autre sexualité (NTCE et NGLTF, 2011, p. 28).



28

la séropositivité. Elle interview, dans le mé&me livre, Mirha-Seleil Ross, une militante trans
canadienne, qui explique :

« We were hoping that through the creation of « peer-run » services, we would not
only build a stronger community, but would also develop personal and professional
skills within the « target » population. However, the results in this regard were our
most spectacular failure. With very few exceptions, most trans-identified « peers »
providing services do not share the sex/gender, class, cultural, sex work background
of the population that they serve. » (p. 88-89)

Cette militante montre trés bien 1’importance du travail communautaire entre pairs, et
comment 1’interaction entre différentes oppressions peut rendre difficile I’entrée en militance

des personnes trans précarisées.

Enfin, il est intéressant de noter que les enjeux liées au statut économique et social et
a la criminalisation des personnes trans peuvent occuper une place importante dans la
militance et représentent un facteur de tension, comme 1’illustre cette citation :

« Eight activists advocated a vision of success in which trans people would become
‘not an issue,” ‘unnoticed,” or assimilated. [...] More common were visions of
broadly felt social changes including those that would benefit trans people
specifically and those that would be felt much more widely. Calls for reproductive
freedom, an end to police brutality and the prison industrial complex, disability
rights, economic justice, universal health care, access to education including job
training, repealing current drug policies, creating affordable housing, and changes to
immigration laws and policies, among others, were cited by trans activists as part of
their visions of success. » (Davidson, 2007, p. 283)

La vision du succés du mouvement trans est ainsi liée pour un certain nombre de militant-es &

des enjeux touchant également d’autres populations.

Plusieurs enjeux semblent diviser la militance trans. D’un c6té, les différentes
lectures de 1’identité trans semblent créer des tensions et rendre difficile la constitution d’une
catégorie unifiée. De l’autre, le vécu d’autres oppressions que la transphobie sont
susceptibles d’émerger au sein de cet activisme, notamment la lutte contre le sexisme, les
LGB-phobies, pour la défense des droits des travailleuses du sexe, des personnes racisées, &

faible revenus, utilisatrices de drogue ou encore prisonniéres.
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1.4 Conclusion

La littérature montre que la militance contre la cisnormativité et pour la
reconnaissance des personnes trans s’est diversifiée au cours des années 1990 et 2000 aux
Etats-Unis et en France. De nombreux organismes se sont créés durant ces vingt derniéres
années, notamment grice a l’arrivée d’Internet, qui a permis de briser I’isolement en
constituant des réseaux sociaux en ligne, et grice 4 1I’émergence de la lutte contre le VIH/Sida

qui a permis d’avoir accés a du financement public.

Plusieurs stratégies ont vu le jour : de I’entraide entre personnes trans, la constitution
de liens avec des expert-es, la remise en cause de leur pouvoir sur les parcours de transit.ion,
la dénonciation publique des violences et meurtres transphobes, ainsi que des batailles pour la
facilitation du passage d’un genre a ’autre et d’autres batailles pour remettre en cause les
normes de genre. Les stratégies et actions des militant-es trans au Québec durant ces vingt
demiéres années demeurent trés peu documentées, c’est pourquoi j’ai fait le choix de les

rencontrer dans le cadre de cette recherche.

La littérature explore également toute une série d’enjeux qui semblent occuper une
place au sein de la militance trans. Au centre de celle-ci se trouverait la lutte contre la
cisnormativité, qui s’exprime tout d’abord a travers la régulation du changement d’identité de
genre par les institutions médicales et juridiques, ensuite par une marginalisation des
personnes trans des milieux de travail, scolaire, familial, de la santé et des services sociaux,
ainsi que de l’espace médiatique. Cette marginalisation peut avoir pour conséquence
d’appauvrir les personnes trans et de les pousser vers des activités criminalisées comme le
travail du sexe ou 1’usage de drogue. Enfin, une violence directe s’en prend aux personnes

trans visibles.

De plus, la constitution d’un groupe trans unifié semble représenter un enjeu car les
personnes trans forment un groupe diversifié au sein duquel plusieurs identités (transsexuel,
transgenre, genderqueer, travesti, etc.) cohabitent, sans se sentir toujours a 1’aise de partager

une méme maison. En effet, bien qu’ils partagent beaucoup d’expériences en commun du fait
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de leur changement d’identité de genre, leurs parcours de transition et besoins peuvent &tre
trés différents. I1 en va de méme pour les hommes et les femmes trans, dont la

masculinisation ou la féminisation du corps conduit a des besoins trés différents.

Enfin, des enjeux liés & d’autres oppressions semblent émerger au sein de la
militance trans. Les femmes trans expérimentent le sexisme, et les hommes trans I’ont
généralement expérimenté auparavant. L homophobie, la lesbophobie et la biphobie seraient
également vécu par beaucoup de personnes trans qui ne sont pas hétérosexuelles. Des enjeux
liés au racisme, au classisme semblent également émerger, notamment pour les personnes
trans travailleur-ses du sexe, utilisatrice de drogue ou prisonnier-es. J’aborderais les liens

avec d’autres oppressions plus en détail dans la partie sur les alliances du chapitre suivant.

Dans ma recherche, je tenterais de comprendre en quoi la militance trans constitue un
mouvement social au Québec. Plus spécifiquement, quelles dynamiques sont a I’ceuvre dans
I’émergence de cette militance? Quels sens les militant-es donnent-ils a leurs pratiques ?

Quels objectifs mettent-ils de 1’avant ? Quelles stratégies utilisent-ils ?

Cinq ¢€léments soulignent la pertinence de ma recherche: documenter,
conceptualiser, visibiliser, renforcer les capacités individuelles et collectives, enfin situer.
Premiérement, je consignerais par écrit I’ensemble de lectures que j’ai faites et des points de
vue que j’ai rencontrés lors de mes entrevues. Ma recherche permet ainsi de documenter
I’émergence de la militance trans au Québec, au cours des 20 derniéres années. Cela a trés

peu €té fait jusqu’a présent.

Deuxiémement, je dresserais les contours de la militance trans, ses combats, ses
stratégies, ses tensions et ses alliances. Cela aidera 4 conceptualiser 1’expression de ce qui

ressemble 4 un mouvement social

Troisiétmement, rendre visible 1’ensemble des enjeux rapportés par les douze
activistes trans rencontrés permettra d’outiller autant les militant-es trans que leurs allié-es.

En effet, ils pourront avoir une vision globale des sujets qui semblent importants 2 traiter et
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mettre de I’avant, ainsi que du travail déja entamé sur la question. La visibilité apportée par
ma recherche facilitera donc la reconnaissance des personnes trans comme sujets

revendiquant du changement social, et mettra de 1’avant les changements souhaités.

Quatriémement, au niveau individuel, ma recherche peut tout d’abord avoir une
influence sur les personnes qui participent aux entretiens, en leur donnant une occasion de
réfléchir sur leurs pratiques et leurs points de vue. Seront présentés 1’étendue du champ
d’action des militant-es trans rencontrés, la présentation des différents organismes et espaces
ou la militance trans se situe, ainsi que des enjeux qui leur semblent importants. Cela
permettra aux nouveaux activistes de choisir plus consciemment et facilement les formes de
militance qui leur conviennent le plus, les organismes au sein desquels ils ont envie de
s’impliquer et les enjeux qu’ils veulent prioriser. L’arrivée de nouveaux militant-es mieux
outillés pourra permettre un renforcement collectif, aussi bien quantitativement que
qualitativement. De plus, je travaillerais 4 la mise en place d’une réflexivité de la militance
trans. Les groupes pourront mieux se connaitre, et les tensions se réduire en étant nommées.
Il est primordial d’ouvrir un dialogue sur ces divisions, en apportant une meilleure
compréhension du réle et de la militance de chacun. Cela permettra de renforcer le travail en

commun et I’unité au sein de la communauté trans.

Cinquiémement, en situant la militance trans, les alliances avec d’autres militances
seront facilitées. Ainsi, ma recherche permettra de mieux comprendre les dynamiques de
rapprochement et d’éloignement, voire de résistance, entre différents mouvements sociaux.

L’objectif sera d’ouvrir des dialogues entre les différentes luttes, afin d’entrainer plus de

soutien a la lutte des personnes trans, mais également plus de soutien des militant-es trans a
d’autres luttes. L’unité d’action que cela permettra est profondément porteuse de changement

social.




CHAPITRE 1I

ANALYSER UN MOUVEMENT SOCIAL REMETTANT EN CAUSE LES NORMES DE
GENRE, SEXE ET SEXUALITE

Mon cadre théorique s’inspire d’une part de la sociologie des mouvements sociaux,
de l’autre des études féministes, des études queers et des études trans. Dans un premier
temps, je développerai des concepts permettant d’analyser I’émergence du mouvement trans.
J’aborderai ensuite différentes conceptions des normes de genre, sexe et sexualité pour
analyser en quoi le mouvement trans remet en cause ces normes, et j’exposerai finalement un
outillage conceptuel afin d’analyser les alliances entre ce mouvement et d’autres mouvement

sociaux.
2.1 Analyser un mouvement social & partir de ses militant-es

Les mouvements sociaux ou actions collectives faisant aujourd’hui partie intégrante
de la société, un courant de la sociologie s’est penché sur leur analyse. La sociologie des
mouvements sociaux cherche a4 comprendre les différents facteurs qui influencent
I’engagement des militant-es, nommée militance, afin de comprendre «sa logique ei sa
dynamique propre » (Mathieu, 2004, p. 11). Pour pouvoir analyser un mouvement social, il
semble ainsi déterminant de connaitre les pratiques et les analyses portés par les acteur-rices
qui y sont impliqués. A ce propos, Megan E. Davidson (2007), dont la thése de doctorat porte
sur le mouvement trans états-unien, explique :

« 1 have argued that visions of success are not only tied to how a better future is
imagined but also to how a movement is imagined and how it continues to take
shape: where it began, who the movement participants are, who is intended to benefit
from the movement, what the movement priorities should be, and how activists
should work towards social change. » (p. 280)

Davidson pense que c’est en se basant sur la vision des activistes d’un mouvement social,

qu’on peut dessiner ses contours, sa structure, ses enjeux, ses tensions, ses alliances.
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Je vais, tout d’abord, définir ce qu’est un mouvement social pour ensuite faire
émerger une approche sociologique de la militance, c’est a dire une approche qui se
concentre sur I’examen des parcours et des caractéristiques des personnes qui militent. Puis je
m’intéresserai aux concepts d’identité et de communauté présents au sein des analyses des
mouvements sociaux. Enfin, je présenterai quelques analyses de 1’espace des mouvements

sociaux québécois, centré autour de 1’action communautaire.
2.1.1 Qu’est-ce qu’un mouvement social ?

Lilian Mathieu est un sociologue frangais qui travaille depuis une quinzaine d’annp’es
sur I’analyse des mouvements sociaux. Je m’inspire grandement de ses ceuvres pour mener
ma recherche. J’aurais pu ancrer ma recherche au sein de la sociologie du militantisme (lon,
1997) ou de I’engagement (Filleule, 2005; McAdam, 1988). L’intérét d’utiliser Lilian
Mathieu est qu’il permet de tracer le contour d’un mouvement social en analysant
I’engagement militant. Selon lui, un mouvement social revét trois dimensions
fondamentales : collective, conflictuelle et orientée vers le changement social (Mathieu,
2012). La dimension collective est, a ses yeux, essentielle & ’émergence d’un mouvement

social car

[Ulne cause qui ne parvient pas a se doter d'une telle dimension en se ralliant le
soutien d'autres personnes ne pourra accéder au statut de « vraie » mobilisation. En
effet, la stature collective de toute mobilisation n'est pas un donné, mais a la fois son
enjeu et son produit. (Mathieu, 2004, p. 17).

Erik Neveu (2005), un autre sociologue frangais des mouvements sociaux, abonde dans le
méme sens. Il soutient qu’une « variable d’intention de coopération peut aider a procéder a
un premier tri» (p. 6) entre ce qui peut ou non étre considéré comme de action collective.
Les militant-es convergeraient vers ce qu’ils se représentent comme une méme cause, en
fonction d’expériences passées, de définition de la situation, de priorités et d’objectifs
politiques trés disparates (Mathieu, 2004, p. 19). La dimension collective d’un mouvement
social est ainsi conceptualisée de maniére dynamique, étant traversée de nombreuses
tensions, comme 1’illustre la citation de Davidson (2007) :

« While activists within this movement shared a commitment to organizing for
political and social changes within the category ‘transgender,” coming from different
sets of experiences and privileges, what this meant to each activist or organization
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varied. Analysis of social movements should not aim to create an image of a
movement as more unified, cohesive, or stable than it actually is. » (p. 18)
Les divergences quant a la dimension collective d’un mouvement social ont par conséquent
une influence sur sa dimension conflictuelle, laquelle est définie par Mathieu (2004) ainsi :

Le sens et les objectifs d'un mouvement ne sont jamais donnés d'emblée, mais sont le
produit de la concurrence 2 laquelle ses différentes composantes se livrent en son sein
pour l'imposition de leur propre définition de la lutte. [...] Le recours a l'action
collective comporte en effet une dimension conflictuelle, une relation d'opposition,

d'antagonisme et de confrontation avec un adversaire plus ou moins clairement
identifié. (p. 19)

Analyser la conflictualité du mouvement trans signifie se pencher sur la lutte contre
’oppression que les personnes transidentifiées subissent, la cisnormativité, qui est ancrée

dans les normes de genre, sexe et sexualité.

Par ailleurs, Mathieu (2004) explique que la dimension conflictuelle est liée a
’orientation vers le changement social (p. 24). Selon Neveu (2005), un mouvement social

peut viser & des changements profonds ou, au contraire, étre inspiré par le désir de
résister & des changements ; il peut impliquer des modifications de portée
révolutionnaire ou ne viser que des enjeux tres localisés. (p. 9)

S’inscrirait ainsi dans la lutte contre la cisnormativité la visée d’un nouvel ordre social.
J’analyserai les dimensions collective, conflictuelle et la visée de changement social, grice a

différents outils et concepts que je vais développer dans la suite‘de ce chapitre.
2.1.2 L’espace des mouvements sociaux et I’approche sociologique de la militance

Mathieu place ’action collective au cceur de son analyse, en I'appréhendant a travers
son concept central, /'espace des mouvements sociaux (Mathieu, 2004, 2007, 2009) :

Cet espace autoréférentiel se distingue des autres univers constitutifs du monde social
en ce qu’il propose aux acteurs individuels ou collectifs qui le composent des enjeux
spécifiques tout en étant organisé par des temporalités, des régles et des principes
d’évaluation propres, qui contraignent leurs pratiques, prises de positions,
anticipations et stratégies. (Mathieu, 2007, p. 134)

11 explique qu’au sein de cet espace, il y a un rapport d'interdépendance entre mouvements

sociaux, qui va de l'alliance a la concurrence, voire au conflit ouvert. A ce propos, Davidson
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(2007) explique que 1’émergence d’un mouvement social est influencée par 1’histoire des
autres mouvements sociaux :

« Rather, their [les militant-es] visions take shape in relation to a long history of
political organizing and social change in the US. The social changes trans activists
are pushing for today are only relevant and possible because of the past work of
activists who made changes to the US American social landscape and opened up
possibilities for a movement based on gender freedom. [...] Previous activist work
not only frames the possibilities for social change available to contemporary activists,
it also motivates models for creating social change that activists draw from. »
(p. 223)

Par ailleurs, certaines mobilisations peuvent & certains moments apparaitre comme plus
pertinentes ou légitimes, tandis que d'autres seront dépassées ou illégitimes. Cela aura une
influence extrémement importante sur les autres mobilisations qui pourront par exemple
emprunter des stratégies de résistance d d’autres militances.: c'est pour ces raisons que
Mathieu (2007a) qualifie l'espace des mouvements sociaux de zone d'évaluation mutuelle
(p. 135).

Par ailleurs, le concept d’espace des mouvements sociaux permettrait ainsi de situer
les actions collectives en lien direct avec les expériences des militant-es. A ce sujet, 1’auteur
explique que

La pleine appartenance a 1’espace suppose la maitrise des compétences requises par
les différentes pratiques qui y ont cours, ainsi que la connaissance des principes de
classement des multiples mouvements qui le composent, principes qui permettent de
s’y repérer et de s’évaluer mutuellement entre organisations rivales ou concurrentes.
Ces compétences et connaissances définissent le degré d’intégration 4 1’espace et sont
acquises lors d’une carriére militante au travers d’un processus de socialisation
spécifique. (Mathieu, 2009, p. 80)

Mathieu distingue deux types de compétences. D'un c6té, les compétences pratiques - comme
rédiger un tract, organiser une assemblée générale ou encore exposer ses revendications
devant les médias - qui s'acquiérent de maniére implicite et informelle dans la conduite et la
participation aux luttes. De l'autre, les compétences cognitives qui « permettent aux
acteur-rices de s’orienter au sein de I’espace par la maitrise du langage et des principes de
classement qui y ont cours et qui permettent de distinguer les différentes nuances de

traditions ou de courants en présence » (Mathieu, 2007a, p. 146).
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De plus, I’évolution de ces mouvements peut &tre appréhendée grice a la
multipositionnalité des acteur-rices : beaucoup sont membres de plusieurs organisations ou
défendent plusieurs causes. On peut méme parler de carriére militante afin de développer une
approche sociologique de la militance :

La dynamique propre au militantisme explique en grande partie ces carriéres, en ce
que s'engager dans une cause améne trés vite, par la connexion entre terrains de lutte
proches ou la participation & des réseaux d'associations, a rejoindre une multiplicité
de mouvements. Les militants sont ainsi souvent « multicartes » et « multicauses ».
En d'autres termes, le militantisme est fréquemment a lui-méme son propre moteur et
sa pratique conduit & multiplier les engagements. (Mathieu, 2004, p. 82)

A ce propos, un autre concept qu’il parait pertinent d’utiliser dans ma recherche est le
concept de capital militant, qui est défini ainsi :

[IIncorporé sous forme de techniques, de dispositions a agir, intervenir, ou tout
simplement obé€ir, il recouvre un ensemble de savoirs et de savoir-faire mobilisables
lors des actions collectives, des luttes inter ou intra-partisanes, mais aussi
exportables, convertibles dans d’autres univers, et ainsi susceptibles de faciliter
certaines reconversions. (Matonti et Poupeau, 2004, p. 8)

Ce concept permet d’appréhender 1’acquisition des compétences au sein des mouvements
sociaux, mais également I’utilisation de ces compétences au sein d’autres sphéres, comme la

sphére professionnelle.

Le concept d’espace des mouvements sociaux permet donc d’appréhender comment
les militant-es s’investissent au sein des mouvements sociaux, ce qui dessine une approche
sociologique de la militance. Ce concept aidera également & analyser comment les

mouvements sociaux se structurent au Québec.

2.1.3 La construction d’une identité collective au sein d’un mouvements social

L’identité¢ semble tenir une place importante au sein des mouvements sociaux.
Claude Dubar (2001), dans son ouvrage sur la crise des identités, propose une conception
interactive et non figée de I’identité. Il explique :

Ce qui existe, ce sont des modes d’identification, variables au cours de I’histoire
collective et de la vie personnelle, des affectations & des catégories diverses qui
dépendent du contexte. Ces maniéres d’identifier sont de deux types: les
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identifications attribuées par les autres (ce que j’appelle « identité pour autrui ») et
les identifications revendiquées par soi-méme (« identité pour so0i'’ »). (p. 4)

Cet auteur met I’emphase sur la relation entre ces deux types d’identification, de la méme

maniére qu’il n’oppose pas identités collective et individuelle.
q ppose p

Michael Voegtli (2010) définit les identités collectives dans le Dictionnaire des
mouvements sociaux. Il y dépeint lui aussi une conception mouvante de I’identité :

L’analyse de I’identité collective implique en effet d’étre attentif a la fois & la
maniére dont elle est construite, tout en étant un enjeu de luttes constant aussi bien
sur les plans externe qu’interne au mouvement. (p 294)

Ainsi la construction d’une identité au sein d’'un mouvement social se joue a la fois a

Pintérieur et a I’extérieur de celui-ci, et permet la constitution d’un « nous ».

Les groupes stigmatisés sont particuliérement concernés par la construction
collective d’une identité, comme I’illustrent ces deux citations de Mathieu (2004) :

Les mouvements sociaux de groupes stigmatisés placent la dimension identitaire au
centre de leurs préoccupations : I’enjeu est pour eux de parvenir, par leur action, a
contester I’'image défavorable qui imprégne les représentations ordinaires et de lui
substituer une image plus positive, méme de susciter davantage de tolérance de la
part de la majorité. (p. 141)

Dans les cas de populations stigmatisées ou réprimées, le simple fait que leurs
membres osent afficher publiquement leurs revendications dans une action collective
est en soi une réussite, fondatrice de I'existence politique du groupe : il y a quelques
dizaines d'années, la revendication publique de son homosexualité ou que l'on a subi
un avortement ont constitué de tels actes transgressifs, particuliérement risqués pour
celles et ceux qui les ont accomplis mais qui ont permis & leurs pairs d'acquérir
suffisamment de confiance en soi pour s'engager dans un mouvement revendicatif de
plus grande ampleur. (p. 175)

Je retiens de ces citations I’importance et la difficulté de revendiquer une identité stigmatisée
comme celle de personne trans. Ainsi, ’affirmation publique d’une identité stigmatisée
contribue a former un groupe social, et ainsi a4 renforcer la dimension collective d’un
mouvement social. Cet auteur soutient également que les groupes stigmatisés peuvent faire
un usage stratégique de 1’identité en mettant de ’avant soit ce qui les distingue de la majorité

dont ils recherchent I’acceptation, soit ce qui les rapproc