
No. Année Titre 

24 LES VOIX DU SILENCE (2ème version) 

25 LES VOIX DU SILENCE (3ème version) 

26 OEDIPE- ROI 

27 POUBELLES, LATRINES PUBLIQUES 

28 1989 CE N'EST PAS LE CHAMP DE MON PÈRE 

29 FATOUMA 

30 1990 LE CLUB 

31 MON FRÈRE VOLEUR, MA SŒUR PROSTITUÉE 

32 SCÈNES DE BUREAU 1 

33 SCÈNES DE BUREAU 2 

34 SCÈNES DE BUREAU 3 

35 TOMATES, SALADE, CHOUX (. .. ) 

36 1992 AIDEZ- MOI À VOUS AIDER 

37 COMBAT DE NÈGRE ET DE CHIEN 
VICTIME DE L'IGNORANCE (radio) 
LES 7 FILLES fNDÉSIRABLES (radio) 

38 
L'ARGENT DU SAVON (radio) 
LA FEMME DU FANATIQUE (radio) 
LES RACINES DU MALHEUR (radio) 
LA RANÇON DU PLAISIR (radio) 

39 GOUVERNEUR DE LA ROSEE 

40 LE GÉNIE CONTRARIANT (vidéo français et mooré) 

41 LE MAL DU SIÈCLE 

42 LE MAL DU SIÈCLE (vidéo en français et mooré) 

43 L'OR DU DIABLE 

44 MAMAN EST DEVENUE FOLLE 

45 MAMAN, PAPA VA TE MANGER 

Auteur 
Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Sophocle 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Agbota Zinsou 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré (CC) 

Bernard M. Koltès 

Prosper Kompaoré (CC) 

Abdou Anta Ka 

création collective 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Moussa Konaté 

création collective 

création collective 

Thèmes 
Politique / Démagogie et démocratie/ Justice 

Politique / Démagogie et démocratie/ Justice 

Pouvoir / Justice / Identité 

Hygiène 

Gestion d'entreprises / Responsabilité 

Planification familiale 

Société secrète / Emploi / Justice 

Exode rural/prostitution! drogue 

Accueil dans l'entreprise 

Accueil dans l'entreprise 

Accueil dans l'entreprise 

Alimentation saine 

Dév. communautaire et conflits sociaux 

Racisme / Préjugés / expatriés en Afrique 

Planification familiale / Education 

Solidarité / Conflits sociaux et réconciliation 

Planification familiale 

Sida 

Sida 

Misère et rêves de fortune subite 

Oppression des femmes 

Oppression des femmes 

--J 



No. Année Titre 

46 MON FRÈRE VOLEUR (... ) (vidéo français et mooré) 

47 VICTIME DE L'IGNORANCE (vidéo français, 
mooré, dioula) 

48 1993 LA FAMILLE BOANGA (radio) 

49 L'ARGENT DE MA FEMME C'EST MON ARGENT 

50 1994 CAHIER D'UN RETOUR AU PAYS NATAL 

51 FATOUMA (LA MACHINE À ENFANTS) (vidéo) 

52 HALTE AUX ACCIDENTS DE TRAVAll. 

53 LA DENT NOIRE 

54 SUR SUR N PIT WAOGA 

55 UNE HYÈNE A JEUN 

56 1995 HISTOIRE D'EAU ET D'ASSAINISSEMENT 

57 FEMME PRÉPARE TON AVENIR (vidéo) 
HISTOIRE D'EAU (... ) (vidéo français, mooré, 

58 dioula) 

59 UN PUITS POUR KOBULGA 

60 1996 LE CHAMP DE MON PÈRE 

61 LYSISTRATA 

62 RIMBESSIDA 

63 UN ESPOIR POUR FALAMATIA 

64 YEMPOAKA 

65 1997 HALTE AUX CATASTROPHES NATURELLES 

66 HISTOIRES DE FEMMES 

67 LA FAMILLE BOANGA II 

68 LA TERRE EN DANGER 

69 LES CLÉS DE LA VIE- YAMBA 1SONGO 

70 LES MANGEUSES D'ÂME 

Auteur 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Aimé Césaire 

Prosper Kompaoré 

création collective 

création collective 

création collective 

S. Touré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

création collective 

Aristophane 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Thèmes 

Exode rural 1prostitution! drogue 

Education sexuelle et sexualité responsable 

Planification familiale 

Revenus des femmes 

Conscience identitaire des peuples noirs 

Planification familiale 

Prévention des risques professionnels 

Hygiène dentaire 

Accès au crédit des femmes 

Hygiène et assainissement 

Accès des femmes au crédit 

Hygiène et assainissement 

Echec de l'aide au développement 

Gestion du terroir 

Guerre 1Paix 1Pouvoir des femmes 

Revenus des femmes 1Pouvoir des femmes 

Décentrai isation 

Droits de la femme 

Lutte contre les catastrophes naturelles 

Condition de la femme 

MTS- SIDA! Excision 

Agriculture biologique 

Sida, Planning familial, survie de l'enfant 

Exclusion des vieilles personnes Isorcellerie 

-
-00 



No. Année Titre 

71 MATERNITÉ SANS RlSQUES 

72 RAF 

73 RlMBESSIDA 2 

74 RlMBESSIDA 3 (KUMBU ET SAMBO) 

75 SÉCURITE AU TRAVAIL 

76 SILMANDE LE TOURBILLON 

77 VICTIME DE L'IGNORANCE 

78 1998 FATOUMA 

79 HALTE AUX ACCIDENTS DE TRAVAIL 

80 L'OR DU DIABLE 

81 LE CANIVEAU 

82 LE POT DE LAIT 

83 LEÇONS D'UN ACCIDENT 

84 MAMAN EST DEVENUE FOLLE 

85 ONCHOSHOW 

86 SCANDALE DANS LA FAMILLE 

87 SID-SIDA 

88 TALATO IRA AU COLLEGE 

89 TERRE EN PÉRlL 

90 UN PUITS POUR KOBULGA 

91 1999 LE SALAIRE DE L'IMPRUDENCE 

92 LES CONSEILS DE LA BROUSSE 

93 LES ENFANTS DE L'OR 

94 LES GENS DES MARAlS 

95 NOCES DE LARMES 

96 YEMPOAKA2 

Auteur 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Moussa Kanouté 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

création collective 

lllconnu 

Prosper Kompaoré 

Wolé Soyinka 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Thèmes 

Maternité sans risque 

Réforme agraire! Gestion du terroir 

Scolarisation des filles et excision 

Droits des femmes 

Prévention des accidents de travail 

Contes 

Éducation sexuelle! Sexualité responsable 

Planification familiale 

Protection contre les risques professionnels 

Développement et société 

Entretien des infrastructures communautaires 

Gestion de groupement de production 

Sécurité du travail 

Travail de la femme 

Lutte contre l'onchocercose 

Code des personnes et de la famille 

Sida 

Scolarisation des jeunes filles 

A~iculture  bio et préservation environnement 

Coopération, développement à la base 

Prévention des catastrophes naturelles 

Conte 

Exploitation des enfants travailleurs 

Exploitation des pauvres par les riches 

Droit de la femme; mariage forcé et précoce 

Droits de la femme 

>--' 
>--' 
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No. Année Titre 

97 2000 À MOI LES CÉRÉALES 

98 BLACK OUT 

99 C'EST MON DROIT 

100 COCKTAIL DE PLAISIRS 

101 ÉGLISE FAMILLE (AECAWA-CERAO) 

102 ENFANTS AUTRAVAlL 

103 ESPOIR POUR FALAMATIA 2 

104 FEMME CITOYENNE 

105 LE GRENIER VIDE 

106 MENACES SUR LA FORÊT 

107 RAPTES 

108 2001 BARAKO 

109 CAHIER D'UN RETOUR AU PAYS NATAL 

110 CONTES D'HIER 

111 JE SUIS ENFANT 

112 JOBFORLIFE 

113 LA FORCE DU SAVOIR 

114 LA PUISSANCE DU PAYSAN 

115 LA RANÇON DU POURBOIRE 

116 LA SUEUR DES ENFANTS 

117 LES JEUNES AUX MAINS DE VENT 

118 LES LEÇONS DE LA BROUSSE 

119 UNE CHANCE DE VIE POUR UN ENFANT 

120 2002 CONTES CONTONS 

121 CULTIVER POUR VIVRE 

123 ENFIN LIBRES 

Auteur 

création collective 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

Aimé Césaire 

Lafontaine 

Plan International 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Yves Barray 

création collective 

création collective 

création collective 

Joseph Tapsoba 

Thèmes 

Commercial isation des céréales 

Bonne gouvernance et Coopération int. 

Droits humains 

Sida / EVP / P.F / Bilharziose / Excision 

Vie spirituelle 

Abolition du travail des enfants 

Décentrai isation 

Femme et citoyenneté 

Nutrition et sécurité alimentaire 

Préservation de l'environnement 

Protection des forêts 

Organisation des mineurs sur les sites d'or 

Identité culturelle 

Contes 

Droits des enfants 

Emploi des jeunes 

Alphabétisation et scolarisation 

Organisation paysanne 

Lutte contre la corruption 

Travail des enfants 

Emploi des jeunes 

Contes sur l'hygiène 

Santé des enfants 

Contes 

Production et commercialisation des vivres 

Prison et liberté 

........
 
N 
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No. Année Titre 

124 L'ÉCOLE DE TIN 

125 L'ENGRENAGE 

126 L'ESPOIR DE L'ORPHELIN 

127 L'ESPOIR DU PAUVRE 

128 L'EXIL DU LEVIRAT 

129 LA FORCE DU SAVOIR 

130 LE RETOUR DE LA SORCIÈRE 

131 LES FABLES DE LA FONTAThŒ 

132 LES VISITEURS 

133 LA VÉRITÉ 

134 RAPATRIÉS 

135 UN MONDE IMMOBILE 

136 UNE MATERNITÉ POUR PIDAORE 

137 2003 ENCORE LES HOMMES 

138 FEUX DE BROUSSE 

139 HARCÈLEMENT (1 ET 2) 

140 L'OR BLEU 

141 LA CLINIQUE 

142 LES TERMITES DU CHEF 

143 NYAMIRAMBO 

144 POUR UN OUI POUR UN NON 

145 QUAND JE SERAI RICHE 

146 SCÈNES DE RUE 

147 2004 ANTIGONE 

148 L'ÉVALUATEUR 

Auteur" 

création collective 

J.-Guillaume Kompaoré 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Modeste Tadani 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré (CC) 

Lafontaine 

Simon -Pierre Nikièma 

Tdiane Sanogo 

Prosper Kompaoré (CC) 

Moussa Konaté 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

Nocky Dj edanom 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Jean Anouilh 

Prosper Kompaoré (CC) 

Thèmes 

Décentrai isation 

Escroquerie 

Prise en charge des orphelins du Sida 

Accès aux services sociaux de base 

Lévirat et droit de la femme 

Scolarisation et alphabétisation 

Personnes exclues sous prétexte de sorcellerie 

Fables 

Mystères et mystification 

Belle-mères 

Intégration sous régionale, retour au Faso 

Conflits de génération et progrès 

Démocratie à la base 

La question genre dans les asso. de femmes 

La gestion des feux dans la brousse 
Harcèlement sexuel des filles en milieu 
scolaire 

La gestion de l'eau 

La fréquentation des structures sanitaires 

Équité dans la gestion publique en milieu rural 

Poèmes sur le Rwanda 

Prévention du VIHlSIDA 

Lutte contre la pauvreté 

Urbanisation, religion, emplois et jeunes, santé 

Mythe d'Antigone 

Évaluation de l'aide au développement 

-' 
N 
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No. Année Titre 

149 LACOMMANDE 

150 LA MARCHÉ DES FEMMES 

151 LVUSONSDANGEREUSES 

152 TOURMENTS DE FEMMES 

153 2005 LA TERRE 

154 LA TOUX DU SERPENT 

155 MONSTRE DU VILLAGE DU BOUT DU MONDE 

156 LES DEUX FILLES 

157 L'ÉTRANGER 

158 2006 LA VACHE NOUS A DÉTRUITS 

159 LA TERRE DES FEMMES 

160 L'EXPLOITATION FAMILIALE 

161 LA BANQUE DE CÉRÉALES 

162 ENTENDONS-NOUS 

163 POUR UNE SIGNATURE 

164 DU TABAC POUR DU JUS DE TAMARIN 

165 LES ASSOCIATIONS RIVALES 

166 L'ARGENT DE L'ASSOCIATION 

167 LA CAISSE EST VIDE 

168 LE POIL DU NEZ 

169 LES SANGSUES DE LA MISÈRE 

170 LE SIFFLET D'OR 
LA CHEVRE BROUTTE OU ELLE EST 

180 
ATTACHÉE 

181 MON PARENT POISON 

182 LAISSEZ NOUS VIVRE 

Auteur 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Roger Nyddeger 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré (CC) 

Thèmes 

Le trafic des enfants 

Série radiophonique sur les droits des femmes 

Problème du Sida et du harcèlement 

Problèmes des femmes 

Spéculation foncière et gestion des ten"oirs 

Lutte contre la tuberculose 

Conte 

Conte 

Migrations clandestines et intégration 

Spéculation foncière et gestion des terroirs 

Spéculation foncière et gestion des terroirs 

Spéculation foncière et gestion des terroirs 

Spéculation foncière et gestion des telToirs 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Démocratie et bonne gouvernance des ONG 

Femmes et protection de l'environnement 

Lutte contre la corruption 

Lutte contre la corruption 

Lutte contre la corruption 

Lutte contre la corruption 

Lutte contre l'exploitation des enfants 

l'V 
l'V 



No. Année Titre 

183 LE SANG DES ENFANTS 

184 2007 LES ŒUFS DU BARRAGE 

185 TERRE EN OTAGE 

186 PASSEPORT POUR LA CITOYENNETÉ 

187 LA PROMESSE 

188 ROUMDÉ 

189 UNE TEMPÊTE 

190 CONSCIENCE VIOLÉE 

191 HISTOIRE D'EAU ET DE FEMMES 

192 LE PROCÈS DE LA LOGEUSE 

193 LA FORCE DE L'AMOUR 

194 NASSONGO 

Auteur 

Prosper Kompaoré (CC) 

création collective 

création collective 

création collective 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

Prosper Kompaoré 

création collective 

Prosper Kompaoré 

Thèmes 

Lutte contre l'exploitation des enfants 

Communalisation et rôle des conseillers 

Communalisation et question foncière 

Communalisation et pièces d'état civil 

Femme et VIH/SIDA 

Publicité sur foyer amélioré 

Rapport maître/esclave 

Droit des femmes 

Accès à l'eau et condition féminine 

Problème des logeuses d'enfants 

Amour versus religion, coutume, guerre etc. 

Travail des femmes 

N 
w 
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LIGNE DU TEMPS:
 
HISTORIQUE DU THÉÂTRE AU BURKINA FASO ET DE L'A.T.B.
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HISTORlQUE DU THÉÂTRE AU BURKINA FASO ET DE L'A.T.B. 

Pré-colonisation: 1111111111 
Représentations 
traditionnelles 

1919-1959 
Théâtre 
colonial 

1959-1971 
Théâtre 
historique et 
nationaliste 

1971-1983 
Théâtre de 
Recherche 

1983-2008 

Théâtre 
pour le 
développement 

-Royaumes Mossis 

1896 -Occupation de Ouagadougou par les Français 
> Constitution de l'Afrique Occidentale, course aux colonies 

entre Britanniques et Français 
1919 -Constitution de la Colonie de Haute-Volta, dans le territoire 

de l'actuel Burkina Faso 

1930 -Premières expériences de théâtre d'expression française à 
l'École William Ponty au Sénégal 

1955 -Représentations de la Troupe du Centre Culturel de Banfora 
1957 
1959 -Indépendance; devient République de la Haute-Volta 
1960 - 1ère République (Maurice Yaméogo 1960-1966) 
1966 - Régime militaire 1966-1970 (Lamizana) 
1970 - Hème République sous Lamizana (1970-1974) 

1971 -Création du Ministère de la Culture et « Semaines de la jeunesse»
 
1974 - Nouveau Régime militaire (1974-1977)
 
1975 - Création du Théâtre de la Fraternité
 
1978 -Création de l'Atelier Théâtre Burkinabé (A.T.B.)
 

-IIIème République (1978-1980)
 
1979 -Étape de théâtre rural pour l'A.T.B. (1979-1981)
 
1981 -Étape du théâtre de quartier pour l' A.T.B. (1981-1983)
 

-Colonel Saye Zerbo au pouvoir: instabilité (1980-1982)
 
1983 -Révolution: Thomas Sankara prend le pouvoir
 

-La Haute-Volta devient Burkina Faso 
-Création de l'Union des ensembles dramatiques de Ouaga 
-Début des « Semaines Nationales de la Culture» 
-Début de l'étape du théâtre-forum pour l'A.T.B. 

1987 -Prise du pouvoir par Blaise Compaoré (la « Rectification»)
 
-Fondation du Festival International de Théâtre et de
 
Marionnette de Ouagadougou
 

1988 -Fondation du Festival int. de théâtre pour le développement
 
1991 -Inauguration du siège social de l'A.T.B.
 
1994 -«Opération « semaille » : 4 troupes formées par l'A.T.B.
 
1996 -Création du Concours de théâtre-forum (CTF)
 
2000 -Inauguration de l'Espace Alliance 2000 de l'A.T.B.
 

2005 -Début du théâtre communautaire pour l' A.T.B.
 
2006 -Début du théâtre procès pour l'A.T.B.
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Questionnaire pour les troupes de théâtre pour le développement 

(Vous pouvez cocher plusieurs réponses lorsque nécessaire.) 

Nom de la 
compagnie: 

Ville, Pays 

Personne 
responsable: 

Courriel: 

Évolution de la troupe 

1- En quelle année a été créée la 1 troupe? 

2- Depuis vos débuts, combien de pièces de théâtre avez-vous créées ou produites? 

o 1 à 10 0 Il à 20 021 à 30 0 31 à 40 04] à 50 0 51 et plus 

3- Dans les premières années de la compagnie, combien faisiez-vous de 
représentations par année environ? 

Dl àl0 D Il à 20 D 21 à 30 D 31 à 40 D 41 à 50 D 51 et plus 

4- Aujourd'hui, combien faites-vous de représentations par année environ? 

D 1 à 10 D Il à 20 D 21 à 30 D 31 à 40 D 41 à 50 D 51 et plus 

5- Quelles ont été selon vous les meilleures années pour la troupe? 

D 1975-1980 D 1981-1985 D 1986-1990 D 1991-1995 

D 1996-2000 D 2001-2006 

Structure de la troupe et fonctionnement 

6- Combien de membres forment la troupe (comédiens, auteurs, metteurs en scène, 
administrateurs, techniciens etc.) ? 

Dl à5 D 6à 10 D Il à 15 D 16 à 20 D 21 à 25 D 25 et plus 
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7- Quel est le pourcentage d'hommes et de femmes à l'intérieur de la troupe? 

D Environ 10% femmes et 90% hommes 
D Environ 25% femmes et 75% hommes 
D Environ 50% femmes et 50% hommes 
D Environ 75% femmes et 25% hommes 
D Environ 90% femmes et 10% hommes 

8- Quelle est la provenance des artistes? 

D Étudiants D Amateurs D Professionnels 

D Autre: spécifiez 

9- Les comédiens sont-ils bénévoles ou rémunérés? 

D Rémunération régulière 
D Bénévole et rémunération lors des spectacles 
D Seulement bénévole 
D Autre: spécifiez 

10- Qui sont vos partenaires financiers? 

D O.N.G. local 
D Organisations internationales 
D Ministères 
D Services privées 
D Autre: spécifiez 

Les spectacles 

11- Quel est votre public cible? 

D Ville D Village
D Principalement les jeunes D Principalement les femmes 
D Grand public 

12- Quels sont les principaux thèmes traités dans vos pièces de théâtre? 

D Scolarisation et alphabétisation D Environnement 
D Santé D Économie 
D Mondialisation D Tradition 
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13- Quelle est la langue utilisée le plus souvent dans les pièces de théâtre? 

D Français D Langue locale D Les deux 

Quelques informations ... 

Quels sont les objectifs de votre troupe (votre mission) ? 

De façon générale, comment décrivez-vous votre esthétique (forme, genre,
 
scénographie, dramaturgie etc.) ?
 

Est-ce que le public participe à la représentation? Si oui, de quelle façon ? (ex:
 
théâtre-

forum, débat ... )
 

Quel est le processus d'écriture et de création que vous privilégiez (écriture
 
collective, un auteur, improvisations etc.) ?
 

Que pensez-vous du terme théâtre pour le développement? Est-ce celui que vous
 
préconisez?
 



APPENDICE E 

GRILLE DE COMPILATION DES RÉPONSES AU
 
« QUESTIONNAIRE POUR LES TROUPES DE THÉÂTRE POUR LE
 

DÉVELOPPEMENT»
 



COMPAGNIES A.T.B. ZiQas Élim Nvol!:olon Oriculture CAMUA 
Date de naissance 1978 1993 1997 1985 2000 1994 

Nombre de pièces de théâtre total 51 et plus II à 20 II à20 41 à 50 21 à 30 II à 20 
Nombre de représentations par an (au début) 21 à 30 1 à 10 II à 20 31 à 40 1 à 10 51 et plus 
Nombre de représentations par an (en 2007) 51 et plus 31 à 40 II à 20 41 à 50 41 à 50 II à 20 

Les meilleures années pour la troupe 1991 à 2006 2001-2006 1997-2006 1991 à 2006 2004-2006 1996-2006 
1 

Nombre de membres 25 et plus 1 à 5 6 à 10 6 à 10 25 et plus 6 à 10 

% d'hommes et de femmes 50% H / 50% F 90%H /10% F 25%H/75%F 75%H /25% F 75%H/25%F 75% H / 25% F 

Artistes: Amateurs X X X X 

Étudiants X X X 

Professionnels X X X 

Formation interne X X 

Comédiens: Bénévoles et spectacles $$$ X X X X 

Bénévoles seulement 
Rémunération régulière X X 

Partenaires: ONG locale X X X X 

Organisations internationales X X X X 

Ministères X X X 
Services privés X X X X 

Public cible: Grand public X X X X X X 
Jeunes et femmes 
Villes X X X X X X 
Villages X X 

Thèmes: Scolarisation/alphabétisation X X X X X 

Santé X X X X X 

Environnement X X X X X 

Mondialisation X X X X X 
1

Économie X X X 
Tradition X X X X X 

Langue: Français seulement X 

Langue locale seulement X 
Français et langue locale X X X X 

>--' 
W 
>--' 



COMPAGNIES Adokpo T. Des Dieux ATA Sion Manh Boya Moyen-ne/Bilan 
Date de naissance 1999 2004 1989 2006 1995 
Nombre de pièces de théâtre total 31 à 40 1 à 10 31 à 40 1 à 10 II à 20 
Nombre de représentations par an (au début) 1 à 10 II à 20 41 à50 31 à 40 1 à 10 
Nombre de représentations par an 
(aujourd'hui) II à 20 1 à 10 51 et plus 51 et plus 31 à 40 
Les meilleures années pour la troupe 2001-1006 2004-2006 2001-2006 2006-2007 2001-2006 ! 

Nombre de membres 6 à 10 16 à 20 16 à20 6 à 10 6 à 10 
% d'hommes et de femmes 90% H / 10%F 75% H / 25% F 75% H/25% F 50%H /50%F 75%H/25%F 

1 Artistes: Amateurs X X X X 8 sur 11 

1 
Étudiants X X 5 sur 11 

1 

Professionnels X X X 6 sur 11 

1 Formation interne X 3 sur 11 
.Comédiens: Bénévoles et spectacles $$$ X X X X X 9 sur 11 

Bénévoles seulement asur 11 
Rémunération régulière 2 sur 11 

Partenaires: ONG locale X X 6 sur 11 
Organisations internationales X X 6 sur 11 
Ministères 3 sur 11 
Services privés X 5 sur 11 

pPublic cible: Grand public X X X X 10 sur 11 
Jeunes et femmes X 1 sur 11 
Villes X X X X X 11 sur 11 
Villages X X X X X 7 sur 11 

Thèmes: Scolarisation/alphabétisation X X X X 9 sur 11 
Santé X X X X 9 sur 11 
Environnement X X X X 9 sur 11 
Mondialisation X X X X 9 sur 11 
Économie 3 sur 111 

Tradition X X X X X 10 sur 11
 
Langue: Français seulement 1 1 sur 11
 

Langue locale seulement 1 sur 11
 
Français et langue locale X X X X X 9 sur 11
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GRILLE D'ANALYSE DES REPRÉSENTATIONS VUES LORS DU FITD 2008
 



GRILLE D'ANALYSE DES REPRÉSENTATIONS VUES LORS DU FITD 2008 

Compagnie ­ pays Pièce Durée Auteur Comédiens Thèmes 
Danse et 

chant 
Musique 

Décors ­
accessoires 

-Toile de décor 

Les Griots noirs 
(Togo) 

Une maladie 
comme les autres 

SS min 
Mario 
Attidokpo 
Auteur de la cie 

3 H, 1 F 

Sida 
Test de 
dépistage 
Pollution 

30% 

-hannonica 
-guitare 
-1 tambour 
(baril de 
bois) 

neutre 
-Filet de pêche 
-Calebasses 
-2 Bancs (bûches) 
-Instruments de 
musique 
-Décor d'un 
appartement en 

Tropic Expression 
(Côte d'Ivoire) 

Allo l'Afrique 1h10 
Rodrigue 
Nonnan 
Auteur ext. 

2H 
Expatriation 
Homosexualité 

Non Non 
Belgique 
-Lit, penderie, 
table, chaise, 
lavabo 
-valises 
-Toile de décor 
neutre 

Compagnie Espoir 
(Niger) 

La Guillotine SS min 
Issa Mossi 
Auteur de la cie 

3 H, 1 F Endettement Non Non 
-1 petite table 
-2 chaises 
-1 long banc 
-1 tapis 

Ewoha 
(Côte d'Ivoire) 

Terre des 
hommes 

1 h 
Guy Serge 
Gbadouo 
Auteur de la cie 

2F, S H, 
1 enfant 
2 musiciens 

Litige foncier 
Séparation des 
terres 
ancestrales 

30% 
2 djembés 

-Toile de décor 
neutre 
-hachettes 
-annes 

...... 
w 
+:. 



Compagnie - pays Pièce Durée Auteur Comédiens Thèmes 
Danse et 

chant 
Musique 

Décors ­
accessoires 

-Toile de décor 

Kadja Kossi 
(Tchad) 

Maudit soit Cham 1 h 

Mme Djamal 
Mariam 
Mayoumbila 
Auteur de la cie 

4H, IF 
Pouvoir, 
classes sociales 

Non Non 

neutre 
-2 tables, 4 chaises 
-8 têtes de 
marionnettes 
-carte représentant 
l'Afrique 
-Toile de décor 

Manh Boya 
(Côte d'Ivoire) 

Bienvenu en Côte 
d'Ivoire 

50 min 
Delphine Pohe 
Auteur de la cie 

4F,5H 
3 musiciens 

Paix 
Diversité 
culturelle 

100% 
Danse-
théâtre 

3 djembés 

neutre 
-Aucun accessoire 
-Costumes aux 
couleurs de la Côte 
d'Ivoire 

O'zekia 
(Côte d'Ivoire) 

Cri de cœur de 
femmes 

1 h 
Gnaze Meaka 
Hortense 
Auteur de la cie 

3 F, 2 H 
3 musiciens 

Droits de la 
femme 
Violence 

85% 

-2 djembés 
-1 Balafon 
-1 Flûte 
-1 cloche à 
vache 

-Toile de décor 
neutre 
-2 hachette, 2 pelles 
-2 calebasses 

-calebasse 
-Toile de décor 

Arène Théâtre 
(Niger) 

Tiens bon 
Bonkano 

Ih15 
Alfred Dogbé 
Auteur de la cie 

1 H 
Mendicité 
Classes 
sociales 

Non Non 

neutre 
-1 cube recouvert 
d'un drap 
-1 bâton 
-1 sac 

Cercle des amis de 
Sion 
(Côte d'Ivoire) 

Les ChaÎnes de la 
liberté 

55 min 
Amoah Urbain 
Auteur ext. 

1 F, 2 H 
2 musiciens 

Histoire 
Colonisation 
Politique 

50% 

-1 djembé 
-1 tambour 
de griot 

-Toile représentant 
un village et ses 
habitants 
-Aucun accessoire 

tH 
VI 



Compagnie - pays Pièce Durée Auteur Comédiens Thèmes Danse et 
chant 

Musique 
Décors ­

accessoires 

Siamois Expression 
(Côte d'Ivoire) 

La Fable de kadji Ih15 
Kouaho Elie 
Liazere 
Auteur ext. 

2 F, 
1 musicienne 

Liberté 
d'expression 
Pouvoir 

20% Percussions 
-Toile de décor 
neutre 
-Aucun accessoire 

Zigastoit 
(Togo) 

Sepopo lafleur Ihl0 
Atavi G-
Amedegnato 
Auteur de la cie 

3H 
2 musiciens 

Enfants de la 
rue 

85% 
-2 djembés 
-1 flûte 

-Toile de décor 
neutre 
-Aucun accessoire 
-Décor représentant 

Rêve un petit kiosque 

Le Roseau 
(Burkina Faso) 

Cajou 1 h 
Patrick Lerch 
Auteur ext. 

2 H, IF 
d'expatriation 
Classes 
sociales 

10% Harmonica 
extérieur 
-Objets dans le 
kiosque 
-Murs avec graffitis 
-1 banc 
-Toile de décor 
neutre 
-Intérieur d'une 

Les Rescapés 
(Sénégal) 

Le Choix 45 min 
Babacar Faye 
Auteur de la cie 

3 H, 3 F 
Droits de la 
femme 
Équité 

Non Non 
maison riche, 
cuisine d'un côté, 
salon de l'autre: 
table, nappe, 
chaises, bols, 
pichet, tasses 

W 
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PIÈCES DE THÉÂTRE FORUM
 

Langue 

Dagara 

Mooré 

Français 

Français 

Français 

Durée 

1 h 

56 min 

1 h 

1 h 

1 h 

Comédiens 

2 F, 6 H 

8F 

5 F, 6 H 

4F,5 H 

4 F, 5 H 

Thèmes 

Enregistrement 
des naissances, 
Accès au 
travail 

Conflit entre 
agriculteurs et 
éleveurs 

Corruption 
Mal gérance 
d'ONG 

OGM 
Environnement 

Sida 

Danse 
/ chant 

Musique 

20% Tambour du 
griot 

30% 
Tambour du 
griot 

20% Non 

30% djembés 

Musique 

40% 
Enregistrée 
(bande 
sonore) 

Décors - accessoires 

-Toile représentant une 
case, un village 
-sceaux, calebasses, 1 
bouteille 
-1 banc, 2 chaises 
-1 natte (tapis) 
Toile de décor neutre 
-daba 
-calebasses 
-1 radio 
-Toile de décor neutre 
-1 table 
-sceaux pour la lessive 
-2 chaises 
-lampes de poche 
-Toile de décor neutre 
- calebasses, bols, 
ustensiles 
- daba 
-1 banc 
-accessoires du féticheur 
- Toile de décor neutre 
-1 matelas (lit) 
-1 table, 1 chaise 
-2 petits bancs 

W 
-...l 

Compagnie - pays 

APASP de Gagoua
 
(Burkina Faso)
 

Raad-Néeré de La-

Toden
 
(Burkina Faso)
 

ATB
 
(Burkina Faso)
 

ATB
 
(Burkina Faso)
 

ATB
 
(Burkina Faso)
 

Pièce 

Papa, où est 
mon extrait 
d'acte de 
naissance 

Koob-la-
Yaamdo 

Mal gerrance 

Terre en péril 

La Promesse 



Compagnie - pays Pièce Langue Durée Comédiens Thèmes 
Danse 
/ chant Musique Décors - accessoires 

-Toile avec un dessin de 

Bienvenu Théâtre 
du Bazéga 
(Burkina Faso) 

Laaft la 
bumbu 

Mooré 55 min 7 H, 1 F 
Sida 
Dépistage 
volontaire 

30% Kora (harpe 
africaine) 

paysage, gens sortant 
d'une clinique et des 
messages sur le sida 
-Une table avec un 
pichet et des verres 

Le Progrès 
(Burkina Faso) 

Victime du 
gain de 
l'appât facile 

Mooré 46 min 2 H, 3 F 

Exploitation 
au travail 
Mauvais 
compoliement 
des routiers 
Sida 

20% Non 

-Toile peinte 
représentant des 
camions remplis de sacs 
de grains et des 
travailleurs 

lN 
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EXEMPLE D'UNE SÉANCE DE THÉÂTRE-FORUM 
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Récit de la séance de théâtre pour le développement / théâtre-forum mené à
 
Diébougou par l'Atelier Théâtre Burkinabé. Juin 1985
 

(Extrait de Émergence difficile d'un théâtre de la participation en Afrique Noire 
francophone, thèse de Koulsy Lamko, Université de Limoges, 2003) 

1. La séance de réchauffement 

Les comédiens de la troupe, après avoir délimité l'espace de jeu avec les bancs, 
le rideau de fond et le minibus (coulisses) lancent la séance habituelle de danse et 
d'animation musicale. Ils font monter sur la scène des spectateurs qui en éprouvent 
l'envie. Puis des devinettes sont proposées auxquelles les spectateurs répondent avec 
entrain. 

A la fin de la séance destinée à chauffer la scène et la salle, le joker prend la 
parole et annonce que le spectacle va commencer. Mais avant, il invite les 
comédiens (en les houspillant) à saluer le public. Celui-ci est invité à répondre à 
plusieurs reprises. Une fois le contact établi, le joker explique le principe du 
spectacle, précise que c'est un jeu qui se fait sur la base du contrat entre spectateurs 
et acteurs et invite le public à donner son avis. [... ] 

2. Présentation de l'anti-modèle 

Action 1: Rue et bureau. Deux jeunes gens, Issa et Ramata cherchent du travail, 
diplôme de secrétaire en main. Au premier bureau, le chef de personnel les éconduit 
bruyamment: « Savez pas lire? Pas d'embauche. C'est écrit à la porte ». Cela fait 
plus de six mois que les jeunes gens font le va-et-vient. 

Action 2: Deuxième bureau : le directeur a deux places. Il accepte le jeune 
homme Issa mais refuse gentiment les services de Ramata lajeune fille. 

« Figurez-vous que ma secrétaire, après trois mois de maternité passe tout le 
temps au dispensaire avec son enfant. Plus de femme dans mon entreprise! Désolé 
Mademoiselle! L'efficacité pour la bonne marche de mon entreprise! » 

Ramata sort. 

Action 3 : Rue et bureau d'entreplise. Ramata tenace continue la ronde des 
bureaux. Elle arrive dans une entreprise où le PDG la dévore du regard, la palpe et 
lui donne un rendez-vous pour une soirée. La jeune fille est révoltée par l'attitude 
très osée du PDG. Celui-ci de faire un chantage: « Nous sommes généreux mais 
nous voulons travailler avec des secrétaires généreuses. C'est à prendre ou à 
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laisser ». Ramata se plie à ses caprices. Il faut tout de même travailler pour gagner 
son pain. Elle est acceptée à l'essai. 

Action 4 : Rues de la ville. Le PDG fait de la jeune fille sa maîtresse: sorties, 
boîtes de nuit, pique-nique. Ramata se laisse faire en attendant d'avoir son 
engagement définitif. 

Action 5 : Bureau. Ramata devant sa machine, travaille. Arrive le PDG qui lui 
tend un papier. C'est son engagement définitif. Lajeune fille jubile. Le PDG propose 
une sortie dans la soirée pour fêter l'événement. Ramata décline l'offre en prétextant 
qu'elle devait fêter l'anniversaire de son « petit copain ». Le PDG arrache la décision 
d'engagement et la déchire. Il met la jeune fille devant un dilemme : « C'est 
l'anniversaire du petit copain ou bien c'est la place de secrétaire. Réfléchis et tu 
viendras me donner la réponse ». 

La jeune fille indécise hésite entre partir et accepter l'offre avec toutes ses 
conséquences. 

3. La séance du « heart storming » ou agitation des sentiments 

Le joker: Voilà! Ramata se trouve entre le marteau et l'enclume, à la croisée des 
chemins. Il faut choisir. Mais applaudissez très fort pour les acteurs qui viennent de 
jouer pour vous « Travailler au féminin! » Nous allons reprendre la pièce pour 
vous. Mais avant, dites-moi qui est le méchant dans cette histoire? Le PDG qui a 
abusé de la fille? Où la fille qui n'a pas prévenu qu'elle avait un copain? C'est qui 
lefaux type? Etes-vous d'accord avec le PDG? 

Diverses réactions dans la foule qui répond par oui ou non selon les centres 
d'intérêt, etc. Les acteurs de la troupe vont s'asseoir en fond de scène prêts à 
reprendre le jeu pour certains ou à « soutenir la scène» pour ceux qui ne jouent pas. 

4. La reprise séquentielle 1 et le forum-jeu sur le problème de la disponibilité 
de la femme 

Ce problème se pose à l'action 2 chez le directeur qui n'accepte plus de femme. 
Une jeune fille spectatrice lance un « stoP» vibrant. 

Le joker lui demande de venir sur la scène. Elle fend la foule et se précipite sur 
la scène. (On sent qu'elle a des choses intéressantes àjouer.) 

Le joker: Comment vous appelez vous? 

La spect'actrice : Angeline 
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Le joker: Qui voulez-vous remplacer? 

La spect'actrice: Je veux remplacer la jeune fille l'actrice dans le rôle de 
Ramata. 

Le joker: Voici le foulard de Ramata. (tout en lui nouant au cou le foulard que 
portait Ramata) A partir de maintenant; vous n'êtes plus Angeline, vous vous appelez 
Ramata. Voilà votre compagnon d'étude Issa. Le jeu peut recommencer. Travailler 
au féminin deuxième! 

La spect'actrice 1 se présente en compagnie de son collègue Issa au bureau du 
PDG. 

L'acteur en charge du rôle se doit de renforcer l'oppression. 

Le PDG: Plus aucune femme dans mon bureau. Ce n'est pas rentable. 

La spect'actrice 1 : Ah non! Vous ne pouvez pas juste embaucher le garçon pour 
ces raisons si futiles. Rien ne prouve que je ne sois pas efficace. Il faut que nous 
soyons soumis à un test. 

Une fois le test passé, la jeune fille s'impose au patron. 

La spect'actrice 1: Voilà, je suis la première! Vous êtes obligés de me prendre 
pour le boulot! 

La solution est a priori magique malS la suite du débat mérite que l'on s'y 
attarde. 

Le patron surpris par la réaction de la jeune fille l'accepte dans son service. Il la 
met en garde cependant contre les retards et les absences. Et la jeune fille de lui 
demander gentiment s'il est marié et père. Le patron pensant deviner l'issue de la 
question répondit négativement. Lajeune fille repartit de plus belle. 

La spect'actrice 1: Vous n'êtes pas marié! Pas grave! Voilà, je suis, en même 
temps que votre secrétaire, votre femme et voici votre enfant . Il est gravement 
malade... Faites en ce que vous voulez. Il faut que je sois à mon bureau. 

Le patron: Bon! Emmène-le au dispensaire. 

L'acteur surpris n'a pas trouvé d'échappatoire. Il accepte de prendre l'enfant qu'on 
lui tend et reste battu, gauche et confus. 
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Le joker: Etes-vous d'accord avec elle ou non? 

La foule: Oui! Oui! 

Le joker: Si vous êtes d'accord avec elle, applaudissez très fort pour notre 
vaillante actrice. 

Puis le joker remercie la spect'actrice. Celle-ci enlève le foulard qu'elle remet à 
l'actrice détentrice du rôle initialement et reprend sa place dans la foule sous les 
applaudissements nourris du public. 

Tandis que le joker tente de relancer l'action en demandant qui d'autre avait 
d'autres propositions, une femme lève le doigt et refusant de venir sur la scène, 
clame, du milieu du public: 

La femme: Les hommes désormais doivent accepter de donner le biberon aux 
nourrissons. 

Un murmure de désapprobation s'élève dans la foule des hommes. Un homme 
réagit distinctement. 

L'homme: Vous nous demandez d'avoir des seins maintenant? 

Rires. Un débat s'instaure entre les deux. Le joker se tait pour les laisser parler. 

La femme: Si vous n'êtes pas prêts à accepter, ne nous demandez pas non plus 
l'impossible. Nous ne pouvons pas être en même temps en deux lieux différents. 

Un homme: C'est pourquoi nous vous demandons de rester à la maison pour le 
ménage et l'entretien des enfants. Le service ne peut pas marcher avec vos retards et 
vos absences chroniques. 

La femme: Ce n'est pas la solution. Nous ne sommes pas des domestiques, des 
bonnes à tout faire, mais vos épouses. C'est justement en nous confinant dans les 
tâches ménagères que vous nous empêchez de nous épanouir. Hommes et femmes, 
nous avons les mêmes facultés intellectuelles. Nous devons participer au même titre 
à toutes les activités qui nous engagent. 

L'homme capitula. 

Le joker (à la foule) A t-elle raison ou non? 

La foule: Oui! 
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Le joker: Est-ce que l'on peut continuer? Etes-vous prêts à faire d'autres 
propositions? 

La foule: Oui! 

5. La reprise séquentielle 2 et le forum-jeu sur la problématique 
dignité/nécessité. 

Le joker récapitule la situation et réintroduit le jeu: Travailler au féminin 
troisième! 

C'est à l'action 3 que le dilemme entre la dignité et la nécessité se pose. Une 
jeune fille remplace l'actrice dans le rôle de Ramata et dès le départ refuse les 
avances douteuses du PDG. 

La spect'actrice 2 : C'est du travail que je cherche .. non pas un homme. 

Le PDG: Tu vas continuer à chômer, si tu veux. C'est ton problème. De toutes 
les façons tu tomberas entre les pattes d'un homme pour pouvoir satisfaire tes 
besoins. 

La spect'actrice 2 : J'ai d'autres atouts. Je pourrais monter un petit commerce ; 
vendre des beignets par exemple. Je pourrais en vivre. J'aurais préservé ma dignité. 

Le PDG: Sors de mon bureau! Vas bouffer ta dignité! 

La spect'actrice sort du bureau, déterminée à mettre en place un petit commerce 
de beignet. 

Alors que beaucoup de femmes applaudissent cette brave déclaration, le joker 
lance une boutade: 

Le joker: Ainsi toutes les femmes de ce pays vont devenir des vendeuses de 
galette! 

Silence dans la foule. Moments de flottement, d'hésitation. Une jeune fille, la 
vingtaine, l'air décidé, fend les rangs du public et demande à ce que l'on reprenne le 
jeu. Elle accepte la proposition du PDG et se plie à ses caprices jusqu'à son 
engagement définitif. La décision d'engagement en poche, elle prend les devants et 
somme le PDG de la laisser désormais tranquille. Aucune modification substantielle 
dans le jeu en somme. Mais lorsque le PDG la met devant le dilemme de choisir 
entre continuer à exercer dans l'entreprise en étant sa maîtresse ou démissionner en 
cas de refus, elle quitte calmement la scène et va dans le public choisir une dizaine 
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de femmes qu'elle invite sur le plateau. Murmure et chuchotement à l'oreille. 
Apartés. Puis le joker relance le débat. Les dix femmes déclarent qu'elles sont des 
représentantes de l'Union des Femmes du Burkina. 

Action. La jeune fille expose son problème: elle est mise en demeure de 
démissionner si elle refuse de sortir avec son patron. En réponse à son problème, les 
opinions divergent. Le groupe de femmes se scinde en deux. 

Une discussion s'engage entre elles. 

Femme du premier groupe: C'est la faute de la jeune fille. Elle aurait dû refuser 
de se prêter au jeu dès le départ. 

Femme du second groupe: Quand tu as faim, tu ne peux refuser le tô que l'on 
t'offre quel qu'en soit la source. 

Femme du premier groupe: Il faut accepter la pauvreté si elle est une condition 
pour rester digne. Le PDG a raison. Cela fait partie des clauses de leur contrat 
tacite du moment qu'elle ajoué le jeu au début 

Femme du second groupe: La dignité dans la pauvreté est une illusion. Les 
nécessités de la vie sont souvent plus exigeantes. Le PDG a torl. Le contrat n'a pas 
été établi sur des bases saines. 

Femme du premier groupe : De toutes les façons, l'entreprise appartient au 
PDG. Il est seul à pouvoir décider des règles qui la régissent. 

Femme du second groupe : Mais les droits du travailleur existent. C'est une 
exploitation éhontée que de profiter des charmes de ses employées. 

Interrogée par le joker sur les mobiles de son attitude compromettante, la jeune 
fille avoue qu'elle a accepté les sorties à contre coeur, et les considère comme une 
étape dans sa stratégie, son but étant de remettre en cause la relation une fois la 
décision d'embauche définitive en main. 

Le joker intervient et leur rappelle que le problème n'est pas à débattre juste entre 
femmes. Les dix femmes cessent leurs querelles, font bloc et décident de mettre en 
place un tribunal pour juger les « actes répréhensibles du Patron ». Elles convoquent 
le PDG. Celui-ci arrive, en prenant le soin de se faire accompagner par un groupe de 
quatre acolytes. Le PDG et ses acolytes se bornent tous à répéter les arguments 
développés par le Premier groupe de femmes. 
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Le PDG: C'était une convention de départ. Cette malheureuse fille mourait de 
faim. L'entreprise n'était pas vraiment en manque de ressources humaines. 
Cependant, je lui ai donné du travail. Vous ne pouvez pas ne pas me féliciter pour 
cette bonne action! 

La Présidente du tribunal : Vous ne devez pas abuser d'une jeune fille sous 
prétexte de lui venir en aide. Ce n'est pas un emploi de prostituée qu'elle cherche, 
mais de secrétaire de bureau. Vous n'avez pas le droit de la renvoyer parce qu'elle 
refuse de se donner à vous. Elle repartira à son bureau. Tranquillement et gare à 
vous si vous l'importunez encore! 

Le PDG : Non. Elle ne peut plus être à mon service. Je suis libre dans mon 
entreprise. Vous n'avez pas le droit de m'imposer un employé. 

La Présidente du tribunal : Vous persistez dans votre refus? D'accord! Dès 
demain matin, vous aurez toutes les femmes de l'Union des Femmes du Burkina dans 
votre entreprise. Elles y resteront pendant des jours, jusqu'à ce que vous changiez 
d'avis. Tout le monde saura ce que vous faites de vos employées. 

Pour ne pas risquer de voir sa notoriété s'effriter, le patron accepte d'embaucher 
définitivement la jeune fille. Le tribunal des femmes le congédie. Le joker intervient 
pour faire approuver la foule et faire applaudir ces femmes qui ont été fermes 
jusqu'au bout. 

6. La séance du dialogue final ou le forum des informations 

Le joker situe les enjeux du débat et appelle le Haut commissaire de la Province 
sur la scène. Celui-ci arrive, salue le public, prend le micro et se félicite de ce qu'il 
soit possible, de débattre de toutes ces questions publiquement. C'est un acquis de la 
révolution et il faut saluer l'initiative de la troupe qui utilise le théâtre pour 
l'éducation des masses populaires. 

Le débat avait en son centre la question du compromis face aux exigences de la 
nécessité. La fin doit t-elle justifier les moyens? Est-elle contenue dans les moyens? 
Des contrats moral et social, lequel doit-il prendre le pas sur l'autre? N'est-ce pas être 
dans la compromission dès lors que l'on accepte une situation contre sa propre 
volonté, même de façon provisoire? 

Quant aux thèmes discutés, la solution proposée par la seconde fille est un 
exemple convaincant. 

Le Haut commissaire de la Province: Il vaut mieux accepter le compromis dans 
les cas désespérés. Mais il faut le comprendre et l'envisager comme une étape qui 
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permettrait de développer une stratégie susceptible de modifier les rapports. Et c'est 
par la vigilance et l'analyse que l'on peut rétablir l'équilibre. 

Les femmes ne sont pas toujours disponibles à leur lieu de service. Absences, 
retards, congés de maternité... Moments de flottement, de remplacement, tous plus 
ou moins préjudiciables à la productivité d'une entreprise pour peu que la gestion 
des ressources humaines ou la dynamique de groupe ne fonctionne pas bien. Un 
personnel à dominante féminine rencontre beaucoup de difficultés. Mais il faut 
comprendre la femme, voir en elle les différents problèmes liés à sa condition de 
femme, cela afin d'y parer efficacement. La construction des garderies d'enfants est 
une initiative allant dans ce sens. Il faut les multiplier. » 

La conclusion du débat devait aller vers une application pratique, justifier des 
projets menés par les associations pour l'émancipation de la femme. 

Le joker à la fin de l'intervention rappelle tous les acteurs sur la scène. Ceux-ci 
viennent se tenir à ses côtés et ensemble ils disent au revoir au public, invité à venir 
danser le soir avec la troupe qui fête la clôture de sa saison théâtrale. 



APPENDICE H 

FICHES DESCRIPTIVES DE 7 PIÈCES DE THÉÂTRE DE L'A.T.B. 



149 

Déroulement d'une représentation de l'ATB dans un village en 
novembre 1979 

(Extrait de Émergence difficile d'un théâtre de la participation en Afrique noire 
francophone de Koulsy Lamko, p. 4-5) 

« Les comédiens descendent rapidement sur la place du village. Une foule 
compacte attend déjà. Elle se presse autour de la bande de saltimbanques. Certains 
visages sont déjà familiers pour ceux des comédiens qui sont passés, un mois 
auparavant. 11 fallait discuter avec les paysans de la place avant de construire la 
pièce de théâtre qu'on allait leur offrir. Les autres visages, parfois dégoulinant de 
sueur, témoignent de la longue distance parcourue pour venir prendre part au 
spectacle. 

L'on s'empresse de délimiter l'aire du jeu: un cercle à la cendre grise. Les 
villageois s'assoient tout autour. Simon Pierre nettoie des lampes à gaz pour la 
veillée. Après quelques échanges avec le public, l'on annonce le début de la 
représentation. Les acteurs s'appliquent. Une sale histoire de rapt de femme et 
d'exode rural vers la ville. Les spectateurs dévorent les séquences. De temps à autre, 
un appel d'enfant: le bébé abandonné à la maison a sans doute besoin de lait. Un rire 
s'élève du public: l'on a reconnu à travers un personnage, des habitudes d'un frère, 
un VOlS1l1 ... 

Après la représentation Prosper Kompaoré prend la parole en « moré ». C'est lui 
le Directeur de la troupe, le « naba » du groupe des saltimbanques. Il manie aussi 
bien le moré que le français. Le moré est sa langue maternelle après tout... même s'il 
est professeur d'Université. Les spectateurs sont agréablement surpris que l'on 
s'adresse à eux dans leur langue, se détendent. Ils posent des questions, commentent, 
donnent leur avis. Prosper anime, distribue la parole, met en lumière certains 
passages obscurs du spectacle. Parfois, les acteurs, assis sur un pan de la scène 
répondent lorsqu'ils sont sollicités. Le dialogue s'installe; la « causerie» va bon 
train. 

À un vieillard qui se plaint de l'inconduite des jeunes gens «détourneurs de 
femme d'autrui », un jeune homme répond avec véhémence: 

« Vous avez tort, vous les vieux! La faute est à vous, les vieilles personnes. Au lieu 
de vous contenter de la mère de vos enfants, à cinquante ans, vous épousez encore 
des filles plus jeunes que les vôtres. Vous cloîtrez vos jeunes femmes à la maison 
alors qu'elles ont besoin de sortir. Nous les jeunes, nous leur apportons la liberté de 
sortir. C'est pourquoi elles nous aiment» 
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Osé! Le débat se poursuit, houleux quelque fois, à la lueur des lampes à gaz de 
Simon Pierre. Il se poursuit jusqu'à ce que les acteurs, fatigués par la route 
demandent de se retirer. Les villageois, eux, ont encore envie de continuer. » 



151 

Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: L'Étranger 

Compagnie: Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène: Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

C'est le début du week-end. C'est l'heure de la quête effrénée de l'oubli. L'heure où 
se joue le grand théâtre nocturne de la vie citadine. Dans un bar dénommé « le 
Macdo» situé aux abords de l'aérop0l1, des clients de toutes sortes passent et 
racontent leur vie; c'est là aussi que se jouent les romances des rencontres, les 
angoisses des au revoir, et les drames des adieux. Le propriétaire du bar « La vie est 
belle» et son ami « Souvenirs d'Afrique », un jeune vendeur de batiks échangent 
leurs commentaires sur les passants. 

Petit à petit le voile va se lever sur le passé de chacun, et l'on s'apercevra que 
chacun d'entre eux traîne derrière lui une histoire terrible. Des histoires de courses 
poursuites vers les mirages des ailleurs meilleurs. Tour à tour, le barman, le batikier, 
la fiancée Internet, les migrants clandestins aux abords de l'Ile de Lampedusa, les 
rescapés de Ceuta et de Melilla, la femme sans passeport, le voyageur sans bagages 
et tous les autres vont nous faire plonger au cœur de la souffrance, de la 
désespérance, et de la quête forcenée d'une issue de secours de tous ces hommes et 
femmes, de ces jeunes gens pris comme des rats dans un piège sans issue. 

Thèmes: 

Les risques des départs clandestins, et les responsables du Nord et du Sud sur la 
nécessité de trouver une réponse aux causes profondes de ces mouvements de 
migrations clandestines. 

Appel à la tolérance et à l'accueil des autres, de ceux que l'on nomme trop 
facilement les étrangers, et que l'on maintient dans l'exclusion et les comportements 
ostracistes. 

La révolte et l'inquiétude d'une jeunesse désespérée prête à toutes les aventures pour 
éviter la fatalité d'une existence sans espoir. 
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Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: Black Out 

Compagnie: Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène: Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

Dans le village de Broum-broum (nom fictif), on nous fait VIVre en accéléré 

l'ensemble des problèmes qui handicapent le développement de l'Afrique: attitude 

néo-colonialiste des institutions internationales, servilité et corruption de la classe 

politique burkinabé et des élites locales, rivalités locales, rivalités ethniques, bonne 

volonté mais maladresse des ONG, désespoir de la jeunesse qui ne voit de salut que 

dans l'exil. 

Thèmes: Bonne gouvernance et coopération internationale 

(Référence: article Black out, le spectacle des opprimés, par Jean-Guy Girard, 
Recto-Verso, juillet-août 2002) 
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Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: Harcèlement 

Compagnie: Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène: Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

Cette pièce de théâtre forum est séparée en deux petites histoires. 

Dans la première, une fille pauvre scolarisée du nom de Rosita subit les avances de 
son professeur de français. Au fur et à mesure qu'elle repousse les avances de son 
professeur, ses notes baissent de façon progressive. Risquant de perdre sa bourse 
d'étude, elle accepte des « cours privés », pour ne pas tomber dans la misère avec sa 
famille. 

Dans la seconde histoire, une jeune fille aux parents aisés du nom de Cynthia préfère 
les divertissements, les boîtes de nuit et les habillements sexy plutôt que l'école. Ses 
notes étant désastreuses, elle fait des avances à son professeur pour augmenter sa 
moyenne. Elle va finalement même jusqu'à aller chez lui en pleine nuit et le menace 
de crier au viol s'il ne cède pas. 

Thèmes: Harcèlement sexuel des jeunes filles en milieu scolaire 

Partenaires: Association PUGSADA 

Année: 2003 

(Référence: Enjeux de scène, no. 3, oct-déc 2003, p. 10; revue trimestrielle 
d'information et de recherche sur le théâtre pour le développement publiée par 
l'ATB) 
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Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: La Toux du serpent 

Compagnie: Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène: Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

Cette pièce présente un jeune homme malade de tuberculose dont le père refuse de le 
faire soigner par la médecine moderne. Dans la famille personne ne s'est déjà fait 
soigner par un docteur. Alors il multiplie les traitements traditionnels, y dépensant 
toute sa fortune, pendant qu'un traitement gratuit et efficace se trouve au 
dispensaire. L'état du jeune homme empire, jusqu'à ce qu'un jour la mère réussisse 
à convaincre le père d'aller à l'hôpital. Mais il est déjà trop tard ... 

Thèmes: Informer sur les symptômes et traitements de la tuberculose 

Partenaires: Programme National Tuberculose 

Année: 2003 

(Référence: Enjeux de scène, no. 3, oct-déc 2003, p. 11; revue trimestrielle 
d'information et de recherche sur le théâtre pour le développement publiée par 
l'ATB) 
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Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: L' Évaluateur 

Compagnie:	 Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène:	 Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

Théâtre-forum 

Comédie-ballet mettant en scène deux villages minés pas des querelles et incapables 
de s'unir pour réaliser un quelconque projet de développement. Quand l'argent du 
projet n'est pas utilisé à d'autres fins, ce sont les infrastructures qui sont laissées en 
désuétude faute d'entretien. Mais un jour, la population fut surprise d'apprendre que 
l'évaluateur du projet n'est pas un blanc mais bien un des leurs qui a séjourné avec 
eux et a donc pris connaissance de tous leurs manquements dans l'exécution des 
projets. 

Thèmes:	 Évaluation des projets de développements initiés par les pays du 
Nord, mauvaise utilisation des fonds et du matériel. 

Durée;	 40 minutes 

Année:	 2004 

(Référence: Enjeux de scène, no. 5/avril-juin 2004, p.1 0) 
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Fiche descriptive (pièce de théâtre) 

Titre de la pièce de théâtre: La Commande 

Compagnie: Atelier Théâtre Burkinabé 

Metteur en scène: Prosper KOMPAORE 

Résumé: 

Théâtre-forum 

M'Ma Wénou est une dame qui va chercher des enfants au village pour les placer 
comme bonnes ou boys dans les foyers en ville. En retour, une partie des salaire des 
enfants lui sont versés et envoyé aux parents en campagne. Un jour, elle reçoit une 
commande de 10 enfants d'un trafiquant. Ceux-ci seront soumis à l'exploitation 
sexuelle, maltraités etc. La pièce présente toutes les conséquences de ce trafic pour 
que la population prenne conscience de l'ampleur de la situation. 

Thèmes: Problème du trafic et de l'exploitation des enfants 

Année: 2004 

Association: Djouma 

(Référence: Enjeux de scène, no. 5/avril-juin 2004, p.II) 
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