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AVANT-PROPOS

Je suis née de pére québécois et de mére Ilnu de Mashteuiatsh. Ayant grandie en milieu
urbain et n’ayant jamais vécu dans ma communauté d’appartenance, la place de mon
identité autochtone me préoccupe depuis longtemps. J*ai eu besoin d’y trouver un sens
et de me rapprocher de mes racines. Dans mon parcours scolaire et professionnel, je
me suis fait un devoir d’étudier et de démystifier les questions concernant les femmes
autochtones, d’en apprendre davantage sur cette partie de moi-méme, sur 1’histoire et
sur les réalités contemporaines des Autochtones. J’ai malheureusement constaté que
les femmes autochtones sont surreprésentées comme victimes de violence sous toutes
leurs formes et mon expérience comme intervenante sociale auprés de femmes
autochtones et auprés de victimes d’agressions sexuelles m’ont confirmé mon désir
d’agir pour tenter de renverser cette situation. Parallélement, mon intérét pour les
analyses féministes et pour le militantisme en milieu autochtone s’est agrandi. Ce
mémoire se veut donc une occasion de m’impliquer auprés de ma communauté en plus
d’approfondir les connaissances sur la violence familiale en milieu autochtone et sur
les méthodes de recherche et d’analyse féministes et autochtones. J’ai aussi eu le
privilége d’acquérir de 1’expérience de recherche chez Femmes autochtones du
Québec!, parallélement 4 mes études de maitrise, en co-rédigeant une étude sur la
question des femmes autochtones disparues ou assassinées au Québec:
Naniawig Mamawe Ninawind (Bergeron et Boileau, 2015). Cette expérience a coloré

mes réflexions, mon analyse et mes méthodes.

1 Femmes autochtones du Québec est une association qui représente et défend les intéréts des femmes
autochtones, de leur famille et de leur communauté 3 travers le Québec depuis plus de 40 ans,
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RESUME

La violence familiale en milieu autochtone est maintenant reconnue comme un
probléme sérieux dont les causes remontent & I’histoire de la colonisation, qui a
drastiquement changé le mode de vie des Autochtones pour imposer le mode de vie
occidental et les dictats de la société patriarcale. Le travail social a également joué un
r6le dans I’histoire de la colonisation, les travailleurs sociaux étant souvent ceux
mandatés par 1’Etat pour retirer les enfants des familles. Les institutions et le systéme
de santé et services sociaux sont souvent mal adaptés aux réalités autochtones. Par
conséquent, le niveau de confiance des Autochtones envers les services supposés leur
venir en aide est trés faible.

Cette recherche qualitative a été réalisée avec 1’aide de lignes directrices de recherche
avec les femmes autochtones et selon une approche collaborative et féministe. Un
comité collaborateur formé de femmes de Mashteuiatsh a eu 1’occasion de se prononcer
sur chaque étape de la recherche et co-construire certains de ses outils. Une séance de
consultation initiale dans la communauté et des échanges avec le comité collaborateur
nous ont permis d’identifier les objectifs de recherche suivants :

1) Décrire et analyser les perceptions qu’ont les femmes Ilnu de la violence familiale;
2) Dégager les principaux besoins en lien avec la violence familiale dans la
communauté selon le point de vue des femmes Ilnu;

3) Dégager les principales pistes de solutions envisagées par et pour les femmes Ilnu.

Six entretiens individuels semi-dirigés ont été réalisés avec des femmes Ilnu et un
entretien de type groupe focus a réuni deux autres participantes. Les données recueillies
ont été analysées a4 la lumiére des théories du féminisme autochtone et de
I’intersectionnalité. Nos conclusions font état de la place du silence, de I’intersection
des oppressions et de I’internalisation de la violence coloniale dans la compréhension
du phénoméne de violence familiale. La recherche aura également permis de parler du
role de la solidarité et de penser a des actions féministes autochtones comme pistes de
solutions culturellement appropriées.

Mots-clés : Femmes autochtones, Ilnu, Mashteuiatsh, violence familiale, féminisme
autochtone, intersectionnalité, recherche-action collaborative, travail social.



INTRODUCTION

La violence familiale en milieu autochtone est un probléme répandu et il est reconnu
par la littérature que les femmes autochtones sont surreprésentées comme victimes de
violence (Agence de la santé publique, 2016; Bopp et al.,, 2004; Statistique Canada,
2013). Néanmoins, peu de travaux de recherche ont donné la parole aux principales
intéressées. Le présent mémoire permet & des femmes autochtones d’exprimer leurs
perceptions sur la violence familiale dans leur propre communauté et sur les ressources
pouvant répondre aux besoins y étant liés. La cueillette de données a été effectuée a
Mashteuiatsh, une communauté Ilnu située aux abords du Lac Saint-Jean. L’étude
qualitative a été faite selon une démarche collaborative en concordance avec des lignes
directrices de recherche avec les Autochtones. Un comité collaborateur formé de dix
femmes de la communauté a aiguillé les réflexions et participé a la majorité des étapes
de la recherche. Les données recueillies ont €té analysées & la lumiére de théories

féministes autochtones et intersectionnelles.

Ce mémoire est divisé en cinq chapitres. Le premier chapitre aborde la problématique
de recherche; la recension des écrits sur la violence familiale envers les femmes
autochtones nous permet de présenter ’ampleur, les causes et les formes du
phénomeéne, puis la littérature sur le travail social avec les Autochtones nous permet de
saisir le rdle qu’ont joué les travailleurs sociaux a travers la colonisation, en plus de
comprendre les tensions existantes entre la profession du travail social et les
Autochtones et de regarder les méthodes d’interventions autochtones et services offerts
aux femmes autochtones victimes de violence familiale. Un portrait
sociocommunautaire de la communauté de Mashteuiatsh y est ensuite dressé, puis les
questions et objectifs de recherche sont énoncés en fin de chapitre. Le deuxiéme

chapitre est une présentation du cadre théorique de la recherche; il aborde les



principales théories de féministes autochtones sur la violence et tisse des liens avec les
théories de féministes intersectionnelles. Le ftroisiéme chapitre traite de la
méthodologie utilisée aux fins de la présente recherche, qui se veut en concordance
avec des lignes directrices de recherche avec les femmes autochtones. La démarche de
recherche qualitative, collaborative et féministe fait 1’objet de ce chapitre, en plus des
méthodes de collectes de données, du déroulement de la recherche et des principaux
aspects éthiques. Le quatriéme chapitre est le coeur de ce mémoire et présente les
résultats de recherche. Le cinquiéme chapitre discute des résultats et est un essai de
théorisation de la violence familiale en milieu autochtone a la lumiére des théories de
féministes autochtones et intersectionnelles. Finalement, la conclusion de ce mémoire
effectue un retour sur les principaux aspects de notre démarche et propose quelques

pistes d’actions et de réflexions tirées des données et de nos analyses.



CHAPITRE I

PROBLEMATIQUE DE RECHERCHE

1.1 Introduction

Le présent chapitre vise & dresser un portrait des principales connaissances qui
ressortent dans la littérature scientifique sur la violence familiale en milieu autochtone
et le travail social en milieu autochtone. Nous nous concentrons sur les données
concernant les Autochtones vivant au Canada, en tentant, lorsque possible, de mettre
I’accent sur le Québec. Premiérement, le chapitre résume les connaissances sur la
violence familiale et les femmes autochtones, puis nous définissons la violence
familiale en milieu autochtone et la fagon dont elle affecte les femmes autochtones.
Nous décrivons aussi les relations historiques et actuelles entre les populations
autochtones, les services sociaux et le travail social en regard de la problématique de
violence familiale. Deuxi¢émement, nous présentons un portrait sociocommunautaire
de la communauté autochtone spécifique située au Québec, Mashteuiatsh, ou s’est
effectuée la collecte de données. Ce portrait a été réalisé en grande partie 4 I’aide de la
consultation terrain initiale avec des membres de cette communauté. Le chapitre se
termine par la présentation de notre question de recherche et des objectifs qui découlent

de la problématique.



1.2 La violence familiale en milieu autochtone

La présente section dresse un portrait du phénoméne de la violence familiale en milieu
autochtone et détaille comment cette violence affecte les femmes autochtones de
maniére particuliére. Nous présentons d’abord 1’ampleur du phénoméne, puis nous
définissons le terme « violence familiale », nous détaillons ses formes et ses
conséquences pour les femmes autochtones et nous abordons les facteurs historiques

ayant contribué au développement de la problématique.

1.2.1 Ampleur du probléme

Il s’agit maintenant d’un fait établi que les femmes autochtones sont surreprésentées
comme victimes de violence au Canada (Statistique Canada, 2013). La violence
familiale en milieu autochtone est reconnue comme 1’un des problémes sociaux les plus
perturbants et les plus répandus au Canada, étant parfois méme qualifié de probléme
endémique (Commission royale d’enquéte sur les peuples autochtones, 1996 cité dans
Montiny et al., 2010). Si les Autochtones sont plus a risque d’étre victimes de violence
familiale que les non Autochtones, cela s’avére particuliérement vrai dans le cas des
femmes autochtones. Les femmes autochtones sont aussi plus susceptibles d’avoir subi
des mauvais traitements pendant ’enfance ou d’étre victimes de violence dans une
relation conjugale que les hommes autochtones (ASPC, 2016). Selon une statistique
datant de 2009, le taux de violence conjugale autodéclaré chez les femmes autochtones
serait trois fois plus important que chez les femmes allochtones (Statistiques Canada,
2013). De plus, celles-ci se distinguent non seulement par leur surreprésentation
comme victimes de violence, mais aussi au plan de la gravité des gestes de violence
perpétrés; 59% des femmes autochtones victimes de violence conjugale auraient subi
des blessures physiques et 52% d’entre elles auraient déclaré avoir craint pour leur vie
(Statistique Canada, 2013). On estime également que le taux d’homicides conjugaux

serait huit fois plus élevé chez les couples formés d’une femme autochtone (ESG, 1999



cit¢ dans Pharand, 2008). Notons que si les Autochtones sont effectivement plus
susceptibles d’étre victimes d’un crime violent que les non Autochtones,
I’identification en tant qu’Autochtone augmente ce risque pour les femmes, mais non
pour les hommes (d’autres facteurs seront mis en cause comme l’itinérance, la
consommation, les mauvais traitements pendant 1’enfance, le mauvais état de santé
mentale) (ASPC, 2016). Finalement, soulignons que contrairement aux cas des femmes
non autochtones, la violence familiale chez les femmes autochtones n’a pas diminué
avec le temps (ASPC, 2016).

Il importe de préciser que les statistiques disponibles n’offrent qu’une parcelle de la
réalité, car elles ne consignent que les événements de violence qui ont été déclarés.
L’ampleur de la violence ne peut étre quantifiée avec exactitude; les femmes sont
souvent réticentes & parler de violence familiale et les actes de violence sont trés peu
signalés, notamment en raison de préoccupations relatives a la sécurité personnelle ou
de ses proches, de la stigmatisation engendrée par une dénonciation et de la crainte de
ne pas étre crues (ASPC, 2016). En outre, les femmes autochtones vivent des relations
difficiles avec les forces de police et les services sociaux en qui elles ont trés peu

confiance, ce qui ne favorise pas la dénonciation officielle (Bergeron et Boileau, 2015).

1.2.2 Laviolence familiale : un terme adapté

Il est important de spécifier que le choix de I’appellation de « violence familiale »,
plut6t que de « violence conjugale » ou « violence faite aux femmes » est un choix
délibéré et réfléchi. Pour établir notre définition, nous nous sommes basées sur un
document créé par Femmes autochtones du Québec (FAQ) décrivant 1’approche
autochtone en violence familiale utilisée par le Réseau des maisons d’hébergement
autochtone (2010) ainsi que sur la définition utilisée par Montminy et al. (2010) dans
le cadre de leur recherche sur les particularités de la violence familiale vécue par les
femmes autochtones au Canada. Le terme « violence familiale » nous apparait comme

largement accepté dans la littérature sur la violence en milieu autochtone et il renvoie



a un type de violence qui représente davantage les réalités en milieu autochtone. Il
permet de contextualiser le probléme en lien avec toutes les formes de violence vécues
au sein des familles autochtones et de refléter le caractére holistique de la violence
vécue par les femmes autochtones (FAQ, 2010; Montminy et al., 2010).

Dans cette définition, la violence peut avoir lieu dans les relations intimes, les familles
proches ou élargies, I’entourage et la communauté. On comprend aussi que la violence
peut étre exercée par tout membre de la famille et qu’une victime peut aussi étre
agresseur.e dans une méme dynamique familiale (Montminy et al., 2010).
L’appellation de violence familiale renvoie également a I’histoire de la colonisation
des Autochtones qui ont été aux prises avec des politiques gouvernementales visant la
désintégration des familles, entre autres par I’entremise des pensionnats indiens et par
des politiques de placement massif d’enfants autochtones dans des familles non
autochtones par la protection de la jeunesse. Ces événements, comme nous le verrons
plus loin, ont eu des impacts sur les familles et ont contribué aux problématiques de
violence aujourd’hui rencontrées dans les communautés (FAQ, 2010; Montminy et al.,
2010). De surcroit, selon Montminy et al. (2010), le fait d’aborder la violence envers
les femmes comme faisant partie d’une dynamique de violence familiale permet de
tenir compte des conditions liées a 1’organisation de la communauté, de 1I’impact des
rapports historiques de domination qui fagonnent toujours le quotidien des femmes

autochtones et d’élargir la compréhension de la dynamique de violence.

1.2.3 Les diverses manifestations de la violence familiale en milieu autochtone

De maniére générale, les femmes autochtones sont plus a risque de vivre des épisodes
de violence physique et sexuelle (ASPC, 2016). La violence physique est celle qui
attaque ’intégrité physique d’une personne et ol un.e agresseur.e affirme sa
domination et inflige une douleur, une blessure, des lésions physiques a autrui. Les
actes de violence peuvent comprendre des coups, des bousculades, le fait de tirer les

cheveux, des morsures, des fractures et peuvent aller jusqu’a 1’homicide



(Gourvernement du Québec, 2012; Montminy et al., 2010;). La violence sexuelle
comprend tous les actes d’exploitation sexuelle, d’agression sexuelle, d’inceste,
d’attouchements sexuels, de chantage et de manipulation afin d’obtenir des faveurs
sexuelles, de harcélement, d’exposition non consenti & du matériel pornographique et
tout ce qui peut porter atteinte a I’intégrité sexuelle de la victime (Flynn, 2010;
Gouvernement du Québec, 2012; Montminy et al., 2010). De plus, la violence familiale
vécue par les femmes autochtones comprend également de la violence psychologique
et verbale. Les actes de violence psychologique porte atteinte & ’estime et a la
confiance en soi de la victime qui remet alors souvent en doute la responsabilité de
I’agresseur.e. Les actes de violence psychologique comprennent par exemple des
comportements tels que des abus de pouvoir et du contrble, de I’intimidation, des
menaces, des blimes, des humiliations, du dénigrement, des insultes, de la négligence,
du chantage et le fait d’isoler quelqu’un de son entourage (Gouvernement du Québec,
2012; Montminy et al., 2010). La violence verbale, souvent pergue comme étant de la
violence psychologique, concerne les paroles dénigrantes, les hurlements, les menaces
et les sarcasmes dans les relations intimes ou en public (Gouvernement du Québec,
2012; Montminy et al., 2010). La violence économique est aussi une manifestation de
la violence familiale vécue par les femmes autochtones. Elle est considérée comme les
actes qui visent a rendre la victime dépendante de I’autre financiérement en manipulant
les finances dans une relation, en contrlant les ressources financiéres ou en faisant un
usage trompeur ou immoral de I’argent ou des biens (Gouvernement du Québec, 2012;
Montminy et al, 2010). FAQ (2009) considére également que la pauvreté des familles
autochtones et la pénurie de logements en communauté constitue de la violence
économique envers les Autochtones.

Montminy et al. (2010) soulignent que les femmes autochtones subissent aussi des
formes de violence distinctes. Notamment, les auteures évoquent la violence spirituelle,
qui peut comprendre !’interdiction de vivre sa spiritualité, la négation d’un héritage
culturel ou la moquerie au sujet des croyances religieuses. Cette forme de violence

affecterait particuliérement certaines Autochtones dans leur sentiment d’identité étant



donné que la spiritualité peut occuper une place importante dans leur culture ancestrale
(VITF, 2003 cité dans Montminy et al., 2010). En outre, de plus en plus d’auteurs
mentionnent comment les violences institutionnelle et systémique exercées par 1’Etat
et les politiques, contribuant & marginaliser les femmes autochtones, participeraient a
la dynamique de la violence familiale (Montminy et al., 2010; FAQ, 2009). FAQ
(2009) considére que la Loi sur la protection de la jeunesse et ses critéres inadaptés aux
réalités des femmes autochtones est un exemple marquant de la violence systémique
vécue. Dans les communautés autochtones, les problémes de violence familiale sont
souvent présentés comme parties intégrantes de problématiques connexes reliées a la
violence systémique, comme les écarts de la qualité des soins regus dans les services
de santé et les services sociaux, la pénurie de logements sirs, le contexte politique et
historique, les inégalités et injustices du systéme judiciaire et la normalisation des
comportements violents chez les Autochtones par la société (ASPC, 2016; Bergeron et
Boileau, 2015).

Aussi, la violence intergénérationnelle est considérée comme faisant partie prenante du
phénoméne de la violence familiale en milieu autochtone. Le traumatisme
intergénérationnel est souvent reli€ a I’historique des pensionnats indiens ainsi qu’a des
contextes politiques et historiques que nous verrons plus loin. Il se produit lorsqu’un
événement traumatique a des impacts non seulement sur les personnes qui le vivent,
mais aussi sur les générations suivantes d’enfant et de petits-enfants (ASPC, 2016). La
violence intergénérationnelle est donc la violence qui découle de ces traumatismes qui
traversent les générations. Cela est particuliérement saisissant dans les communautés
autochtones, ol le taux de natalité est trés élevé et la moyenne d’age significativement
plus jeune que dans le reste de la population canadienne (Statistique Canada, 2011).
Soulignons par ailleurs que la majorité des victimes de violence en milieu autochtone
sont méres, ce qui a des impacts considérables sur les familles autochtones et sur la

transmission des traumas intergénérationnels (AFAC, 2010).



1.2.4 Perceptions de femmes autochtones sur la violence familiale

Nous avons recensé peu d’études qui se consacrent & documenter la voix et les
perceptions de femmes autochtones concernant la violence familiale dans leurs
milieux. Récemment, au Québec, une étude réalisée par Femmes Autochtones du
Québec sur la question des femmes autochtones disparues ou assassinées a permis de
dresser un premier portrait de la perception qu’ont des femmes et hommes autochtones
de la violence familiale dans leurs communautés ou milieux urbains (Bergeron et
Boileaun, 20152). La grande majorité des participant.e.s de cette étude ont affirmé que
la violence familiale représente un probléme et qu’elle affecte tous les membres des
communautés autochtones, indépendamment de leur genre ou de leur 4ge. Les résultats
montrent aussi qu’il importe de s’attarder non seulement a la violence physique, mais
aussi aux autres formes de violence, qui ont des effets tout aussi dévastateurs mais qui
sont plus difficiles & percevoir et a dénoncer. Les participant.e.s ont aussi souligné
I’importance de ne pas occulter la violence familiale vécue par les hommes autochtones
et d’intégrer ceux-ci dans les solutions & apporter. Il est par ailleurs reconnu que la
problématique de violence familiale est généralement pergue par les Autochtones
comme une responsabilité collective qui implique également les hommes et les femmes
(ASPC, 2008).

De plus, toujours dans 1’étude de Bergeron et Boileau (2015), plusieurs personnes ont
rapporté que la violence était fortement taboue dans leur milieu et souvent banalisée
ou normalisée. Selon les auteures, cela pourrait avoir un lien avec les rapports étroits
qu’entretiennent les membres de la communauté, la dénonciation d’un proche ou d’un

voisin violent apparaissant comme une entrave a la cohésion et au vivre-ensemble de

2 Cette étude présente les paroles de personnes autochtones directement ou indirectement touchées par
l'enjeu des femmes autochtones disparues ou assassinées au Québec. Des familles de victimes, des
intervenant-e-s, des responsables de dossiers en justice ou en services sociaux et des membres de corps
de police autochtones au Québec ont pu s'y exprimer (Bergeron et Boileau, 2015). L’auteure du présent
mémoire a eu le privilége de co-rédiger cette étude 3 Femmes autochtones du Québec.
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la communauté. De surcroit, le contexte d’un petit milieu représente des difficultés
supplémentaires concernant la confidentialité et I’anonymat des victimes, qui craignent
souvent de vivre de la marginalisation, des représailles ou des conséquences négatives
telles que la perte de la garde de leurs enfants. Néanmoins, les participant.e.s de 1’étude
pergoivent que le bris du silence entourant les problémes de violence apparait comme
une premiére étape pour attaquer le probléme de violence familiale (Bergeron et
Boileau, 2015).

Selon une étude de Tehee et Willis Esqueda (2008) réalisée aux Etats-Unis, décrivant
les perceptions de femmes autochtones concernant la violence en contexte conjugal en
comparaison aux perceptions de femmes non autochtones, les femmes autochtones
considéreraient que la violence domestique concerne davantage les actes de violence
physique que les actes de violence verbale ou psychologique. Selon les auteures, la
violence serait tellement présente qu’elle en serait banalisée : « As an indication of the
prevalence of interpersonal violence, "Indian love" has become a slang for such abuse »
(p-25). Les participantes auraient intériorisé certains stéréotypes les concernant, et
elles se considéreraient plus fortes que les femmes caucasiennes et plus tolérantes aux
attaques physiques (Teche et Willis Esqueda, 2008). Finalement, les participantes de
cette étude considérent que les causes de la violence domestique émanent de la société
et de problémes sociaux comme la pauvreté, le chdmage et 1’éloignement géographique

plus que de causes interpersonnelles.
1.2.5 Facteurs ayant contribués a la construction du probléme

La majorité des auteurs s’entendent pour dire que les impacts de la colonisation jouent
un réle important quant au développement de la violence familiale vécus par les
Autochtones aujourd’hui (Bopp et al., 2004; CVR, 2015; FAQ, 2010; Montminy & al.,
2009, 2010; Weaver, 2009). Parmi les mesures ayant le plus affecté les femmes

autochtones, notons I’implantation de la Loi sur les Indiens, le régime des pensionnats
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indiens et le placement démesuré d’enfants autochtones au sein des services de
protection de la jeunesse.

La Loi sur les Indiens, anciennement appelée 1’ Acte des Sauvages, est entrée en vigueur
en 1876. Cette Loi, qui avait un objectif avoué d’assimilation compléte des
Autochtones, régit toujours la vie des « Indiens® » et leur confére un statut équivalent
a celui de citoyens mineurs (Lepage, 2009). La Loi sur les Indiens représente le
principal outil de domination et de mise en tutelle des Autochtones (FAQ, 2010). Ces
dispositions ont forcé des changements rapides et radicaux au mode de vie des
Autochtones, comme la sédentarisation forcée, le contréle de I’identité « Indienne », la
perte des rdles traditionnels, des interdictions de pratiquer la culture, etc. Tout ceci a
eu des impacts majeurs sur le bien-étre des collectivités autochtones (FAQ, 2010).

De plus, la Loi sur les Indiens a affecté de maniére particuliére la vie des femmes
autochtones. Traditionnellement, les femmes avaient des fonctions et des rdles distincts
au sein de la famille, complémentaires et égalitaires avec ceux des hommes.
L’imposition du modéle patriarcal par les colons européens, dans lequel ’homme
représente 1’ instance décisionnelle et est le seul pouvant représenter sa communauté ou
contrfler I’accés aux ressources, a constitué un changement radical pour les
collectivités autochtones. Cette transformation des réles sociaux a miné les rapports au
sein de la structure familiale et les relations hommes-femmes ont évoluées en un
rapport de pouvoir plutét qu’un rapport égalitaire (Weaver, 2009). En outre, dés ses
débuts, la Loi sur les Indiens remettait invariablement en question le statut d’Indien des
femmes autochtones, les relayant sous les hommes autochtones en vertu de
I’imposition de la philosophie patriarcale (Boucher, 2008; Arnaud, 2014). En 1951,
certaines dispositions ajoutées a cette Loi stipulaient que dés son mariage avec un

Blanc, la femme indienne perdait son statut et était aussi émancipée (terme utilisé par

3 Selon le registre de la Loi sur les Indiens, il existe trois nominations : Indiens inscrits, indiens non-
inscrits, Métis. Notons qu’au Québec, 52% des Autochtones seraient régis par la Loi sur les Indiens.
Outre la Loi sur les Indiens, les Cris et les Naskapis sont dotés d’une autonomie gouvernementale en
vertus de la Convention de 1a Baie-James et du Nord québécois et de la Convention Nord-Est québécois.
Pour leur part, les Inuit ne sont pas régis par la Loi sur les Indien (Pharand, 2008).
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le Gouvernement pour parler d’un Indien qui s’est complétement intégré & la société
blanche, et qui n’est donc plus un « Indien »). En 1985, le projet de loi C-31 vient
modifier certaines dispositions sexistes de la Loi sur les Indiens en permettant aux
femmes autochtones qui ont perdu leur statut a cause d’un mariage de le récupérer,
ainsi que ses enfants (Boucher, 2008; Arnaud, 2014). Supposée éliminer les principales
formes de discriminations sexuelles, cette disposition a en fait eu des effets pervers
dans les collectivités autochtones. Elle a contribué au sexisme dans les communautés,
a des actes de violence identitaire, de rejet et d’isolement et a I’éclatement de familles
(Arnaud, 2014). Nous reviendrons plus en détails dans notre cadre théorique sur les
impacts pour les femmes autochtones de ces dispositions de la Loi sur les Indiens (voir
chapitre II).

Une deuxiéme mesure découlant de la colonisation ayant eu des impacts considérables
sur le développement des problémes de violence en milieu autochtone est 1’instauration
du régime de pensionnats indiens. Dans les derniéres années, il est devenu un fait de
plus en plus reconnu que les pensionnats indiens, ces écoles résidentielles administrées
par diverses communautés religieuses ou directement par I’Etat, ont été le lieu
d’innombrables atteintes au bien-étre et a la dignité des membres des Premiéres
Nations.* Ainsi, le Canada a arraché les enfants autochtones  leurs parents afin de les
envoyer dans des pensionnats non pas dans le but de leur offrir une éducation, mais
afin de détruire leurs liens avec leurs familles, leur culture et leur identité (CVR, 2015).
On estime qu’au Québec, environ 13 000 enfants ont séjournés en pensionnat
(McDonough, 2013 cité dans Bergeron et Boileau, 2015).

Au sein de ces établissements, en plus de la violence de ne pouvoir pratiquer sa culture
et parler sa langue, bon nombre de jeunes autochtones ont aussi subi des abus
physiques, sexuels et émotifs ainsi que de la grave négligence (CVR, 2015). La

Commission vérité et réconciliation (CVR), dont le rapport a été rendu public en 2015,

4 Au Québec, en 1980, le pensionnat de La Tuque sera le dernier & fermer ses portes sur les dix
pensionnats qui furent actifs dans la province (Guay, 2017).
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avait pour objectif de « révéler aux Canadiens la vérité complexe sur I’histoire et les
séquelles durables des pensionnats dirigés par des Eglises » et « d’orienter et d’inspirer
un processus de témoignage et de guérison, qui devrait aboutir a la réconciliation »
(CVR, 2015 :27). La politique d’assimilation du Gouvernement sera alors pour la

premiére fois reconnu comme un « génocide culturel ».

Pendant plus d’un siécle, les objectifs centraux de la politique indienne du
Canada étaient les suivants : éliminer les gouvernements autochtones,
ignorer les droits des Autochtones, mettre fin aux traités conclus et, au
moyen d’un processus d’assimilation, faire en sorte que les peuples
autochtones cessent d’exister en tant qu’entités légales, sociales,
culturelles, religieuses et raciales au Canada. L’établissement et le
fonctionnement des pensionnats ont été un élément central de cette
politique, que I’on pourrait qualifier de génocide culturel (CVR, 2015 : 1).

Les conclusions de ce rapport mettent en lumiére ce qui était déja répété depuis
plusieurs années par les groupes autochtones : les pensionnats ont contribué 4 instaurer
un trauma intergénérationnel chez les peuples autochtones qui se traduit notamment
par de graves problémes de violence dans les communautés, une atteinte aux habiletés
parentales, des problématiques de consommation abusive d’alcool ou de drogue, et un
haut taux de suicide et de détresse psychologique.

Une troisiéme mesure de I’Etat a eu des impacts majeurs pour les femmes et familles
autochtones. Il s’agit du placement disproportionné d’enfants autochtones au sein de la
protection de la jeunesse. Ces placements ont débuté par la rafle des années 1960, o,
pendant pres de 20 ans, des milliers d’enfants autochtones furent arrachés a leur famille
pour étre placés et adoptés dans des familles non autochtones; toutefois, le phénomeéne
se poursuit aujourd’hui via les services de la Protection de la jeunesse (DPJ) (Backstock
et Trocmé, 2005; Sinclair, 2009). Au Québec, on estime que 10% des jeunes qui font
I’objet d’un placement en dehors de leur foyer sont Autochtones, alors qu’ils ne
représentent que 2% de la population québécoise (Guay et Grammond, 2012). De

maniére générale, on estime qu’il y aurait au Canada environ trois fois plus d’enfants



14

autochtones sous le régime de la protection de la jeunesse aujourd’hui qu’il n’y en
aurait eu dans les pensionnats au plus fort de leurs opérations dans les années 1940
(Blacstock et Trocmé, 2005). 1l s’avere que les critéres du DPJ ne sont souvent pas
adaptés aux réalités autochtones et les intervenants sont souvent mal formés sur les
valeurs et le mode de vie des Autochtones (FAQ, 2009; Guay et Grammond, 2012).
Ensemble, I’atteinte aux habiletés parentales résultante des pensionnats, les problémes
sociaux et économiques des réserves, les préjugés des intervenants et les critéres
d’évaluations discriminatoires et non adaptés au mode de vie des Autochtones de la
DPJ produisent un taux de placement disproportionné de jeunes autochtones (Bergeron
et Boileau, 2015; Guay et Grammond, 2012).

Le placement d’enfants autochtones, le plus souvent en milieu urbain et dans des
familles non autochtones, représente une coupure importante dans les familles
autochtones et affecte grandement leur estime, leurs habiletés parentales, leur bien-étre
et la sécurité de tous les membres de la famille (Blackstock et Trocmé, 2005). Selon
I’ Association des femmes autochtones du Canada (AFAC) (2010), la prise en charge
par I’Etat des enfants autochtones comme forme principale d’intervention en cas de
négligence parentale est un manque incroyable de vision, car on ne tient pas compte
des répercussions & long terme pour ’enfant qui est placé en foyer d’accueil. De plus,
soulignons que la crainte de perdre ses enfants pour qu’ils soient confiés a la DPJ agit
comme un frein important & recourir & un service de soutien, ce qui place souvent les
femmes victimes de violence ainsi que leurs enfants dans des positions vulnérables
(Bergeron et Boileau, 2015).

En plus des facteurs historiques, aujourd’hui, la situation économique précaire de
nombreuses communautés et individus autochtones, le manque de logements et
I’éloignement géographique des grands centres urbains sont des facteurs fréquemment
nommés pour expliquer ’ampleur du probléme de violence familiale en milieu
autochtone (Canada, 2014; Pharand, 2008; Montminy et al., 2010). En outre, la
stigmatisation et les stéréotypes racistes véhiculés et intériorisés depuis la colonisation

a propos des femmes autochtones auraient également une incidence sur le taux de
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violence faite aux femmes (Montminy et al., 2010; Weaver, 2009). On estime que les
femmes autochtones se sentiraient marginalisées en tant que femmes dans leur
communauté et en tant qu’ Autochtones dans la société ce qui aurait en grand impact

sur leur estime et leur pouvoir d’agir (Pharand, 2008).

1.3 Travail social en milieu autochtone

Cette section dresse un bref apergu des relations entre la profession du travail social et
les populations autochtones, en débutant par le modele établi avec la colonisation, pour
ensuite détailler les principales critiques adressées aux modes d’intervention
impliquant les femmes et familles autochtones et présenter les modes d’intervention

autochtones.

1.3.1 Historique du travail social avec les Autochtones

Comme nous I’avons vu précédemment, la colonisation et les mesures assimilatrices
qui en ont découlé ont fagonnées I’histoire des Autochtones au Canada, en termes de
domination et d’abus. Deux des politiques les plus dévastatrices furent 1’instauration
du systéme des pensionnats indiens et le placement d’enfants autochtones dans des
familles non autochtones (Blackstock et Trocmé, 2005; Hart, 2009; Sinclair, 2009).
Les premiers contacts des Autochtones avec des travailleurs sociaux se sont fait dans
ces conditions de colonisation, alors que le Ministére des affaires Indiennes avait donné
comme mandat aux travailleurs sociaux de transférer les enfants des communautés pour
les amener dans les pensionnats et d’identifier des enfants qui seraient placés dans de
nouvelles familles lors de la rafle des années 1960 (Blackstock et Trocmé, 2005; Guay,
2017, Sinclair, 2009). Ainsi, plusieurs des interventions des travailleurs sociaux furent
associées a des politiques assimilatrices du gouvernement, les affublant de 1’étiquette

de voleurs d’enfants, de destructeurs de familles et d’oppresseurs des Premiéres
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Nations (Sinclair, 2009). Le travail social a joué un réle non négligeable dans le
processus de colonisation. Selon Guay (2017), I’Association canadienne des
travailleurs sociaux (ACTS) aurait méme figuré parmi les plus grands défenseurs de la
politique des pensionnats a 1’époque, et cela méme si elle aurait ét€ mise au courant
des différents sévices qui s’y déroulaient (Guay, 2017). L histoire du travail social avec
les Autochtones montre comme il a contribué & imposer une vision « blanche et
occidentale » de la famille et a participé & marginaliser les concepts autochtones
d’entraide (Hart, 2009).

1.3.2 Les tensions existantes

Encore aujourd’hui, dans le domaine de I’intervention sociale, il y aurait plusieurs
tensions & ’ceuvre entre travailleurs sociaux non autochtones et les usagers
autochtones. Selon Montminy et al. (2009) les intervenants en communauté estiment
que leur statut d’intervenant ou leur travail comme professionnel agiraient & eux seuls
comme des barriéres 4 1’utilisation des services d’aide et que les individus dans les
communautés privilégieraient ’accés aux ressources informelles. Ces étiquettes
négatives des travailleurs sociaux pourraient étre attribuables a I’historique de
colonisation telle que nommée précédemment (Guay, 2017; Sinclair, 2009). Les
travailleurs sociaux sont pergus comme des agents de contréle social et leur profession
éveille généralement la méfiance (Guay, 2017). Les travailleurs sociaux sont aussi
fortement associés au systéme de Protection de la jeunesse et représentent des instances
soulevant la crainte chez les femmes autochtones de se faire retirer la garde de leurs
enfants. Cela s’explique notamment par la surreprésentation des enfants autochtones
dans les services de protection de la jeunesse au Canada et par la croissance rapide du
nombre de ces enfants placés & I’extérieur de leur milieu familial au cours des derniéres
années (Guay, 2017; Pharand, 2008). On estime que les travailleurs sociaux au sein de
la DPJ ont une forte incompréhension des cultures autochtones. « Les travailleurs

sociaux non autochtones auraient ainsi tendance a juger plus sévérement des parents
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autochtones ou & associer la négligence a la pauvreté du ménage (Guay et Grammond,
2012 : p.75) ».

Régle générale, le travail social n’a pas été respectueux des savoirs et des pratiques
autochtones. Hart (2009) considére que le travail social enseigné en institution ne tient
pas compte des pratiques d’entraides autochtones et méme qu’il les marginalise, les
relayant tout au plus & un réle secondaire au détriment des techniques occidentales. Les
maniéres autochtones et les maniéres occidentales d’intervenir seraient en opposition.
Le travail social « conventionnel » en Occident adopte une perspective favorisant
I’individualisme et I’efficacité personnelle, et serait contraire aux valeurs et aux réalités
autochtones qui favorisent plutét des pratiques ancrées dans la communauté et qui
reconnaissent la spiritualité comme une force (Baskin, 2009; Hart, 2009). De plus, s’il
est plutdt courant pour le travailleur social occidental d’adopter une certaine distance
professionnelle avec la personne aidée, une telle maniére de faire n’est pas valorisée en
milieu autochtone. On valoriserait davantage une relation égalitaire avec 1’aidé et un
rapport flexible. Une autre différence notable est que le travail social occidental tend &
adopter une approche par probléme, alors que le travail social autochtone aurait plutdt
tendance 3 voir la guérison comme un tout, visant un bien-étre global, indépendamment
du probléme immédiat (Baskin, 2009).

1.3.3 Les approches d’intervention autochtones

Depuis quelques années, de plus en plus d’ Autochtones se sont intéressés a développer
des approches autochtones d’entraide, de relations d’aide et de travail social (Hart,
2009; Sinclair, 2009). Il n’existe cependant pas de définition universelle du travail
social autochtone. Sinclair (2009) explique que 1’approche autochtone du travail social
tient compte des impacts historiques et contemporains de la colonisation sur tous les
aspects de la personne et des communautés. Elle met également la culture et la

spiritualité des individus au centre de ses interventions. Selon Hart (2009), plusieurs
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concepts sont mis de ’avant dans une approche que I’on pourrait aussi qualifier de
« holistique », tels que 1’équilibre, les relations, la croissance, ’harmonie, la guérison,
le respect et le partage. De plus, comme d’autres auteurs, il cite la roue médicinale

considérée comme étant un outil central utilisé lors des interventions’.

Par ailleurs, ces savoirs autochtones sont de plus en plus reconnus et intégrés dans le
discours professionnel en travail social. Selon Guay (2017), I’ Association canadienne
des travailleurs sociaux est « consciente des difficultés qui ont marqué les relations
entre les Autochtones et la profession, [et] a pris position en faveur de la reconnaissance
du savoir des modes d’entraide autochtones » (p. 19). Dorénavant :
« L’Association propose une réforme en profondeur [...] de maniére a
inclure les principales dimensions de la culture et des traditions
autochtones, telles une vision du monde différente, la sagesse des ainés,

la perspectives des guérisseurs traditionnels ainsi que I’importance de
’environnement et des valeurs familiales » (Guay, 2017 : 19).

En contexte québécois, selon un rapport de Montminy et al. (2009), il y a un besoin
criant de ressources dédiées spécifiquement a la violence familiale, particuliérement
pour les hommes, familles et enfants. Depuis quelques années, les Autochtones
investiraient beaucoup d’efforts afin de s’assurer que les interventions en matiére de
violence familiale reflétent davantage leurs valeurs, leurs croyances et leur spécificité
(Montminy et al, 2010). Par exemple, dans un livret d’information exposant
’approche autochtone en violence familiale utilisée par le Réseau des maisons
d’hébergement autochtone du Québec, FAQ décrit I’importance d’une approche
« globale » et de I’inclusion de « toute la communauté » - y compris les hommes et les

agresseur.e.s - dans le processus d’intervention ainsi que la prise en compte de toutes

5 Nous ne détaillerons pas ici son utilisation en raison de sa complexité et de ses multiples variantes.
Néanmoins, mentionnons que la roue médicinale « symbolise I’interdépendance de toute vie, les divers
cycles de la nature, et la circularité du parcours de la vie ». La roue médicinale est normalement divisée
en quatre quadrants (le chiffre 4 serait sacré pour plusieurs peuples autochtones) représentant les points
cardinaux, souvent colorés de rouge, jaune, noir, blanc ou vert
(http://www.med uottawa.ca/SIM/data/Aboriginal Medicine fhtm)
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les sphéres de la roue médicinale. De plus, on y expose le respect et la valorisation de
la culture et des traditions, I’humour, la résilience et la vie familiale comme valeurs
fondamentales en intervention (FAQ, 2010).

Néanmoins, si on insiste fréquemment sur I’importance de revaloriser la culture et
d’inclure des activités traditionnelles et spirituelles aux pratiques d’intervention
sociale, certains Autochtones ne placent pas en si haute importance les interventions
traditionnelles. Il est aussi important de considérer que les femmes autochtones ont des
croyances diverses, que certaines adoptent une spiritualité autochtone, que d’autres ont
des croyances catholiques ou chrétiennes et d’autres encore sont athées (Pharand,
2008).

1.3.4 Les services sociaux offerts aux femmes autochtones en contexte de violence

familiale

Au Queébec, le réseau de santé et services sociaux offre plusieurs services pour les
femmes victimes de violence. Les communautés autochtones disposent aussi de
services sociaux pour venir en aide a leurs membres, mais peu souvent reliés
spécifiquement a la violence familiale et ils relévent souvent d’aide ponctuelle ou
d’intervention a court terme (Montminy et al.,, 2009). Les femmes autochtones qui
vivent en communauté et désirent recourir & des services d’aide se retrouvent alors face
a deux choix : elles peuvent recourir & des services dans leur communauté ou elles
peuvent, dépendamment de 1’éloignement géographique, accéder facilement a des
services en milieux urbains ou devoir quitter momentanément ou a long terme leur
communauté pour se faire aider. Ainsi, les femmes autochtones qui cherchent de I’aide
doivent souvent quitter leur collectivité, ce qui signifie qu’elles doivent laisser derriére
elles leurs sources de soutien, leur culture et parfois leurs enfants (ASPC, 2016).

Une particularité de la situation de la violence familiale auprés des femmes autochtones
est la difficulté d’acces aux ressources d’aide spécialisées convenant a leurs besoins.

Au Canada, il y a seulement 41 maisons d’hébergement autochtones pour 633
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communautés, tandis qu’au Québec nous dénombrons 11 maisons d’hébergement pour
55 communautés (Canada, 2014; AFAC, 2010). Les femmes autochtones font aussi
face a plusieurs obstacles lorsqu’elles désirent se sortir d’une situation de violence. Les
principales barri¢res a I’utilisation des ressources en communautés nommées par les
femmes autochtones sont le manque de confidentialité et d’anonymat, la peur des
représailles du conjoint ou de la communauté, la peur de se faire retirer ses enfants par
la DPJ, le tabou entourant la violence, le manque de confiance envers les services et le
faible sentiment de sécurité et de protection qu’offrent ces lieux (ASPC, 2008;
Bourque, 2008; Canada, 2014; Montminy et al., 2009; Pharand, 2008). Les femmes
autochtones peuvent aussi étre réticentes a chercher de 1’aide en milieu urbain en raison
de la stigmatisation et de la discrimination qu’elles ont vécue précédemment dans le
systéme de santé (ASPC, 2016; Pharand, 2008). Flynn (2010) mentionne d’ailleurs que
les femmes autochtones victimes de violence sont souvent « revictimisées, a différents
moments de leur expérience, par les réponses de leur entourage face a leur situation de
violence, et par le réseau formel d'aide autant en communautés qu'en milieu urbain
(p.21). » Plusieurs ressources en milieux urbains seraient aussi mal adaptées aux
réalités autochtones, ce qui refléterait le manque de connaissances des intervenants
allochtones concernant les particularités des femmes autochtones (Flynn, 2010;
Pharand, 2008).
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1.4 Lacommunauté de Mashteuiatsh

1.4.1 Portrait sociocommunautaire

Au Québec, il y a onze nations autochtones® réparties dans 52 communautés (SAA,
2014). La nation Innue, dans son ensemble, n’est pas une nation homogéne.
Aujourd’hui, il existe au Québec neuf communautés Innues, réparties principalement
sur la Cote-Nord et dont Mashteuiatsh est la seule étant située au Lac St-Jean (SAA,
2014). Traditionnellement, les familles innues étaient nomades et parcouraient un vaste
territoire. La sédentarisation progtressive au 20° siécle a accentuée la distance qui
séparait les différentes bandes, contribuant au fait qu’aujourd’hui, les communautés
innues du Québec différent énormément entre elles aux points de vue historique,
politique, linguistique, culturel et territorial (Boucher, 2008).

Mashteuiatsh, anciennement connue sous le nom de Pointe-Bleue, est une communauté
Ilnu’, située sur les berges du Lac St-Jean (ou Pekuakami) et dont les habitants se
nomment les Pekuakamiulnuatsh. Avant d’étre décrétée une « réserve » selon la Loi
sur les Indiens en 1856, Mashteuiatsh était déja un point de ralliement et de rencontre
pour différentes nations autochtones. La communauté compte 6 360 membres, dont
2 052 demeurent sur le territoire de Mashteuiatsh (Pekuakamiulnuatsh Takuhikan,
2014b). Cela signifie qu’une majorité des membres inscrits de cette communauté ne
réside pas dans les limites de la réserve. Aujourd’hui, il s’agit d’une des communautés

Innue les plus urbanisées étant donné sa proximité avec différentes villes du Lac St-

6 Les onze nations autochtones au Québec sont: les Innus (Montagnais), les Kanien’keha :ka
(Mohawks), les Eeyous (Cris), les Anishnabe (Algonquins), les Atikamekw, les Wendat (Hurons), les
Waban-Aki (Abénaquis), les Mi’kmagqs (Micmacs), les Naskapis, les Malécites et les Inuit (SAA, 2014).

71l existe des différences linguistiques entre les différents dialectes innus au Québec. Contrairement aux
Innus de la Céte-Nord, qui parle I’innu-aimun, la communauté de Mashteuiatsh prononce le « n» en
«1», ce qui donne le terme « Ilnu ». Le nehlueun est la langue parlée par les Pekuakamiulnuatsh. Une
politique d’affirmation culturelle des Pekuakamiulnuatsh mise en vigueur en 2005 vise entre autres une
revitalisation du nehlueun (Conseil des Montagnais du Lac-Saint-Jean, 2005).
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Jean et du Saguenay (Roberval, St-Félicien, Alma, Chicoutimi) (Boucher, 2008). On
estime & 25 % la proportion de personnes s’exprimant en nehlueun, la langue officielle
autochtone au sein de la communauté; c’est peu comparé aux autres communautés
innues qui ont un taux de locuteurs innus allant jusqu’a 70% (Boucher, 2008).

Selon Nathalie Boucher (2008), une anthropologue s’étant intéressée & 1’identité des
habitants de Mashteuiatsh, la communauté présente plusieurs particularités. Elle
considére que les questions identitaires et d’appartenance culturelle a la nation innue
posent des difficultés & Mashteuiatsh plus qu’ailleurs. En premier lieu, sa position
géographique trés éloignée des autres communautés innues crée une distance avec ces
derniéres non seulement physique, mais aussi dans les pratiques culturelles. En outre,
la communauté se situe aux frontiéres de plusieurs territoires appartenant & d’autres
nations (Cris, Atikamekw, Abénaquis, Allochtones) et beaucoup d’individus inscrits &
la bande de Mashteuiatsh proviennent des nations avoisinantes. Ainsi, 1’auteure
considére qu’il existe une hétérogénéité du tissu social & Mashteuiatsh qui s’exprime
entre autres par un clivage de classes sociales entre les Autochtones plus
« traditionnels » et les Autochtones ayant adopté un mode de vie plus « occidental »,
ces derniers étant nettement avantagés dans le systéme en place. Toujours selon
Boucher (2008), les individus les plus porteurs de « la culture et les savoirs
traditionnels » seraient moins favorisés économiquement et socialement; leur
fréquentation réguliére du territoire, qui les a gardés prés du savoir et des pratiques
traditionnelles, les auraient maintenus éloignés de 1’organisation de la communauté.
En ce qui concerne les problémes sociaux, selon des données de la Commission
consultative sur la réalité sociale & Mashteuiatsh (Conseil des Montagnais du Lac-
Saint-Jean, 2008), le taux de suicide dans la communauté s’avere inquiétant. En effet,
il serait de quatre a cinq fois plus élevé que celui du Saguenay—ILac-Saint-Jean et du
Québec. Entre 1979 et 2006, 37 suicides sont survenus a Mashteuiatsh, ce qui

représente une moyenne d’un peu plus de 1 suicide par an. De plus, selon des données
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de 1993, Mashteuiatsh compterait trois fois plus de buveurs a risque élevé® que la
population du Saguenay-Lac-Saint-Jean, soit 30% contre 11% et la prévalence des
usagers de drogues illicites serait également inquiétante. Finalement, une autre
problématique majeure concerne le nombre de jeunes placés sous la tutelle de la
Protection de la jeunesse. Les principales raisons évoquées pour cet état de fait sont la
négligence parentale, ’abus physique, 1’abus sexuel et les troubles comportementaux.
90% de ces jeunes seraient placés hors de la communauté et loin de leur culture
d’origine (Conseil des Montagnais du Lac-Saint-Jean, 2008).

Les données sur la violence familiale au sein de la communauté se font plus rares. Les
seules données disponibles sont celles émanant des interventions policiéres. Selon le
rapport annuel de Mashteuiatsh de 2013-2014, il y aurait eu 54 interventions pour voies
de fait niveau 1 et 59 interventions pour « chicanes de famille ®» (Pekuakamiulnuatsh
Takuhikan, 2014). Or, ces données ne nous permettent pas de stipuler lesquels de ces
incidents concernent des situations de violence familiale et, comme il ne s’agit que
d’interventions policieres, il nous est impossible de parler des situations qui ne sont pas

dénoncées a la police.

1.4.2 Services de la communauté pouvant répondre aux besoins des femmes

Dans le cadre de la présente recherche, nous nous sommes intéressées a trois secteurs
communautaires & Mashteuiatsh pouvant offrir des services ou représenter les intéréts
des femmes de la communauté. Il ne s’agit pas des seules ressources de la communauté,

mais plut6t de celles que nous avons approchées en cours de recherche.

8 Terme utilisé dans Ie rapport afin de parler de consommation d’alcool excessive.

? Le concept de « chicane de famille » n’est pas défini dans le rapport.
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Le comité de femmes Puakuteu

Le comité de femmes Puakuteu est une organisation sans but lucratif née en 2012 de
Pinitiative de femmes de la communauté désirant s’impliquer afin de contribuer 4 batir
un environnement sain pour les générations futures et & favoriser le développement
d’une plus grande place pour les femmes autochtones de Mashteuiatsh. Le mandat du
comité, composé de sept administratrices, est d’étre un agent de changement a 1’écoute
des différents réseaux préoccupés par la condition des femmes autochtones, et a cet
effet, il a un r6le d’éducation et de sensibilisation sur les questions touchant les femmes
et les familles. Le comité est trés actif sur sa page facebook (Puakuteu Comité de
femmes de Mashteuiatsh, 2014).

Le Conseil consultatif des femmes de Mashteuiatsh

Le Conseil consultatif des femmes'® de Mashteuiatsh (Ka Mamu Aimihitata
Ishkueuatsh) est I’un des trois conseils consultatifs (jeunes, ainés et femmes) formés
au Pekuakamiulnuatsh Takuhikan'! afin de favoriser le rapprochement, le partage des
connaissances, la transmission intergénérationnelle et la concertation. Les conseils
consultatifs doivent étre consultés par les élus du Conseil de Bande afin d’adresser
divers enjeux relevant de leur expertise. Le Conseil consultatif des femmes a donc pour
role de faire valoir le point de vue des femmes sur différentes questions et de
promouvoir leurs intéréts et préoccupations (Pekuakamiulnuatsh Takuhikan, 2014c¢).

Direction Santé et mieux-étre collectif
Enfin, la Direction Santé et mieux-étre collectif est ’instance du Pekuakamiulnuatsh

Takuhikan ayant en charge tant les services courants, I’aide & la vie autonome, les

10 En septembre 2016, les membres du Conseil consultatif des femmes ont démissionnées en bloc en
raison de désaccord sur leur rdle.

1 En 2012, le Conseil des Montagnais du Lac St-Jean a officiellement changé sa dénomination pour
adopter I’appelation Pekuakamiulnuatsh Takuhikan. 11 s’agit de 1’instance politique et administrative de
la communauté.
(http://www.mashteuiatsh.ca/images/stories/lexique/FicheDenominationLogoOctobre2 012.pdf)
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programmes famille-jeunesse, santé mentale et dépendances ainsi que les programmes
a la jeunesse, aux loisirs et aux initiatives communautaires (Pekuakamiulnuatsh
Takuhikan, 2014d). La direction de la Santé et du mieux-étre collectif a pour mission
d’ « assurer aux Pekuakamiulnuatsh des programmes et services accessibles, continus
et complémentaires, contribuant & réaliser leur plein potentiel de santé et de mieux-étre,
pour ainsi soutenir le devenir et 1’épanouissement de notre communauté durable et en
santé » (Pekuakamiulnuatsh Takuhikan, 2014d:1). A cet effet, le principal pourvoyeur
de services en santé et services sociaux dans la communauté est le Centre de santé et

mieux-&tre collectif.
1.4.3 Consultation initiale des membres de la communauté

Afin de s’assurer que notre recherche soit pertinente pour les membres de la
communauté et dans ’esprit des principes de la recherche avec les communautés
autochtones (voir le chapitre de méthodologie), nous avons consulté des femmes de
Mashteuiatsh dés la conception du projet de recherche. Ces discussions avaient pour
objet de cerner avec la communauté les besoins de recherche concernant la violence
familiale et d’identifier ce qui peut €tre utile pour les femmes et pour la communauté.
Nous avons, dans un premier temps établi des contacts avec deux groupes de femmes
a Mashteuiatsh : le Conseil consultatif des femmes et le Comité de femmes Puakuteu.
Nous avons également participé, dans un second temps, & une rencontre réunissant huit
intervenantes du milieu de la Santé et du mieux-étre collectif 4 Mashteuiatsh. En tout,
nous avons discuté avec une quinzaine de femmes de la communauté.

La consultation initiale nous a permis de faire plusieurs constats qui s’ajoutent a ceux
identifiés dans la littérature. Premiérement, la violence familiale est peu discutée dans
la communauté. En effet, il semble que peu de personnes dans la communauté
rapportent vivre de la violence, que ce soit lors de discussions informelles ou
lorsqu’elles vont chercher des services d’aide formelle. Cela améne plusieurs des

femmes a se demander si la communauté vit véritablement une telle problématique. Or,
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lors de ces consultations, nous avons été informées de situations impliquant des actes
violents (verbaux, physiques, économiques, et autres) qui n’ont pas été dénoncés.
Certaines femmes consultées racontent des anecdotes décrivant comment les actes de
violence peuvent parfois étre pergus comme « normaux », « banals» ou
« secondaires » par rapport a des problémes considérés plus graves, tel la toxicomanie.
Le mot violence lui-méme pourrait étre associé dans ce contexte a la violence physique
plutdt qu’a des situations qui ne laissent pas de marques visibles ou qui reléve d’une
agression psychologique, émotionnelle ou verbale par exemple. Par ailleurs, plusieurs
personnes mentionnent que la vie en petite communauté rend difficile le dévoilement
des actes de violence. La proximité des gens, le manque de confidentialité et le
commérage découragent souvent les victimes qui désireraient parler, sans compter le
manque de confiance fréquent des personnes envers les services sociaux ou les services
policiers. Aussi, plusieurs personnes hésiteraient a se méler des affaires des autres, ce
qui empéche souvent I’entourage d’intervenir méme s’ils ont observé des
comportements violents.

Deuxi¢mement, certaines femmes de la communauté mentionnent que les hommes sont
également victimes de violence et que ceux-ci hésitent encore plus que les femmes a
en parler. Il nous a été spécifié que les femmes peuvent également étre violentes dans
une dynamique familiale. Ce constat confirme la complexité de la problématique a
I’étude et justifie notre utilisation du terme « violence familiale » (plutdt que violence
faite aux femmes) dans cette recherche. .

Troisiéme constat: il y a peu d’activités de sensibilisation, de prévention et
d’intervention ayant pour théme la violence familiale qui sont déployées a
Mashteuiatsh. A la connaissance des personnes consultées, il n’y a pas eu d’initiatives
locales de prévention ou de sensibilisation sur le théme de la violence familiale dans la
derniére décennie & Mashteuiatsh, ni peut-étre méme avant. En ce qui concerne les
interventions individuelles, les intervenantes ceuvrant dans les services sociaux ont
mentionné recevoir trés peu de demandes d’aide en ce qui a trait a la violence familiale

et faire trés peu d’interventions en lien direct avec un tel probléme. Néanmoins, elles
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ont dit qu’elles souhaiteraient pouvoir aborder cette problématique et briser le silence
qui D’entoure. Plusieurs expriment leur désarroi lorsqu’elles désirent aborder le
probleéme : elles ne savent pas quelle ampleur la violence prend dans la communauté,
quel sens les membres de la communauté donnent au mot « violence », qui sont les
victimes et comment elles devraient s’y prendre pour intervenir et aider la
communauté. Somme toute, elles trouveraient intéressant d’avoir une meilleure idée
des besoins des membres de la communauté et aimeraient que le projet de recherche
soit un levier pour une action communautaire qui aborderait la violence familiale &

Mashteuiatsh.

1.5 Questions et objectifs de recherche

A la suite d’une revue de la littérature et de la consultation initiale auprés des femmes
de Mashteuiatsh, nous estimons que bien peu de données sont disponibles sur la
perception des femmes autochtones a propos de la violence familiale. De maniére plus
spécifique, la communauté de Mashteuiatsh ne semble pas dotée de données précises
sur ’ampleur et les formes de la violence familiale, ne semble pas étre renseignée sur
les points de vue des membres sur la problématique et ne posséde pas actuellement de
programme de sensibilisation ou de prévention ayant pour théme la violence familiale.
Considérant que deux groupes de femmes a4 Mashteuiatsh ainsi que d’autres membres
de cette communauté impliquées dans les services sociaux ont exprimé la pertinence
d’en connaitre davantage sur la violence familiale et d’ouvrir le dialogue sur cette
question épineuse au sein de la communauté, nous avons élaboré, avec 1’aide du comité

collaborateur (voir le chapitre de méthodologie), les questions et objectifs suivants:

Question de recherche:
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Comment les femmes Ilnu de Mashteuiatsh pergoivent-elles la problématique, les

besoins et les solutions concernant la violence familiale dans la communauté?

Objectifs spécifiques:

1) Décrire et analyser les perceptions qu’ont les femmes Ilnu de la violence
familiale.

2) Dégager les principaux besoins en lien avec la violence familiale dans la
communauté selon le point de vue des femmes Ilnu.

3) Dégager les principales pistes de solutions envisagées par et pour les femmes
Inu.

Le but visé par la recherche est donc ultimement de favoriser le développement d’une
initiative locale ou d’un projet sur la violence familiale, pensé par et pour les femmes
Inu.

1.6 Conclusion

Le phénomeéne de la violence familiale dans la littérature semble assez bien documenté
pour qu’on puisse affirmer que son ampleur est disproportionnée en milieu autochtone
au Canada et au Québec. Nous avons pu dégager une définition de la violence familiale
et les différentes formes qu’elle peut prendre dans la vie des Autochtones. Nous nous
sommes également familiarisés avec les causes historiques qui ont contribuées a la
construction des problémes de violence dans les milieux autochtones et comment se
positionne le travail social dans I’histoire auprés des Autochtones, ce qui nous permet
de mieux comprendre les tensions existantes avec les services sociaux. Nous avons
finalement dressé un portrait sociocommunautaire de la communauté ou se tiendra
I’étude, Mashteuiatsh, et détaillé la période de consultation préliminaire qui nous a

permis d’établir nos objectifs de recherche. Le chapitre suivant détaillera le cadre
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théorique qui nous servira a analyser les données recueillies dans le cadre de ce

mémoire.



CHAPITRE II

CADRE THEORIQUE : LE FEMINISME AUTOCHTONE

2.1 Introduction

Les femmes autochtones luttent depuis plusieurs décennies pour plus de justice. Ce
mouvement de militance des femmes autochtones est hétérogéne et d’abord caractérisé
par I’action et la pratique. Depuis quelques années, un nombre grandissant de femmes
autochtones commence & se revendiquer féministes. De plus en plus de femmes
autochtones intellectuelles, principalement en milieu anglophone, produisent des écrits
militants, féministes et ancrés dans leurs propres cultures et croyances!2. Ainsi, nous
assistons au développement d’un corpus théorique féministe autochtone cohérent,
singulier et indépendant des théories féministes traditionnelles (Perreault, 2015). Cette
nouvelle perspective qui allie pensée autochtone et féminisme nous semble la plus
pertinente pour comprendre les problématiques contemporaines de violences vécues

par les femmes autochtones.

12 Le corpus d’auteures utilisé dans le cadre de ce mémoire est minime comparativement 3 la quantité
d’auteures autochtones existantes. Nous avons tenté de circonscrire nos choix sur des auteures se
revendiquant féministes, évoluant au Canada ou ayant travaillé spécifiquement sur la violence. Il est &
poter que les écrits féministes autochtones sont principalement rédigés en anglais actuellement et que
peu sont disponibles en langue frangaise. Voici une liste non exhaustive d’auteures féministes
autochtones tout aussi pertinentes: Jodi Byrd, Joyce Green, Paula Gunn Allen, Winona LaDuke, Emma
Larocque, Devon Abbott Mihesuah, Dian Million, Aileen Moreton-Robinson, Dory Nason, Grace
Ouellette, Audra Simpson, Leanne Simpson, Jessica Yee.
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Dans le présent chapitre, nous présentons d’abord une mise en contexte des différentes
luttes de militantes autochtones ayant contribué a la construction d’une pensée
féministe autochtone autonome. Puis, nous regardons comment les mouvements
féministes « blancs » ont été critiquées par les femmes autochtones, comment ils ont
souvent échoué 3 représenter adéquatement les réalités des femmes autochtones et le
défi que peut représenter le fait de se revendiquer féministe en milieu autochtone.
Finalement, nous détaillons les principaux postulats des théories féministes
autochtones, leur pertinence dans le cadre de la présente étude et leurs liens avec les

théories de 1’intersectionnalité.

2.2 Contexte historique des luttes des militantes autochtones au Canada et au Québec

Avant la colonisation, les femmes occupaient dans les sociétés autochtones des réles
respectés et des positions importantes. Entre autres choses, leur r6le de mére était sacré
et leur rapport avec la Terre-Mére honoré (Lavell-Harvard et Lavell, 2006). La
transmission de la langue, des connaissances, des pratiques et de la culture passaient
par les femmes, par leurs roles de méres, sceurs, tantes, grands-méres ou filles, et les
femmes contribuaient activement au développement des enfants et de la communauté.
Avec la colonisation, des changements complexes se sont amorcés au sein des sociétés
autochtones et le role des femmes a été bouleversé dans les communautés (Lavell-
Harvard et Lavell, 2006).

Une des mesures ayant grandement affecté le rle des femmes est I’instauration de la
Loi sur les Indiens. Au Canada, la Loi sur les Indiens a été créée en 1876 avec 1’objectif
avoué d’assimiler les Autochtones et ainsi régler le « probléme indien » (CVR, 2015).
Elle stipule qui peut se déclarer « Indien inscrit » auprés du gouvernement et définit les
droits mais aussi le régime de tutelle qui s’applique toujours aux Autochtones de nos
jours, définissant les Indiens comme mineurs aux yeux de la Loi. Cette Loi coloniale a

depuis subi quelques amendements mais est toujours en vigueur 3 I’heure actuelle
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(Lepage, 2009). Elle comportait notamment des clauses particuliérement
discriminatoires & 1’endroit des femmes et il a fallu plusieurs années de lutte pour que

les femmes autochtones parviennent & faire changer ces clauses sexistes.

Ainsi, au Canada, le mouvement des femmes autochtones a commencé a s’organiser
pour lutter contre une clause spécifique de la Loi sur les Indiens qui stipulait que toute
femme autochtone qui épousait un non-Indien perdait automatiquement son statut et
que tout homme autochtone transmettait son statut Indien a une épouse non autochtone.
Selon Arnaud (2014), cette disposition imitait en tout point une philosophie patriarcale
de la société blanche, suggérant que les femmes appartiennent & leurs maris. De cette
maniére, le gouvernement tentait d’atteindre 1’objectif d’assimilation compléte des
« Indiens », en privant les femmes autochtones de leurs droits et en les forgant a quitter
leur communauté lorsqu’elles épousaient un non-autochtone, tout en y faisant entrer
des femmes non autochtones. L’Etat s’assurait de cette maniére d’affaiblir la
transmission de la langue, de la culture et des traditions dans les communautés
autochtones et d’une valorisation de la culture occidentale, les femmes étant les

principales transmetteurs des valeurs et de 1’éducation.

Dés les années 1960, des femmes autochtones ont commencé a faire valoir I’injustice
et le sexisme de cette clause. Mary Two Axe Early, une femme Mohawk de Kahnawake
expulsée de sa communauté pour avoir épousé un non-autochtone devient la porte-
parole de V’association Equal Rights for Indian Women. Deux autres femmes
autochtones permettront que les revendications des femmes autochtones soient ensuite
entendues au niveau national et international dans les années 1970. Jeannette Corbiére-
Lavell portera la cause devant la Cour supréme du Canada et Sandra Lovelace devant
le comité des droits de I’Homme des Nations unies. Grice aux luttes des femmes
autochtones et des féministes, en 1985, le projet de Loi C-31 (Loi modifiant la Loi sur
les Indiens) est adopté et les femmes autochtones regagnent leur statut; cependant, leurs

enfants ne gagnent qu’un nouveau statut non-transmissible, en vertu du paragraphe 6(2)
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de la Loi, ce qui leur vaudra d’ailleurs parfois 1’appellation « 6 (2) » pour référer
péjorativement a leur statut Indien moins « important ». Les enfants 6(1), nés d’un
pére autochtone et d’une mére non autochtone, sont pour leur part souvent percus
comme possédant un statut Indien plus authentique que les enfants 6 (2) et leur identité
autochtone est rarement remise en question (Lawrence, 2003). Ces enfants d’hommes
autochtones mariés & des non autochtones ont aussi continué a jouir d’un statut
transmissible. Les valeurs patriarcales ont ainsi sournoisement fait leur place dans la
vie des Autochtones. C’est plus de 20 ans plus tard, en 2010, grice a une femme
autochtone de la Colombie-Britannique, Sharon Mclvor, que la C-31 fut jugée non-
conforme aux principes d’égalité de la Charte des droits et libertés. Le Gouvernement
adopte le projet C-3, redonnant leur statut & plus de 40 000 petits-enfants de femmes
autochtones qui avaient mari€é un non-autochtone (Arnaud, 2014). Toutefois, il
demeure des injustices et les problémes face a la Loi sur les Indiens demeurent entiers

et complexes.

Au Québec, un bon exemple de la mobilisation des femmes autochtones réside dans
I’histoire de I’association Femmes autochtones du Québec. Selon Amaud (2014), bien
que plusieurs femmes autochtones au Québec ne sont pas certaines de vouloir se
revendiquer féministes, les années de militance de 1’association peuvent « se lire
comme 1’incarnation d’un féminisme autochtone puissant et innovateur, qui a su tisser
des liens avec le mouvement féministe québécois [...] tout en conservant son
indépendance théorique et activiste » (p.213). Il n’est pas toujours évident d’oser parler
de violence familiale en milieu autochtone et FAQ a été au Québec une des premiéres
organisations a dénoncer la violence dont les femmes autochtones sont victimes. Bon
nombre de femmes autochtones au Québec ont milité pour plus de justice envers les
droits des femmes autochtones et pour combattre la violence sous toutes ses formes
(Arnaud, 2014). De surcroit, a I’heure actuelle, le mouvement des femmes autochtones
au Québec et partout au Canada est foisonnant. Une nouvelle génération de jeunes

femmes autochtones militantes prend de plus en plus de place sur la scéne publique, et
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de plus en plus de ces femmes se revendiquent féministes. Il n’y a par exemple qu’a
penser & des mouvements comme Idle No More ou les luttes pour que ’enjeu des

femmes autochtones disparues ou assassinées soit entendu (Gentelet, 2014).

2.3 Les critiques adressées aux théories féministes par des femmes autochtones

Peu de femmes autochtones se revendiquent féministes, se montrant trés prudentes face
a 'utilisation de ce terme. Dans les faits, le féminisme a souvent une consonance
péjorative dans les milieux autochtones. Des auteures, comme Joyce Green'3(2007),
professeure en sciences politiques 4 I’Université de Régina de descendance anglaise,
Ktunaxa et Métis, et Verna St-Denis (2007), professeure a 1'Université de
Saskatchewan de descendance Crie et Métis, décrivent comment le féminisme est
toujours tabou dans les communautés autochtones. Selon ces auteures, si le féminisme
est aussi mal regu, cela provient d’une mauvaise compréhension de la complexité de

ses enjeux, de ses objectifs et de sa pratique.

Tout d’abord, certaines femmes autochtones contesteraient I’argumentaire selon lequel
la domination masculine serait universelle. Selon elles, les cultures autochtones
auraient des croyances et des pratiques offrant un haut statut aux femmes autochtones,
se détachant ainsi du patriarcat. Plusieurs argumentent aussi que les cultures
autochtones n’auraient pas d’historique d’inégalité des roles sociaux et que les femmes
auraient occupé des positions d’autorité et de pouvoir dans les communautés. Par
conséquent, certaines femmes autochtones ne jugent pas nécessaire de réclamer les
mémes droits que les hommes; elles croient plutét que la restauration et la
revalorisation des traditions culturelles et I’autonomie gouvernementale permettra aux

femmes de retrouver leurs réles traditionnels et leurs positions privilégiées (Green,

13 Elle est directrice de I’ouvrage collectif Making Space for Indigenous Feminism (2007).
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2007; St-Denis, 2007). Les femmes autochtones sont aussi souvent rebutées par
’utilisation d’une analyse genrée pour critiquer les hommes autochtones, le lien
communautaire étant trés important qu’on soit femme, homme, enfant ou ainé dans les
cultures autochtones. Le féminisme est souvent considéré comme étant diviseur,
nuisible pour les familles et les communautés, culturellement inapproprié et méme
colonialiste (Green, 2007). En outre, plusieurs femmes autochtones proclament que
I’oppression de genre est bien loin d’étre la seule ni la plus importante forme
d’oppression qu’elles subissent et argumentent que la colonisation, le racisme et les
disparités économiques doivent étre traités en priorité (St-Denis, 2007). Nous verrons

pourtant plus loin qu’il est difficile de nier I’impact du patriarcat.

Dans le mouvement féministe canadien, il y a eu trés peu de publications sur ou par les
femmes autochtones et il y a peu d’écrits sur le féminisme autochtone. Selon Green
(2007), ce manque dans la littérature exprimerait 1’invisibilité des femmes autochtones
dans les mouvements féministes et plus encore, le racisme sous-jacent d’un mouvement
qui a souvent échoué a voir les femmes autochtones dans leur contexte historique et
contemporain. Certaines auteures se montrent ainsi critiques de la place qui leur est
accordée au sein du mouvement féministe « blanc ». Par exemple, Lee Maracle (1988),
poéte et auteure membre de la nation St6:16, affirmait que personne ne se référe aux
femmes autochtones en tant que « femmes » mais toujours en tant que « femmes
autochtones ». Elles sont, selon elle, invitées au sein des événements du mouvement
féministe blanc uniquement pour parler de racisme ou de questions autochtones, afin,
selon ’auteure, d’enseigner ou de sensibiliser les femmes « blanches », selon leurs
propres besoins et toujours dans un esprit de servitude. Elle se montre ainsi fort critique
du fait que les femmes autochtones soient toujours réduites a ne parler que des
questions autochtones, mais ne seront jamais considérées comme des expertes du vécu
des femmes en général, niant ainsi une partie de leur savoir, le réduisant 3 un savoir
marginal. En fait, les critiques adressées au féminisme « blanc » par certaines femmes

autochtones démontrent bien comment plusieurs théories féministes, principalement
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des deux premiéres vagues, n’ont pas su rejoindre les femmes autochtones dans leurs

réalités, leurs valeurs et leurs revendications.

Le féminisme autochtone ne fait pas non plus I’unanimité dans les milieux de femmes
et les milieux autochtones. Selon Smith (2007), certains disent qu’il n’existe pas, alors
que d’autres diront que c’est une vision non traditionnelle, non authentique et non
émancipatoire pour les femmes autochtones et qu’il n’a pas de légitimité en tant
qu'analyse politique et processus organisé. Selon la méme auteure, plusieurs
autochtones prétendent que les féministes autochtones utilisent une approche théorique
blanche et coloniale, et que les femmes autochtones ne peuvent pas étre authentiques
culturellement et traditionnellement si elles sont féministes. En d’autres mots, elles ne
seraient pas de « bonnes autochtones » (Smith, 2007). Kim Anderson (2010), une
auteure Crie-Métis, rapporte pour sa part que le féminisme est souvent pergu
négativement auprés des femmes autochtones. Les femmes féministes seraient souvent
pergues comme dérangeantes et négatives: « as one friend put it : “ Feminist are always
arguing against something ” (p.81) ». Selon ce point de vue, le féminisme serait trop
ancré sur I’autonomie individuelle et pas assez sur les responsabilités collectives;
certaines pergoivent alors que le féminisme, dans sa recherche d’égalité entre les
hommes et les femmes, représente une attaque au role de mére des femmes en plus
d’exclure les hommes autochtones des luttes et du bien-étre en tant que peuple
(Anderson, 2010). Ainsi, Smith (2007) considére que plusieurs femmes autochtones
militantes ont été réduites au silence ou ont vu leurs réles sociaux et politiques
minimisés sous le prétexte qu’elles n’étaient pas fidéles aux traditions et que le fait de
minimiser ou ostraciser 1’identité autochtone des femmes féministes est une atteinte
profonde a leur valeur personnelle. Cette critique souléve donc un autre exemple de
comment la voix des femmes autochtones peine a étre entendue.

Dans les prochaines pages, nous montrons les spécificités du mouvement féministe

autochtone, sa pertinence et son importance. Nous détaillerons comment il représente
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en fait un cadre théorique pertinent pour étudier les questions concernant les femmes

autochtones et particuliérement la violence vécue par les femmes.

2.4 Principaux postulats du féminisme autochtone

Les féministes autochtones travaillent depuis plusieurs années & « développer une
pensée singuliére, inspirée d’épistémologies et d’ontologies ancrées dans leur propres
traditions » enfin de définir des enjeux importants pour les femmes autochtones, telles
que les injustices dans 1’accés aux droits et la violence coloniale (Perreault, 2015 :
33!4), 8%l n’existe pas un seul féminisme autochtone a proprement parler, mais plutot
une pluralité de féministes autochtones exprimant chacune des particularités liées a
leurs perspectives et leurs cultures, certains aspects semble tout de méme les rassembler
(Perreault, 2015). Nous présenterons ici trois aspects qui nous apparaissent centraux au
sein des théories des féministes autochtones : 1) I’intersection des oppressions liées au
genre, a la race et au colonialisme; 2) La violence de genre comme une forme de
violence coloniale; 3) le féminisme autochtone comme outil de transformation sociale

et de décolonisation.
2.4.1 L’intersection des oppressions du colonialisme, du racisme et du sexisme
Le féminisme autochtone propose une analyse des injustices auxquelles font face les

femmes autochtones. Simultanément autochtones et femmes, elles subissent toujours

les conséquences d’un contexte colonial oppressif avec des institutions et des pratiques

14 Julie Perreault est chercheure et chargée de cours & I'Institut d'études féministes et de genre de
I'Université d'Ottawa. Elle a effectué une thése de doctorat, intitulée "Féminisme du care et féminisme
autochtone: une approche phénoménologique de la violence en Occident". Elle est non autochtone, mais
elle est 'une des seules a articuler théoriquement la pensée féministe autochtone dans des écrits
francophones actuellement, selon nos connaissances. Voild pourquoi nous utilisons ses écrits afin de
nous aider & composer notre cadre théorique.
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racistes, tout en évoluant dans un monde contemporain (Green, 2007). Cheryl Suzack
(2015), membre de la Premiére Nation Batchewana ayant obtenu un doctorat de
I’Université de I’Alberta, affirme que I’objectif du féminisme autochtone est
d’atteindre une justice sociale pour les femmes autochtones en analysant non seulement
comment elles ont été marginalisées en tant que femmes, mais aussi en tant que
personnes marquées par le racisme et le colonialisme. Ainsi, le féminisme autochtone
permet d’aborder les problématiques de la colonisation, du racisme et du sexisme, les
intersections qui les relient et d’analyser a la fois les oppressions découlant de

colonisation et du patriarcat (Suzack, 2015; Green, 2007).

« Indigenous feminism represents a critical paradigm that analyses how
gender injustice againts Indigenous women emerges from colonial policies
and patriarchal practices that inscribe gendered power dynamics to the
detriment of Indigenous women. » (Suzack, 2015 : 261)

Il examine comment le syst¢me en place crée des conditions qui désavantagent et
vulnérabilisent les femmes autochtones et les rend sujettes & vivre des oppressions
spécifiques émanant de pratiques contemporaines et historiques (Suzack, 2015). De
plus, les féministes autochtones considérent que lorsqu’une femme autochtone est
victime d’abus, celle-ci sera atteinte dans son identité en tant que femme et dans son
identité en tant qu’ Autochtone, les enjeux relatifs au genre, a la race et au colonialisme
ne pouvant étre séparés (Smith, 2005 cité dans Perreault, 2015). Les féministes
autochtones mettent ainsi en lumiére des sujets qui ne seraient pas abordés autrement
et tichent de comprendre ce qui ne fonctionne pas dans la maniére dont nous abordons

habituellement les problématiques affectant les femmes autochtones (Green, 2007).

La Loi sur les Indiens a définitivement aboli les sociétés égalitaires pour imposer le

systéme patriarcal dominant (Green, 2007 : Perreault, 2013).
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« Afin de coloniser un peuple dont 1’organisation sociale n’était pas

hiérarchique au départ, les colonisateurs ont dii naturaliser la hiérarchie

a travers I’institution du patriarcat. La violence de genre patriarcale est le

processus par lequel les colonisateurs inscrivent la hiérarchie et la

domination dans le corps des colonisés (Smith, 2005 :23 dans Perreault,

2015). »
Certaines auteures, loin d’idéaliser le passé, vont méme jusqu’a remettre en question
le fait que toutes les sociétés autochtones d’avant la colonisation étaient exemptes
d’oppressions envers les femmes (Blaney, 2003, Dick, 2006, LaRoque, 1997 citées
dans Green, 2007). Le féminisme autochtone procure ainsi un outil pour prendre un
recul critique par rapport aux traditions qui sont oppressives envers les femmes, pour
revendiquer des pratiques traditionnelles significatives, non-oppressives et

émancipatrices (Green, 2007).

Dans les prochaines lignes, nous verrons comment la violence envers les femmes
autochtones est pergue comme I’outil principal du colonialisme selon plusieurs

féministes autochtones.

2.4.2 Laviolence de genre comme une forme de violence coloniale

Les problémes de violence au sens élargi se trouvent au centre des revendications des
femmes autochtones a travers le monde. La conception de cette violence envers les
femmes par les auteures féministes autochtones dépasse toutefois largement la violence
simplement liée au genre, aux rapports interindividuels ou aux inégalités structurelles,
bien qu’elle y soit inévitablement connectée. Elle est majoritairement comprise comme
un outil du colonialisme d’Etat, servant & consolider et & perpétrer le mode d’étre de

potre société coloniale (Perreault, 2015).
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Andrea Smith!’ a écrit plusieurs textes sur la violence faite aux femmes autochtones.
Son argumentaire principal stipule que la colonisation s’effectue principalement a
travers la violence sexuelle dont sont victimes les femmes autochtones et que
Passujettissement des communautés autochtones repose forcément sur celui des
femmes autochtones (Smith, 2005 et 2007; Perreault, 2015).

La violence personnelle & 1’égard des femmes [autochtones] existe ainsi &
I’intersection d’une violence politique qui se manifeste & 1’échelle plus
large de I’Etat-nation et de ses dispositifs de reproduction. L’intérét
premier de la critique de Smith est de montrer la fagon dont cette violence
politique s’insére dans 1’espace commun a travers I’intimité des corps et
des relations sociales. On dira ainsi que les femmes autochtones occupent
une position centrale dans une politique de déshumanisation qui s’attaque
a la dignité des peuples entiers [...]. En ce sens, la vulnérabilité des
femmes [autochtones] parait nécessaire au fonctionnement du systéme
social colonial et des politiques patriarcales qui le maintiennent en place
(Perreault, 2015 : 40).

Smith (2007) regrette que les analyses sur les impacts de la colonisation négligent les
multiples maniéres dont ont souffert les femmes autochtones. L’effet continu de ces
violations des droits humains est aujourd’hui I’internalisation de la violence au sein

méme des communautés autochtones (Smith, 2007). Selon ’auteure, la violence

15 Andrea Smith est une professeure d’American Culture (Native American Studies) et de¢ Women’s
Studies & I’Université du Michigan. Elle a comme ouvrage majeur : Conguest : Sexual violence and the
American Indian Genocide (2005) et est cofondatrice de INCITE! Women of color Against Violence.
Elle fait depuis I’été 2015 I’objet d’une grande controverse en milieu autochtone. S autoproclamant de
la nation Cherokee, son identité autochtone a été remise en doute par de nombreux militants, féministes,
médias et blogues autochtones. Aucune descendance Cherokee ne lui a été trouvée et elle n’est pas
reconnue par sa communauté (Perreault, 2015). Elle se fait toujours discréte i ce jour sur cette
controverse, ayant fait un seul commentaire sur son blogue : « I have always been, and will always be
Cherokee. Ihave consistently identified myself based on what I knew to be true. My enrollment status
does not impact my Cherokee identity or my continued commitment to organizing for justice for Native
communities. » (https://andrea366.wordpress.com/) Nous croyons néanmoins que les idées qu’elle a
énoncées sur la violence dirigée contre les femmes autochtones demeurent valides et méritent de se
retrouver dans ce mémoire, ayant trouvé écho chez de nombreuses féministes autochtones avant cette
controverse. Nous espérons que ce choix sera compris et sommes désolées de la tournure des
événements.
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coloniale continue de s’exprimer a travers la violence domestique ou sexuelle, la
violence envers les enfants et I’homophobie. Les femmes autochtones s’exposent aussi
a une seconde forme de marginalisation a I’intérieur de leur communauté a travers le
silence qui régne sur les questions de violence sexuelle et de genre et devant certains
enjeux féministes. (Perreault, 2015 ; Smith, 2007). Smith (2007) déplore qu’il soit
souvent évoqué dans les communautés autochtones qu’il est difficile de s’attaquer aux
problémes de violence conjugale parce qu’on considére qu’il y a des enjeux plus urgent
a attaquer en premier lieu, comme la pauvreté, les problémes de consommation ou
I’éducation. Or, I’auteure considére que le taux alarmant de violence dont sont victimes
les femmes autochtones est 1’enjeu de survie le plus criant et que nous ne pouvons pas
espérer se sortir des problématiques sociales si nous n’attaquons pas d’abord la
question de la violence genrée. Smith soutient ainsi qu’il n’y aura pas de réparation
possible si les communautés autochtones ne s’attaquent pas aux comportements
violents qu’ils ont internalisés et s’ils ne brisent pas le silence. Il importe également
que la société enti¢re participe & ce changement social, or il est difficile de demander
réparation pour ces formes de violence qui ont lieu dans les communautés autochtones,

mais qui trouve néanmoins leurs sources dans 1’héritage colonial (Smith, 2007).

Allant dans le méme sens, Lee Maracle, une poéte et auteure postcoloniale membre de
la nation St4:16, parle du concept de « violence latérale » dans un ouvrage publié en
1996 intitulé I Am Woman. La violence latérale est un concept répandu dans la
littérature, principalement anglophone, sur la violence en milieu autochtone. Elle est
généralement comprise comme étant la violence que des groupes opprimés se font vivre
entre eux, de fagon similaire aux abus qu’ils ont vécus a travers le colonialisme, les
traumatismes intergénérationnels liés aux pensionnats et les expériences continues de
racisme et de discrimination. Elle peut comprendre des comportements variés de
violence, comme 1’intimidation, le commérage, le blime, les querelles, le manque de
confiance envers d’autres membres du groupe (Bombay, 2014). Maracle (1996)

considére la violence latérale comme 1’expression de la rage anticoloniale qui



42

s’immisce en chacun et s’exprime dans une violence retournée contre nous-méme et

les autres dans la méme situation que nous.

Dans un court poéme percutant, Maracle exprime & quel point cette violence s’est
faufilée sournoisement et comment elle est dévastatrice pour les femmes et les

communautés :

« If the State won’t kill us/ We will have to kill ourselves.

It is no longer good etiquette to head-hunt savages / we’ll just have to do
it ourselves.

It’s not polite to violate « squaw »/ we’ll have to find and Indian to oblige
us.

It’s poor form to starve an Indian/ we will have to deprive our young
ourselves.

Blinded by niceties and polite liberality we can’t see our enemy / so, we’ll
just have to kill each other. » (Maracle, 1996 : 11)

La prochaine section aborde comment le féminisme autochtone constitue une piste de

solution vers une transformation sociale et, éventuellement, vers la décolonisation.

243 Le féminisme autochtone comme outil de transformation sociale et de

décolonisation

Rauna Kuokkanen'6(2007), femme Sami possédant un doctorat de I’Université de
Colombie-Britannique, est de celles qui sont d’avis que le féminisme peut aider les
femmes et les peuples autochtones 3 atteindre la décolonisation. Selon elle, les critiques

féministes postcoloniales peuvent nous aider a reconnaitre les pratiques patriarcales au

16 es Sami sont un peuple d’Europe du Nord qui, dans I’histoire de 1a colonisation, ont été divisés en
Norvége, Suéde, Finlande et Russie (hitp://www.terre-des-sames.com/le-peuple-same/les-sames-

daujourdhui/)
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sein des populations autochtones afin de mieux nous guider vers le changement social

et la décolonisation.

« I strongly believe that our survival as people is dependent on embarking
on the path of transforming and decolonizing the colonial, patriarchal
discourses reflected in every aspects of our society, hindering and
distracting us from restoring and re-envisioning our communities and the
future of our people. It is a process of challenging the very foundation of
the social and cultural order that is prescribed by the colonial and
patriarchal systems, that is, addressing interlocking oppressions and
mechanisms of power on institutional and structural levels. » (Kuokkanen,
2007 : 85)

Les féministes autochtones affirment que pour comprendre et démanteler
adéquatement des processus colonisateurs complexes, dont plusieurs sont maintenant
internalisés, il est nécessaire de reconnaitre que le colonialisme et le patriarcat forment
des pratiques d’oppressions indissociables les unes des autres et qui se renforcent entre
elles (Kuokkanen, 2007). Il faut ainsi arréter de les interpréter séparément et s’engager
a étudier les racines historique du colonialisme dans le patriarcat et comment le sexisme
et la violence genrée ont permis au colonialisme et & la « suprématie blanche » de
s’implanter (Kuokkanen, 2007; Smith, 2007). Selon cette perspective, une sortie du
colonialisme serait donc improbable sans une transformation effective des rapports de
pouvoir genrés tels qu’ils sont vécus aujourd’hui (Perreault, 2013). Selon la majorité
des auteures autochtones, cette sortie du colonialisme ne saurait non plus se faire sans
s’allier aux hommes autochtones. Il faut pour cela passer outre le mythe du féminisme
anti-homme. Le féminisme est plut6t pergu comme une fagon de renforcer le bien-étre,
I’égalité et la solidarité au sein des communautés autochtones et leur redonner du
pouvoir (Kuokkanen, 2007; Smith, 2007).

En somme, le féminisme autochtone dénonce les tabous & propos du féminisme qui

régnent encore dans les sociétés coloniales et colonisées, et il encourage une analyse
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de la colonisation en termes de rapport sociaux de genre (Perreault, 2013). Il permet de
comprendre comment la mise au silence des femmes autochtones fonctionne encore
pour reproduire et renforcer des logiques capitalistes et patriarcales dans les sociétés
contemporaines. La participation politique des femmes autochtones et le bris du silence
sur leur situation s’avére ainsi essentielle; la mise au silence et le manque de
participation sont des tactiques d’assimilation & la société dominante tout aussi
dangereuses que la violence (Perreault, 2013; Kuokkanen, 2007). En cessant de se
mettre en opposition avec « les (autres) féministes », il devient possible de collaborer
avec d’autres groupes marginalisés, qui sont également affectés par le patriarcat et le
colonialisme (Kuokkanen, 2007), et de travailler & créer des ponts pour de plus grandes

avancées vers la justice sociale (Green, 2007).

Finalement, Tina Beads (2007), une activiste autochtone de descendance Ojibway et
Finlandaise, souligne qu’il faut plus de femmes autochtones intellectuelles ou
universitaires pour fagonner et théoriser un féminisme qui soit culturellement pertinent.
Cela dit, elle considére que les actions terrains et « I’école de la vie » demeurent des
lieux importants 4 investir pour éviter d’étre taxé — comme 1’est le féminisme « blanc »
— d’étre une perspective occidentalisée de femmes privilégiées. Ainsi, le féminisme
autochtone est-il nourri par la théorie mais voué a 1’action, a la transformation et 4 la
praxis (Green, 2007).

2.5 Lien avec les théories de I’intersectionnalité

Les critiques adressées au féminisme « blanc » et occidental par les différents
mouvements de femmes racisées qui sont & 1’origine du développement de la théorie
de l’intersectionnalité sont cohérentes avec celles émises par les femmes autochtones.
En effet, dans la foulée des mouvances contestataires qui traversent les années 1970 en

Occident, des féministes d’origines variées commenceérent 4 adresser des critiques aux
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analyses féministes dominantes (Corbeil et Marchand, 2007). Celles-ci reprochaient
aux discours des féministes occidentales d’étre hégémoniques et ethnocentriques, se
concentrant sur I’aliénation des femmes « blanches» dans la cellule familiale
occidentale, et laissant de coté 1’entrecroisement des rapports de domination tels que le
colonialisme, le racisme, le patriarcat et I’hétérosexisme (Corbeil et Marchand, 2007).
A cette méme époque, des femmes noires états-uniennes font émerger le Black
Feminism. Ces femmes, ayant pour figures de proue Angela Davis et bell hooks,
dénoncent le fait que la réalité quotidiennes des femmes racisées et les discriminations
auxquelles elles sont confrontées ne trouvent résonnance ni dans le mouvement de
libération des Noirs, ni au sein de celui de I’émancipation des femmes (Boulanger,
2010; Corbeil et Marchand, 2007). Elles se considéraient exclues de I'agenda féministe
trop concentré sur I'expérience particuliére des femmes blanches, sans préoccupation
pour les conditions de vie spécifiques, I’histoire coloniale, les valeurs et les besoins des
femmes racisées (Boulanger, 2010; Corbeil et Marchand, 2007).

Suite & cette montée de critiques dans le milieu intellectuel féministe des groupes
minorisés, la recherche d’un modéle d’analyse pour penser les effets conjoints des
systémes d’oppression s’est intensifiée (Corbeil et Marchand, 2007). Le concept
d’intersectionnalité est proposé pour la premiére fois en 1991 par Kimberlé W.
Crenshaw afin d’appréhender des problématiques de violence conjugale chez les
femmes racisées. Dés lors, il apparait comme un concept pertinent pour analyser les
multiples fagons dont les rapports de sexe entrent en interrelation avec d’autres aspects
de I’identité sociale et de voir comment ces intersections alimentent des expériences
particuliéres d’oppressions et de privileges (Corbeil et Marchand, 2007). L'approche
intersectionnelle a comme particularité de considérer l'expérience particuliére des
femmes sous l'angle historique, social et culturel, le tout en ne statuant aucunement sur
le concept universel de « la femme », ni davantage sur un concept universel de femme
racisée, ou dans le cas qui nous intéresse, de femme autochtone (Boulanger, 2010). Les

discours féministes et antiracistes contemporains n’ont donc su repérer les points
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d’intersection du racisme et du patriarcat et Crenshaw (2005) propose d’utiliser
I’approche intersectionnelle pour comprendre comment le vécu des femmes de couleur
par rapport a la violence conjugale se distingue de celui des femmes blanches, que ce

soit au point de vue structurel, social ou politique.

Nous croyons qu’il en va de méme pour aborder les problématiques autochtones. En
effet, « [la définition de l’intersectionnalité], les remises en question concernant
I'homogénéisation de l'expérience des femmes et de la primauté des rapports de pouvoir
liés au genre s'apparentent aux préoccupations des femmes autochtones » (Flynn,
2010 : 30). Ces mémes enjeux sont soulevés par les militantes autochtones, qui
affirment que 'oppression dont elles sont victimes différe de celle vécue par les femmes
allochtones (Green, 2007). Le féminisme autochtone présente plusieurs similitudes
apparentes avec les théories de l’intersectionnalité, dont la ressemblance la plus
évidente est le traitement intersectionnel du racisme, du sexisme et du colonialisme

(Perreault, 2015).

Selon Montminy et al. (2010), I’approche intersectionnelle est par ailleurs
particuliérement indiquée pour aborder les problématiques de violence auprés des
femmes autochtones. L’intersectionnalité permet d’explorer les problématiques de
violence sous un angle qui tient compte des spécificités du contexte politique, culturel,
historique, social et économique des femmes autochtones et de la fagon dont ils agissent
en synergie pour augmenter la vulnérabilité a la violence (Montminy et al., 2010). De
plus, Harper (2014) souligne que 1’intersectionnalité permet de mettre 1’emphase sur
les histoires des femmes qui sont marginalisées ou pergues comme problématique dans
les travaux de recherche et d’intervention sur la violence faite aux femmes, ce qui nous
apparait étre un avantage tant dans 1’objectif de redonner la voix aux femmes, que dans
I’optique d’éviter de marginaliser davantage les femmes autochtones a travers la
recherche ou I’intervention. Etant donné les formes variées que peuvent prendre les

formes de violence en milieu autochtone, cette approche ol on laisse la parole aux
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femmes permet de cerner la nature et la signification de la violence selon le sens que

la personne lui donne (Montminy et al., 2010).

2.6 Conclusion

Ce chapitre nous a permis en premier lieu de confirmer la pertinence d’une approche
féministe afin d’aborder les questions de violence familiale en milieu autochtone. En
regard des théories des féministes autochtones et intersectionnelles présentées, nous
pouvons comprendre que la violence envers les femmes tient un réle central dans la
compréhension des injustices qui affectent les femmes autochtones depuis la
colonisation. De plus, les théories de I’intersectionnalité nous permettre d’analyser
comment s’entrecroisent divers aspects de 1’identité sociale des femmes autochtones et
contribuent & augmenter significativement leur vulnérabilité a la violence, alors que les
théories féministes autochtones nous permettre plus précisément de dégager des angles
d’analyse qui permettent de comprendre les intersections de ces oppressions a la
lumiére de la colonisation et de I’instauration du patriarcat. Ces approches favorisent
la prise de parole des femmes autochtones et leur entiére place au sein de cette
recherche et les auteures présentées dans ce chapitre nomment plusieurs concepts qui

nous permettront d’analyser le propos des femmes Ilnu rencontrées lors de cette étude.



CHAPITRE III

METHODOLOGIE DE RECHERCHE EN MILIEU AUTOCHTONE

3.1 Introduction

Nous avons choisi d’adopter une méthodologie respectant les savoirs autochtones. Ce
chapitre fait état de ce choix. Nous examinons d’abord, dans la littérature autochtone,
comment sont percues les méthodologies de recherche scientifiques. Nous effectuons
une bréve mise en contexte des particularités de la recherche en milieu autochtone, en
commengant par décrire les tensions existantes dans le domaine de la recherche puis
en nous attardant plus spécifiquement aux méthodes de recherche autochtones. Nous
présentons ensuite les protocoles de recherche avec les femmes autochtones utilisés
aux fins de ce mémoire et nous les comparons avec un protocole de recherche
féministe. Nous enchainons enfin avec la description de la stratégie générale de
recherche de la présente étude, de notre posture de chercheure, des techniques de
collecte et d’analyse des données retenues, les considérations éthiques de la recherche

et les limites et biais de 1’étude.

3.2 Tensions existantes en recherche auprés des populations autochtones

La recherche n’a pas toujours bonne réputation en milieu autochtone et elle serait

fréquemment associée a des mauvais souvenirs d’études anthropologiques

irrespectueuses et racistes qui ont été produites par le passé, ou les Autochtones
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n’étaient percus que comme des objets de recherche éveillant la curiosité mais jamais
comme des sujets partenaires de la recherche. Dans son livre intitulé « Decolonizing
Methodologies » (2012), Linda Tuhiwai Smith, chercheure Maorie et professeure a
I’Université de Waikato en Nouvelle-Zélande, explique :

« The word itself, "research", is probably one of the dirtiest words in the
indigenous world’s vocabulary. When mentioned in many indigenous
contexts, it stirs up silence, it conjures up bad memories, it raises a smile
that is knowing and distrustful. » (Smith, 2012 : 1)

Meéme si la situation tend & changer et que les protocoles éthiques sont aujourd’hui plus
stricts, les études portant sur les peuples autochtones ont fait I’objet de vives critiques
dans les derniéres années. Un grand nombre de communautés autochtones estiment que
ces recherches se font & sens unique et qu’elles profitent bien plus aux chercheurs et
aux universitaires qu’aux communautés autochtones elles-mémes (Gentelet, 2009).

Plusieurs estiment également qu’il existe une tension entre la nécessité de mieux
documenter les besoins des populations autochtones au moyen de la recherche et la
sollicitation trop élevée des populations autochtones & participer & des recherches, alors
que peu de véritables initiatives prennent forme sur le terrain (Canada, 2014). Dans un
rapport de 2005 intitulé « Researched to Death » (Pacific Association of First Nations
Women, Ending Violence Association of BC et BC Women’s Hospital & Health
Centre, 2005), des organismes pour femmes de la Colombie-Britannique ont analysé
les écrits les plus importants publiés dans les derniéres années concernant la violence
aupres des femmes autochtones. Les auteures de ce rapport concluent que la gravité
des problémes en milieu autochtone et leurs impacts ont €té largement documentés
depuis des générations et que plusieurs recommandations d’action similaires ont déja
été répétées au terme de plusieurs recherches qui ne font que s’accumuler. Elles
émettent un avertissement sérieux concernant la dangerosité de continuer 3 documenter

la problématique plutdt que de passer & I’action sur la base des recommandations
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émises maintes fois, alors que des femmes autochtones subissent toujours de la
violence et que plusieurs perdent la vie, sans aide et sans support (PAFNW, EVABC
et BCWHHC, 2005).

Margaret Kovach (Sakewew pisim iskwew), professeure associée a 1’Université de
Saskatchewan de descendance des Plain Cree et des Saulteaux et membre de la
Premiére Nation Pasqua, a publié en 2009 le livre « Indigenous Methodologies ». Elle
tente de repérer ou se situe les méthodologies autochtones au sein de la recherche
qualitative. Elle se questionne & savoir pourquoi les méthodologies autochtones ne
trouvent pas leur place dans 1’étendue des méthodologies qualitatives, telles que la
recherche communautaire, la recherche féministe ou la théorisation ancrée. Elle stipule
qu’il faut reconnaitre I’influence du colonialisme dans les paradigmes de recherche
pour comprendre comment les savoirs autochtones ont été marginalisés au sein des
méthodes de recherche. Selon Kovach (2009), pendant que la colonisation affectait
tous les aspects de la vie des Premiéres Nations, la science occidentale en particulier a
travaillé 4 assujettir puis a discréditer les savoirs autochtones et les peuples eux-mémes,
en supportant des idéologies racistes. Il y aurait, selon elle, deux réponses des sciences
occidentales aux idéologies et croyances autochtones en regard de la science.
Initialement, la réaction aurait été de rejeter complétement la pertinence et la véracité
des systémes de croyances autochtones. Ensuite, une autre réponse commune a été de
percevoir les savoirs autochtones comme des savoirs culturels, voire « exotiques », les
relayant 3 la périphérie du « vrai » travail de construction des connaissances. Ces deux

réponses ont conduit & la marginalisation des savoirs autochtones (Kovach, 2009).

3.2.1 Ladécolonisation du processus de recherche

Pourtant, il s’avére possible d’utiliser des méthodes scientifiques qui respectent les
savoirs autochtones et participent a la décolonisation de la recherche. Smith (2012) et
Kovach (2009) abordent ainsi ce qu’elles nomment « la nécessaire décolonisation des

méthodologies en sciences sociales » et soulévent I’important probléme que pose
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I’imposition d’approches occidentales aux populations autochtones, tant sur les plans
méthodologiques que conceptuelles. Smith (2012) stipule que cette maniére de
fonctionner nie la capacité d’action, d’implication et de réflexion des groupes visés par
les recherches. Elle critique les relations de pouvoir des institutions de recherche et des
universités et propose de revoir le processus entier de recherche afin d’éviter d’adopter
une posture colonisatrice.

Smith (2012) explique que la décolonisation des méthodologies passe par la
participation des peuples autochtones a chaque étape du processus de recherche. De
plus, les méthodologies participant a la décolonisation de la recherche requiérent, entre
autres, de redonner a la communauté autochtone d’une maniére qui soit utile pour ses
membres; d’avoir une relation d’égale 4 égale avec la communauté ; de laisser 1’espace
nécessaire & la voix et aux savoirs autochtones ; de redonner le pouvoir aux
participant.e.s ; et de valoriser la recherche communautaire ou la recherche-action
participative (Kovach, 2009; Smith, 2012). Nous verrons dans la prochaine section
quelles sont les lignes directrices de recherche avec les femmes autochtones créées au

Québec qui permettent de mettre de 1’avant certains de ces principes.

3.2.2 Les lignes directrices pour la recherche avec les femmes en milieu autochtone

au Québec

La recherche impliquant les Autochtones a donc beaucoup évoluée depuis quelques
années, passant de la recherche sur les Autochtone, a la recherche avec les Autochtones
et méme 3 la recherche par et pour les Autochtones (Asselin et Basile, 2012).
Cependant, cette tendance & une recherche de plus en plus participative avec les
populations autochtones et le plus grand contréle de ceux-ci sur les résultats de
recherche posent des problémes éthiques et des difficultés de collaboration (Asselin et
Basile, 2012; Gentelet, 2009). Cette augmentation de la collaboration des Autochtones
a la recherche a amené des organismes autochtones & élaborer des lignes directrices

pour la recherche en milieu autochtone.
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Protocole de recherche des Premiéres Nations au Québec et au Labrador

Au Québec, le protocole le plus utilisé est celui de I’ Assemblée des Premiéres Nations
du Québec et du Labrador (APNQL, 2014). Ayant pour but le déroulement adéquat de
la recherche en milieu autochtone, la promotion de la science autochtone et
I’établissement d’un esprit de collaboration et de respect mutuel entre Premiéres
Nations et chercheurs, ce protocole propose quatorze principes directeurs et étapes
précises pour faire de la recherche éthique en milieu autochtone. Les points essentiels
a retenir sont la valorisation d’une approche participative, le respect comme valeur
fondamentale, la consultation, le consentement éclairé, le respect des savoirs
autochtones, la réciprocité, la responsabilité, le droit & I’information et ’accés aux
résultats de recherche par les Autochtones (APNQL, 2014). Ce document, d’une
grande importance pour I’autodétermination des Premiéres Nations et la collaboration
en recherche, nous appert étre un précieux outil pour la conduite éthique de notre

recherche.

Lignes directrices et principes féministes en matiére de recherche avec les femmes
autochtones

Pour les besoins de notre étude, nous nous sommes intéressées aux lignes directrices
de recherche élaborées par 1’association Femmes autochtones du Québec (Basile,
2012). Ce document souligne d’abord I’importance des principes PCAP (ONSA, 2007
cité dans Basile, 2012). Ces principes sont : la Propriété, le Contrdle, I’Accés et la
Possession des données de recherche. Puis, douze principes sont identifiés en regard de
la recherche qui est réalisée spécifiquement avec les femmes autochtones (voir le
Tableau 3.1).



53

Tableau 3.1 - Lignes directrice en matiére de recherche avec les femmes autochtones

1) la présence des femmes dés les premiers contacts;

2) consulter la communauté avant d’entamer la recherche;

3) impliquer des femmes autochtones dans la définition du sujet de recherche;
4) baser la recherche sur des besoins et des priorités locales;

5) respecter les savoirs autochtones au méme titre que les savoirs scientifiques
occidentaux;

6) choisir une méthodologie respectueuse des conditions prescrites par la
communauté;

()] redonner une voix aux femmes autochtones;

8) respecter la vision holistique du monde;

9) établir une réciprocité dans toutes les relations avec les Autochtones (donner

quelque chose en retour);

10) faire un retour sur les résultats auprés des femmes concemnées ou la
communauté autochtone;

11)  respecter des valeurs fondamentales tout au long de la recherche (respect,
confiance, connaissance, équilibre, équité, pouvoir décisionnel);

12)  adopter une attitude et une démarche inclusive, qui favorise un dialogue
continu et un partenariat efficace.

Source : Basile, S. (2012) Lignes directrices en matiére de recherche avec les femmes autochtones.
Kanahwake : Femmes autochtones du Québec inc.

Les lignes directrices de recherche avec les femmes autochtones ne sont pas guidées
d’emblée par des théories féministes, autochtones ou non, et ne visent pas a proprement
parler le changement social, sans toutefois y étre opposé. Néanmoins, a la lecture de
ces principes de recherche avec les femmes autochtones, nous constatons plusieurs
similitudes avec les principes de la recherche féministe, tels qu’énoncés par Ollivier et
Tremblay (2000) (Voir le Tableau 3.2).

Tableau 3.2 Principes de la recherche féministe

1) Le féminisme est une perspective, non une méthode de recherche;
2) la recherche féministe recourt a plusieurs méthodes de recherche;
3) elle se veut un regard critique;

4) elle est guidée par les théories féministes;

5) elle tend vers la pluridisciplinarité;

6) elle se préoccupe du changement social;

)] elle s’efforce de reconnaitre la diversité parmi les femmes;

8) elle sollicite I’engagement de la chercheure en tant que personne;
9) elle invite & ’engagement des participantes a la recherche;
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{ 10) elle favorise I’engagement du lectorat. |
Source : Ollivier, M. et Tremblay, M. (2000). Quelques principes de la recherche féministe. Dans
Questionnements féministes et méthodologie de la recherche (p.17-58). Montréal : L’Harmattan,

Premiérement, il apparait que des lignes directrices de recherche avec les femmes
autochtones émanent de 1’engagement de la chercheure et des participantes a la
recherche. En effet, une attention particuliére est mise sur la réciprocité des relations
entre chercheures et participantes, sur 1’adoption d’une démarche inclusive, sur le
respect des prescriptions de la communauté, sur 1’implication et la consultation des
femmes de la communauté et sur le retour des résultats aux participantes a la recherche.
Tout ceci implique que chacun s’engage en tant que personne dans cette recherche et
tente de respecter les valeurs de chacune, d’échanger, de dialoguer de maniére non
hiérarchique, ce qui supposera aussi un plus grand niveau d’intersubjectivité et de

respect mutuel.

Deuxiémement, si la recherche avec les femmes autochtones implique d’adopter un
point de vue critique des institutions, de P’ordre établi et de I’Etat et que si la
préoccupation pour un changement social est au cceur des objectifs de la recherche,
ceci s’apparente a la critique féministe. En effet, plusieurs travaux portant sur les
problémes que vivent les femmes autochtones se montrent trés critiques envers le

gouvernement et envers les politiques découlant de la colonisation.

Troisiémement, en plus du regard critique face au racisme, au sexisme et aux autres
manifestations de la marginalisation structurelle ou institutionnelle des femmes
autochtones, la recherche doit tenir compte de la diversité des femmes autochtones et
de la reconnaitre sans glisser vers des généralisations & propos de leurs réalités et de

leurs cultures.
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3.3 Stratégie générale de recherche: une approche qualitative, féministe et

collaborative

La stratégie générale de la recherche est d’abord qualitative. Elle cherche 4 comprendre
les significations que donnent les participantes & leurs propres vies et expériences
(Anadon, 2006). Notre étude respecte les conditions de production de connaissances

en recherche qualitative énoncées par Anadon et Guillemette (2007), ¢’est-a-dire :

1) la valorisation de la subjectivité comme espace de construction de la
réalit¢ humaine, 2) la revendication de la prise en compte de la vie
quotidienne comme lieu permettant de comprendre la réalité
socioculturelle, 3) I’intersubjectivité et le consensus comme stratégies
pour accéder a une connaissance valide de la réalité humaine (Anadon et
Guillemette, 2007 : 5)

La recherche qualitative est aussi celle qui laisse le plus de place aux méthodes de
recherche autochtones tout en étant 1’approche privilégiée dans une perspective
féministe, afin de privilégier le point de vue de femmes marginalisées et d'étudier leurs
propres représentations de la violence (Kovach, 2009; Damant et al, 2008). En ce sens,
notre étude est exploratoire; elle s'intéresse au point de vue de femmes Ilnu concernées
par la violence familiale dans leur communauté. Aucune étude sur la violence familiale
dans la communauté n’existe et peu de connaissances circulent sur les perceptions des
femmes autochtones sur la violence familiale au Québec. En outre, notre recherche
qualitative s’inscrit dans une démarche inductive, encore une fois en raison du peu de
données disponibles sur notre sujet (Anadon et Guillemette, 2007). Enfin, nous avons
déja exposé les principes de la recherche féministe, auxquels nous adhérons. Notre
mémoire a la particularité de développer une approche féministe autochtone en
recherche et nous entendons respecter les principes de recherche avec les femmes
autochtones élaborés par FAQ, ce qui nous permettra de garder une posture non

seulement féministe, mais aussi culturellement adaptée (Basile, 2012). Ceci se traduit
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concrétement par la posture de I’étudiante-chercheure ainsi que la réelle collaboration

avec le milieu et la communauté.

3.3.1 Laposture de 1’étudiante-chercheure autochtone

Dans le cadre de ce mémoire, il importe de s’attarder a la posture adoptée en tant que
chercheure. En effet, la présente étude est effectuée par une étudiante autochtone.
Comme Kovach (2009) le souligne, en recherche autochtone il importe de se situer en
tant que personne, et cela signifie de s’identifier culturellement et personnellement, et
d’adopter une posture réflexive sur notre démarche de recherche et notre position tout
au long du processus. De plus, il importe de prendre conscience que notre posture a
une influence sur I’interprétation des données. Finalement, le fait de présenter notre
posture de chercheure aux participantes et de se situer comme personne a constitué un
outil pertinent pour augmenter la conscientisation face aux rapports de pouvoir au sein
de la société et d’agir pour plus de justice sociale, autant en recherche autochtone qu’en
recherche féministe (Kovach, 2009).

L’étudiante-chercheure de la présente recherche se positionne comme femme Iinu,
féministe, et ayant évoluée en milieu urbain. C’est ainsi qu’elle s’est présentée aux
participantes et aux collaboratrices de la recherche, et ce, dés les consultations initiales

au sein de la communauté.

3.3.2 Lacollaboration avec le milieu et la communauté

A la lumiére de ce que nous avons vu dans la littérature précédemment, les approches
participatives et collaboratives semblent étre les plus valorisées dans la recherche
récente par et avec les Autochtones (APNQL, 2014; Basile, 2012; Smith, 2012). La
recherche collaborative peut étre définie comme « une recherche dans laquelle des

chercheurs travaillent ensemble pour atteindre un but commun de produire de nouvelles
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connaissances scientifiques » (CCGHR, 2008 :1). Dans leur guide sur la recherche
collaborative et I’engagement social, Chevalier et Buckle (2008) stipulent que c’est en
combinant les cinqg « moyens habiles » que 1’on obtient une approche holistique de
recherche-action collaborative. Ces cinq moyens habiles sont : 1) Dialoguer, c’est-a-
dire combler, a travers le dialogue, le fossé entre divers points de vue et systémes de
connaissances; 2) Ancrer, c’est-a-dire qu’il faut ancrer la réflexion au cceur des
événements et des processus qui ont une signification pour les personnes concernées;
3) Naviguer, c’est-a-dire étre en mesure de choisir et de combiner de multiples formes
de méthodes de collectes de données et d’analyse, de questionnement, de planification
et d’intervention; 4) Calibrer, c’est-a-dire équilibrer le niveau et le type de recherche
que requiert chaque situation; 5) Construire un sens, c’est-3-dire donner un sens a des
informations complexes en ’analysant et la traduisant dans une histoire, ce que le

dialogue et l'exercice de la raison favorisent (Chevalier et Buckle, 2008).

Néanmoins, la recherche collaborative se pense davantage en termes d’approche ou de
processus que d’étapes précises auxquelles il faudrait se conformer (CCGHR, 2008).
L’accent est mis sur I’autonomisation des populations locales dans la prise en charge
du processus de recherche. La recherche en collaboration implique le respect et la
reconnaissance du savoir des participant.e.s. En milieu autochtone, elle s’inscrit dans

une perspective de décolonisation des processus de recherche (CCGHR, 2008).

Notre étude a été de nature collaborative, en ce sens que nous avons impliqué au
maximum des membres de la communauté a toutes les étapes du processus de
recherche. A cet effet, nous avons débuté la conception du projet de recherche lors
d’une consultation initiale avec des femmes de la communauté (voir chapitre I).
Ensuite, dés 1’acceptation officielle du projet par les instances politiques de
Mashteuiatsh (voir appendice A) et par 1’Université (mérite scientifique), nous avons
formé un « comité collaborateur », composé de dix femmes de la communauté. Ces

femmes sont des membres actives de la communauté via les trois secteurs de services
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sociaux que nous avons approché, soit le Comité de femmes Puakuteu, le Conseil
consultatif des femmes de Mashteuiatsh et la Direction santé et mieux-étre collectif.
Ce comité a eu pour fonctions de co-construire avec ’étudiante-chercheure le probléme
a I’étude et de veiller aux retombées positives de la recherche pour la communauté. Il

nous a aiguillées, conseillé et il a validé ou infirmé nos méthodes.

Le comité collaborateur fiit invité & se prononcer sur chaque étape de la recherche,
allant de 1’acceptation du projet, au recrutement, a la collecte de donnée, 4 1’analyse et
a la diffusion, et fiit constamment informé de notre cheminement. Pour ce faire, nous
avons échangé plusieurs courriels et nous avons organisé six réunions dans la
communauté. Il est & noter que plus de rencontres avaient été planifiées mais qu’il fiit
difficile de concilier les horaires de chacune. Les rencontres ont abordé les thémes

suivant :

1) définition du sujet de recherche et entente sur le role du comité a chaque étape;

2) co-construction et validation des questions et des objectifs de recherche;

3) co-construction et validation du schéma d’entretiens individuels et validation
du formulaire de consentement;

4) début du recrutement aux entretiens individuels;

5) suite du recrutement pour les entretiens individuels et début pour I’entretien de
groupe, présentation de quelques résultats préliminaires et pertinence des
données pour les femmes de la communauté;

6) co-construction et validation du schéma d’entretien de groupe (annulée)

Nous avons respecté le niveau et le rythme d’engagement préféré par les femmes du
comité collaborateur, tout en nous assurant de laisser assez de place pour qu’elles
puissent s’impliquer. Il fiit ainsi décidé qu’elles s’impliqueraient a chaque étape du
projet, mais que la conduite des entretiens et ’analyse des données se feraient par

I’étudiante-chercheure seule. Dans un principe de réciprocité, il est également entendu
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que les résultats de 1’étude pourront servir aux membres du comité afin de les soutenir

dans leurs missions au sein de leurs organisations respectives.

3.4 Techniques mixtes de collecte de données

Apreés discussions avec le comité collaborateur, deux techniques de collecte de données
ont été retenues : I’entrevue individuelle et 1’entrevue de groupe. Ces entretiens
individuels et collectifs sont complémentaires. L’objectif des entretiens individuels
était de recueillir les perceptions des femmes concernant la violence familiale a
I’échelle de I’individu, alors que I’entretien de groupe devait permettre de saisir la

dimension sociale et collective de ces perceptions (Duchesne et Haegel, 2008).

3.4.1 Entretiens individuels

Le comité collaborateur et les femmes rencontrées lors de notre consultation initiale
ont suggéré d’utiliser les entretiens individuels pour aborder la violence familiale avec
les femmes, car cette technique leur semblait plus appropriée afin de créer un climat
véritablement anonyme et un lieu sécuritaire pour les participantes. Certaines
personnes considéraient qu’étant donné la petitesse de la communauté et la proximité
des gens qui y vivent, plusieurs participantes potentielles pourraient se sentir génées de
participer 4 un entretien de groupe, par crainte du jugement par les pairs, de
commeérages, d’un manque de confidentialité ou en raison de conflits et de mésententes
déja présentes entre les participantes avant la recherche. Il a aussi été convenu qu’il
serait pratiquement impossible de former un groupe ou les participantes ne se

connaissent pas déja entre elles.

3.4.1.1 Co-construction du schéma d’entrevues
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Le schéma d’entrevue individuelle a été co-construit avec des femmes du comité
collaborateur. Nous avons présenté nos idées générales au comité et elles ont pu y
ajouter leurs suggestions. Nous avons modifié le schéma en conséquence puis envoyé
le questionnaire par courriel pour approbation par le comité (appendice B).

Le schéma d’entrevue était divisé en trois grandes sections thématiques concernant la
violence familiale dans la communauté de Mashteuiatsh, soit :

1) les perceptions de la violence familiale;

2) les perceptions des ressources et des besoins en matiére de violence familiale;

3) les pistes de solutions et initiatives pour combattre la violence familiale.

3.4.1.2 Déroulement

Nous avons effectué six entrevues individuelles avec des femmes désirant s’exprimer
sur la question de la violence familiale. L’étudiante- chercheure a été en contact avec
neuf participantes potentielles, mais trois de celles-ci n’ont pas pu étre rencontrées en
raison d’incompatibilité d’horaire. Ces rencontres se sont faites sous la forme
d’entrevues semi-dirigées, qui sont caractérisées par leur latitude dans la formulation
de questions généralement ouvertes, tout en étant orientées vers des objectifs de
recherche précis (Quivy et Van Campenhoudt, 2011).

Les rendez-vous étaient fixés par voie téléphonique ou électronique. Les entretiens se
sont déroulés en personne, dans un lieu sécuritaire choisi par la participante. Les
entretiens ont eu lieu entre juin et novembre 2015. IlIs ont duré environ une heure
chaque (entre 48 et 63 minutes). Le formulaire de consentement était envoyé aux
participantes par courrier électronique deés la prise de rendez-vous, afin qu’elles
puissent en prendre connaissance, puis il a été€ lu au début de chaque entretien a la
participante (appendice C). Les participantes ont donné leur consentement par écrit.
Une liste de ressources dans la région du Saguenay-Lac-St-Jean leur était également
remise. Malgré le théme délicat des entretiens, les participantes ont semblé apprécier

avoir une occasion de s’exprimer librement sur la violence familiale dans leur
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communauté. Aucune entrevue n’a dil étre annulée en raison de malaise ou d’émotions

trop négatives.

3.4.2 Entretien de type groupe focus

Le comité collaborateur et les femmes lors de notre consultation initiale ont aussi
exprimé un intérét pour I’entretien collectif de type groupe focus. En effet, cette
méthode est percue comme fort pertinente auprés des groupes autochtones, car elle
aiderait & créer un climat s'apparentant & celui de la famille élargie ou de la
communauté. De plus, on considére que les Autochtones auraient plus de facilité a
exprimer leur vécu avec d'autres membres de leur communauté que lors d'un entretien
individuel avec un.e chercheur.e (CSSSPNQL, 2003). Cette méthode s’avére fort
pertinente dans I’optique ou elle peut nous permettre de saisir les prises de positions
des participantes en interaction les unes avec les autres et non de maniére isolée,
permettant ainsi de découvrir les significations partagées et les désaccords et d’analyser
les perceptions ainsi recueillies en les pensant selon un processus qui se construit

socialement (Duchesne et Haegel, 2008).

3.4.2.1 Co-construction du schéma d’entrevue

En raison d’une faible participation a la rencontre prévue (une seule personne présente),
il n’y a pas eu de co-construction du schéma d’entrevue pour I’entretien de groupe a
proprement parler. Néanmoins, les idées avaient été présentées dans des rencontres
préalables et avaient regues 1’approbation et les suggestions du comité collaborateur
(voir questionnaire en appendice E).

L’entretien de groupe a permis d’approfondir et de commenter les perceptions des
femmes rencontrées en entretiens individuels. Il était demandé aux participantes de

discuter les points saillants du contenu des entrevues individuelles (grands thémes —
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voir section 3.6) et d’y ajouter leurs réflexions personnelles. Cet entretien de groupe
devait & la base réunir environ huit femmes, différentes de celles rencontrées en
individuel, afin d’apporter de nouvelles idées et de confronter ou valider certaines des
données recueillies.

3.4.2.2 Déroulement

L’entretien collectif s’est déroulé en novembre 2015 dans un local de la communauté,
auprés de deux participantes. Initialement, quatre femmes avaient répondu a 1’appel
mais deux de ces femmes n’ont pu se présenter en raison de contraintes personnelles.
Nous avons en premier lieu parcouru et signé le formulaire de consentement (appendice
F). Puis, nous avons vérifié verbalement avec les deux participantes si le déroulement
prévu leur convenait. L’entretien fit d’une durée de 90 minutes. Les participantes ont
mentionné avoir apprécié pouvoir connaitre ce que d’autres femmes pensent de la
violence f<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>